MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATA N° 22
PROCEDIMENTO CONCURSAIL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPAGAO DE TRES POSTOS DE

TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (APOIO EDUCATIVO) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL

LISTA INTERCALAR DE CLASSIFICAGAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Aos vinte e seis dias do més de maio 2025, reuniu o juri do procedimento concursal comum para
ocupagdo de trés postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado de ASSISTENTE OPERACIONAL (APOIO EDUCATIVO) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA
DE ASSISTENTE OPERACIONAL, aberto por aviso n.2 18316/2023, publicado no Diario da Republica, 2.2
Série, n.2 184, em 21/09/2023, aviso n.2 83/2023/DRH/DIGAT (publicagdo integral), afixado na pagina
eletrénica, na mesma data e na Bolsa de Emprego Publico, em 22/09/2023 com o cédigo de oferta
n.20E202309/0868, constituido por:

Madrcia Isabel Cordeiro Freitas Pacheco Bordeira, Chefe da Diviséio de Gestdo e Projetos Educativos do
Departamento Municipal de Educagéo e Bibliotecas, em substituicéo do Presidente do Juri Maria Celeste
Martins da Graga Paulino, Diretora do Departamento Municipal de Educacgdio e Bibliotecas.

Maria Adelaide Morais Fernandes, Chefe da Divisdo de Administracdo e Planeamento Escolar do
Departamento Municipal de Educagéo e Bibliotecas — Segundo Vogal Efetivo;

Rute Isabel dos Santos Lico, Técnica Superior (Educagéo) ~ 12 vogal suplente

a fim de, conforme o previsto non.2 3 do artigo 9.2, non.2 1 do artigo 22.2enon.2 2 do artigo 21.2 e no
n.2 1 do artigo 22.2 todos da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, proceder a aprecia¢3o dos
resultados obtidos pelos candidatos no método de selecio Avaliagdo Psicolégica, para os quais foram
2s candidatos convocados através de email e, bem assim, proceder a publicitagdo dos respetivos
-esultados.

A Avaliagdo Psicolégica que visa avaliar, através de téchicas de natureza psicoldgica, aptiddes,
Zaracteristicas de personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um
Jrognostico de adaptagdo as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil
de competéncias previamente definido, foi realizada pela empresa HUMAN 2 HUMAN — no dia 20 de
maio, na Casa da Baia em Setubal.
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Este método de selecdo foi avaliado através das mengdes classificativas de APTO e NAO APTO,
considerando-se excluidos os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores ou que
tenha obtido um juizo de N&o Apto, num dos métodos de sele¢do ou numa das suas fases nos termos
do disposto nas alineas a) e b) do n.2 4 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, bem
como aqueles que ndo compareceram as mesmas avaliagBes sem apresentarem justificacdo vélida:

ANA CIDALIA CALADO FERNANDES.........vvvvenesveensnreessnneesesseessesssssessssssssssesssseeseseessessessessssesen APTO;
ANA LUISA RIBEIRO DE ALMEIDA......cvrurvvvermnnnsesssssssssmmsssesseessesssssssnsssessssessseeeesesesesesnseeeesese APTO;
ANABELA DA SILVA CARDOSO IMATOS.......coeumrmmersssesissssssesessessessssssseesssssssssesssnnmeesssesenssoss APTO;
CARMEN ISABEL DAS NEVES CARDOSO..........covevuemrerrerecnessisessesesesesssnsssssessssssssseseeseeesesesensoess APTO;
CLAUDIA PATRICIA FERREIRA LUIS PANINHO......oocv.creeveeeeeeeneeesensssssosoeeoeesoeeeeoeseesssseseseeeene APTO;
CRISALIDA MARIA ALELUIA FERNANDES VENTURA. ...v.vveoeees oo NAO COMPARECEU;
EUNICE MARINA MENDES LOPES..........uccctrueruninnssnsinnesnississasmmesessssesssssesssossssseneess e sos APTO;
FLAVIA RAQUEL RIBEIRO DOS SANTOS VIVAS.....c..vveemereeessseseeesosseosoosoooeesoeoeeeseeesseosseen APTO;
ISABEL MARIA DA SILVA CATARINO MORENO.........cvctirrrinsicresesssssssesessssssseeseseeses s APTO;
KELIA EUGENIA GOMES.........oooeiueceeesneseseeessseesssesssssesssssessssssessssssssmsessesess s seesseeeeseesss e APTO;
LISDALIA SEBASTIAO DE BRITO......uucvvveresneeeeersesessseosesssses s seeeseessessssesens NAO COMPARECEU;
MARCELINA MANUELA LOURENGO JOSE.........cvvuvureenminesseenesesssenesesssssssees s e e APTO;
MARIA DA CONCEIGAO PONTES SARAIVA........cvveeeereerresiesesssssesesesese e, NAO COMPARECEU;
VIARIA DO CEU ROSA NUNES VIEGAS......cuumvvunnnresmnncsssnsemesesssesssssossssssssessoseseeesesssesesnssssseneee APTO;
VIARIA HELENA OLIVEIRA PAIS..........ocoeemiiinieressesesssseneesssesssnssssessssesss s s eeens s NAO APTO;
PATRICIA MARCIA TREGA BONFIM......counveersruunnnesssessisnesessesesessessssssssesssssssseseesseeesessssesesseness APTO;
RITA ANDREIA AZENHA SILVA.........coiuirieerineeninanssessssss s asssssseeseesessesessesssesss s ee e eesseses APTO;
SEOMARA RAQUEL MARGALO COELHO......v.uoveiecenseesseneneseresssesseseee e e NAO COMPARECEU;
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SERGIO MANUEL DOS SANTOS BORLA.......o.cvveereeeersmmsessssssssssessssesseseseseseseeeenseesseeseennn. NAO APTO;
SOLANGE MARIA PEDRO.......c.ccintimermirinrnenesininnnsseessessssesseesenssessessesssssssesssesanes NAO COMPARECEU;

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reuni3o da qual se lavrou a presente ata, que depois de
lida e achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.
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