MUNICIPIO DE SETUBAL [
CAMARA MUNICIPAL A

ATA-RELATORIO N.° 6

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (COVEIRO) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DEFINITIVA

Aps 2 dias do més de junho de 2025 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagdo de um
posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de
ASSISTENTE __OPERACIONAL _(COVEIRO) DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, aberto por aviso n.° 16511/2024/2, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 151, em
06/08/2024, aviso n.° 74/DRH/DIGAT (publicagio integral), afixado na pagina electrénica, na mesma data e
na Bolsa de Emprego, em 06/08/2024 com o codigo de oferta n.” OE202408/0157, constituido por:

Ana Sofia de Oliveira Rodrigues Pires, Chefe da Divisdo de Servicos Urbanos do Departamento Municipal
de Ambiente e Servicos Urbanos — Presidente do Juri;

Alexandre Manuel Martins de Oliveira, Técnico Superior (Recursos Humanos) — Segundo Vogal Efetivo;
Jodo Paulo Bandarra Espirito Santo, Encarregado Operacional - Vogal Suplente,

a fim de, apds a realizagdo dos métodos de selegdo: prova de conhecimentos, avaliagdo psicologica e entrevista
de avaliagdo de competéncias, proceder a elaboracgdo da ata relatdrio da lista de ordenagao final.

Nessa medida, o Jari apos ter verificado que ndo foram apresentadas quaisquer respostas que imponham
quaisquer corregdes as classificagdes provisdrias constantes na ata relatério realizada aos vinte e um dias do
més de abril de dois mil e vinte e cinco, deliberou, por unanimidade, manter as mesmas classificagdes
constantes daquela ata, tendo a lista de ordenag@o final ficado constituida e expressa da seguinte forma de
acordo com os resultados obtidos pelos candidatos nos respetivos métodos de selegéo (prova de conhecimentos,
avaliago psicoldgica e entrevista de avaliagdo de competéncias):

1.° éNT(')NIO MANUEL ROSA BATISTA..ccceiviiiiiiniiiiiiiinerniirenisaesnisesinsommens 16,50 valores;
2. ANGELO ALBERTO VOGEL DA COSTA........ccictiiiiiiirimmensiieniieeinssisiens 13,00 valores;
2.° IURI RAFAEL ALFREDO BRANCO.....ccccovtiitieeiieiiiimiaiimianseiimineaesessins 13,00 valores.

Na prova de conhecimentos, conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 10 de dezembro de 2024, foram
aprovados os seguintes candidatos:

AN GELO ALBERTO VOGEL DA COSTA.......ccocoiiiiiiiiiiiiiiiniininn 10,00 valores;
ANTONIO MANUEL ROSA BATIST A. . ciiiiiiiiiiiinieiiinineiisisissiesisionsnssssssimons 15,00 valores;
TURI RAFAEL ALFREDO BRANCO....ciiitteertrinnisrianrirnaniimmmsraniessssssanssesssonss 10,00 valores;
MARIANA FILIPA DE BRITO MATIAS MURILHAS ....cciriiiiiiiiiisinroniinnens 14,00 valores.
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Na avaliagdo psicoldgica, conforme ata da reunido do Jari realizada no dia 1 de abril de 2025, foram aprovados
os seguintes candidatos:

ANGELO ALBERTO VOGEL DA COSTA.....ccvvereremmniiirienirinnsecrsnsescensssnmensns s APTO;
ANTONIO MANUEL ROSA BATISTA . ..cveunniiimiieeriiiineiinerinnssesrnansesns i ssmnonssaeses APTO;
IURI RAFAEL ALFREDO BRANCO.......cc.ccocivviiininins o s R B S SR RS SRR S ATAIAE APTO.

Na entrevista de avaliagio de competéncias, conforme ata da reunido do Jri realizada no dia 21 de abril de
2(125 foram aprovados os seguintes candidatos:

ANGELO ALBERTO VOGEL DA COSTA...cuiiiiiiireinarirecenesnssnesnesssmmmmmsene. 20 valores;
ANTONIO MANUEL ROSA BATIST A...cuurveinneriiecnneiiiiessennsassssesnesnssnessssmnmnees. 20 valores;
IURI RAFAEL ALFREDO BRANCO. . ..uciiummiieretiiiamieiiiiimmciisissssssinntsssrsinsessessn 20 valores.

Na prova de conhecimentos conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 10 de dezembro de 2024, ficaram
excluidos os seguintes candidatos por terem obtido classificagado inferior a 9,5 valores:

FERNANDO RODRIGUES PINTO LEITE......c.cccovvuiiiiiiinininiiiniiinininnnenne. 9,00 valores;
LEANDRO MANUEL CARVALHO MAGOITO.....cccciiiiimiiiiiiiniiiiiiiiicncnenn. 9,00 valores.

Na avaliag@o psicoldgica conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 1 de abril de 2025, ficou excluida a
seguinte candidata por falta de comparéncia:

MARIANA FILIPA DE BRITO MATIAS MURILHAS

Na entrevista de Avaliagdo de Competéncias, conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 21 de abril de
2025, néo se verificou exclusdo de candidatos.

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a reunido da qual se lavrou a presente ata relatorio, que depois
de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes, a qual, para os devidos
efzitos, vai ser submetida a homologagdo da entidade competente.
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