MUNICiPI10 DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.S3

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS)
DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL

LISTA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E DOS EXCLUIDOS
APOS AUDIENCIA DOS INTERESSADOS

Aos 25 dias do més de julho de 2025 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagéo de um posto
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de ASSISTENTE
OPERACIONAL (MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, aberto por aviso (extrato) n.® 7375/2025/2, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 55, em
19/03/2025, aviso n.® 21/2025/DRH/DIGAT (publicagdo integral), e na Bolsa de Emprego, em 20/03/2025 com o
codigo de oferta n.° OE202503/0692, constituido por:

Hugo Gongalo Martins Valente da Cruz, Chefe da Divisdo de Manutengdo de Equipamentos Educativos do
Departamento Municipal de Educagdo e Bibliotecas — Presidente do Juri;

Rute Isabel dos Santos Lico, Técnica Superior (Educacdo), que substituirda o Presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos — Primeiro Vogal Efetivo;

Marco Aurélio Gallavano Saraiva, Técnico Superior (Recursos Humanos) — Segundo Vogal Efetivo;

Terminado o prazo para o exercicio do direito de audiéncia dos interessados, nos termos previstos no artigo 16.°,
n.° 4, da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, o juri, analisou as alegagdes expostas no ambito de audiéncia
prévia, dos candidatos notificados nos termos do n.” 2 do artigo 6.° da mesma Portaria.

Foi analisada a alegagdo exposta pelo seguinte candidato:

a) Agostinho Paiva, conforme requerimento com registo n.° 16163 datado de 08 de julho de 2025.

O alegante Agostinho Paiva, foi excluido do procedimento por ndo ndo ter comprovado a equivaléncia académica
reconhecida pelo Sistema Educativo Portugués, previsto pelo Decreto-Lei n.° 66/2018 de 16 de agosto, na sua atual
redagdo, e exigido no ponto 5.2. do respetivo aviso de abertura e publicagio na BEP. Vem agora entregar, respetiva
comprovagdo de ser detentor da equivaléncia académica, pelo que o juri, apos analise, deliberou admitir o mesmo
ao procedimento. Em resposta as alegagdes proferidas em sede de audiéncia prévia, foi-lhe dirigido um e-mail,
cdpia em anexo, o qual faz parte integrante da presente ata.

Assim, a lista de admitidos e excluidos definitiva fica constituida da seguinte forma:

Candidatos admitidos:

AGOSTINHO PAIVA

ALBA MATOS LUIZ

ALDA MARIA CASALAO FARCADAS DOS SANTOS
ANA CAROLINA MIRANDA CARDOSO

ANA LUCIA FONSECA MARQUES ADANJO

ANA RITA MARTINS SANTANA

ANDRE FILIPE SERAFIM CORREIA

ANTONIO PAULO LINO PAIVA #

/TA Pag. 1 de3 N
SETUBAL



ﬁ;

W

MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.°3

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAQ DE UM
POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL (MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS)
DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL

CATARINA DOS SANTOS BAIAO

DIOGO ALEXANDRE OLIVEIRA PISCO
FERNANDO JOSE DA COSTA PEREIRA DIMAS
INES FONSECA COSTA

JOAO MIGUEL RAMOS SOUSA

JOAO PEDRO DA CRUZ SOUSA

JOSE CARLOS DOS SANTOS MARQUINHOS
JOSE FERNANDO VICENTE MARTINS

JOSE FLORIANO DA SILVA LOURENCO

JOSE MANUEL REBELO MARTINS #

MANUEL ANTONIO DA SILVA

MARIA DO ROSARIO NEVES FERREIRA TEIXEIRA
MARIA JOAO PEREIRA MARCELINO

MICAEL ALEXANDRE ANDRADE PIRES
MIGUEL FILIPE GUEDELHA DOS SANTOS MARIANO
NADIA DANIELA RIBEIRO DOLORES

NUNO ALEXANDRE DA SILVA FIGUEIREDO
NUNO ALEXANDRE MURILHAS DA SILVA
NUNO FILIPE VENTURA BENTO PROCOPIO MENDES
NUNO LU{S BARREIRINHAS KAISELER

NUNO MIGUEL MENDES LOUZEIRO

PAULO ALEXANDRE SANTOS FILIPE *

PAULO DANIEL FERREIRA DOMINGOS

PAULO FRANCISCO LEAL RODRIGUES

PEDRO JORGE CABRAL PINHEIRO DOS SANTOS
PEDRO MIGUEL NETO DE CARVALHO
RAFAELA CRISTINA CORDEIRO DA SILVA
RAUL MANUEL XAVIER FAVA

RICARDO JORGE DE FREITAS SIMOES

RUI MANUEL ENGROLA DO CABO

SARA PATRICIA SOUSA VINHAIS

SUSANA FILIPA CARREIRA CACELA X
VANDA CRISTINA APOLINARIO MOREIRA
VITOR MANUEL DA SILVA GUERREIRO

Candidatos excluidos:

BRUNO ALEXANDRE DE JESUS SOARES b) ¢)
DIOGO ALEXANDRE DA SILVA GAMEIRO b) ¢)
JORGE MANUEL PINTO GIRAO d)

LIAO ABDULREHMAN HARUN a)

PATRICIA DA SILVA RAMOS b)
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PEDRO LUIS DA CRUZ LOIRO b) ¢)
RUI ALEXANDRE OLIVEIRA RAMOS b) )
TIAGO FARINHAS b) ¢)

a) Por ndo ter comprovado a equivaléncia académica reconhecida pelo Sistema Educativo Portugués, previsto
pelo Decreto-Lei n.” 66/2018 de 16 de agosto, na sua redagdo atual, e exigido no ponto 5.2. do respetivo
aviso de abertura ¢ publica¢do na BEP;

b) Por ndo ter formalizado a candidatura, através de formulario de candidaturas de utilizagdo obrigatéria de
acordo com o exigido no ponto 6.2., do respetivo aviso de abertura e publicagao na BEP;

¢) Por ndo ter entregue at¢ ao termo da aceitacdo de candidaturas, decorrido entre 21 de margo de 2025 ¢ 03
de abril de 2025, certificado de habilitagoes, que comprove ser detentor das habilitagdes literarias exigidas
(escolaridade obrigatéria), de acordo com o exigido no ponto 5.2., do respetivo aviso de abertura e
publicacdo na BEP;

d) Por entregar um certificado em como possui 0 3.° ano de escolaridade. No entanto, para os nascidos até 31
de dezembro de 1966, o que € o caso do candidato uma vez que nasceu em 24-05-1962, a escolaridade
obrigatéria passou a ser o 4.° ano de escolaridade, o que ndo comprovou possuir, nos termos dos artigos
12, n.° 1 e 13.%, n.° 1, ambos do Decreto-Lei n.° 538/79, de 31 de dezembro, artigos 6.° ¢ 63.°, da Lei n.°
46/86, de 14 de outubro (Lei de bases do sistema educativo), ¢ artigo 2.°, n.° 4, da Lei n.® §5/2009, de 27 de
agosto, de acordo com o exigido no ponto 5.2., do respetivo aviso de abertura e publicagao na BEP.

Notas:
# Candidato com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

*  Candidato com grau de deficiéncia > 60%;

* Candidato com grau de deficiéncia > 60% (necessita de meios/condi¢des especiais para a realizagao dos
métodos de selegdo).

Tendo em conta que os métodos de selegdo consistem em provas de conhecimentos, avaliagdo psicologica e
entrevista de avaliagdo de competéncias, o Jari oportunamente deliberard sobre as datas e o local da realizagdo do
1.° método de selegdo, Prova de Conhecimentos, € para as quais, serdo convocados os candidatos admitidos, através
de carta registada, nos termos do n.° 2 do artigo 6.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro.

Nio havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reunidio, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e achada
conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.
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