MUNICIiPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN,S7

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE DOIS
POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ADMINISTRACAO AUTARQUICA/GESTAQ)
DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DEFINITIVA

Aos 21 dias do més de agosto de 2025, reuniu o jiri do procedimento concursal comum para ocupagdo de dois
postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de TECNICO
SUPERIOR (ADMINISTRACAO AUT-IROD!CA/GEST/I()) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECN!CO
SUPERIOR, aberto por aviso (extrato) n.° 15558/2024/2, publicado no Didrio da Republica, 2.” Série, n.° 143, em
25/07/2024, aviso n.° 47/2024/DRH/DIGAT (publicagdo integral), ¢ na Bolsa de Emprego, em 25/07/2024 com o
codigo de oferta n.° OE202407/1174, constituido por:

Dr.” Silvia Maria Torrdo Barbeiro, Chefe da Divisdo de Contabilidade e Patriménio do Departamento
Municipal de Administragiio Geral e Finangas, em substitui¢do do Presidente do jiiri — Primeiro Vogal Efetivo;
Dr.° Sofia Isabel Lopes Casas Novas, Chefe da Divisio de Administracdo Geral do Departamento Municipal de
Administracdo Geral e Finangas — Primeiro Vogal Suplente;,

Dr. Marco Aurélio Galhavano Saraiva, Técnico Superior de Recursos Humanos da Divisdo de Gestio
Administrativa do Trabalho do Departamento Municipal de Recursos Humanos — Segundo Vogal Suplente;

a fim de, terminado o prazo para o exercicio do direito de participagdo dos interessados, apreciadas eventuais
alegacdes que hajam sido oferecidas, em sede de audiéncia prévia e concluidas as operagdes materiais do
concurso conducentes a realizacio dos métodos de selego, elaborar a lista de ordenacéo final.

Nessa medida, o Juri ap6s ter verificado que ndo foram apresentadas respostas que imponham quaisquer corregdes
as classificages provisoérias constantes na ata n.° 6 realizada ao décimo primeiro dia do més de julho do ano de
dois mil e vinte e cinco, deliberou, por unanimidade, manter as classificagdes constantes, tendo a lista de
ordenag#o final ficado expressa da seguinte forma, de acordo com os resultados obtidos pelos candidatos nos
respetivos métodos de selegdo (prova de conhecimentos, avaliagdo psicolégica e entrevista de avaliagdo de

competéncias):

1.° ANA LUISA ANTUNES SIMOES D’ALMADA BURGUETTE +....... 17,55 valores;
2.° LUIS MIGUEL MARQUES GOMES ......ccoviesisinsensscssossassansesssssssssssssssssnsssessesens «. 12,65 valores;
3.° ROBERTA ALCANTARA BARATA #..... ceetiietessatssatiestessates bt asateeeatesRaesrnse Rt e aaresaneanaen 12,15 valores;
4.° VERA LUCIA SANCHES OLIVEIRA 11,63 valores;
5.° CARLA ALEXANDRA CASTRO RIBEIRO GONCALVES 10,60 valores.
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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATANC T
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE DOIS

POSTOS DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ADMINIS"I‘RACKO AUTARQUICA/GESTAQ)
DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR

Na prova de conhecimentos, ficaram excluidos os seguintes candidatos por falta de comparéncia:

ANGELA MARIA DUARTE DO RIO *

DINA CARLA FRAGOSO ALVES

LUIS MIGUEL DOS REIS DA SILVA

MARGARIDA PACHECO CUNHA DA CONCEICAO NUNES
MARIA DE FATIMA PEREIRA DE ALMEIDA

PEDRO ALEXANDRE BORGES DE SOUSA

SILVIA ALEXANDRA PAIS MIRANDA #

Notas:

¢ Candidato com grau de deficiéncia > 60%;
*  Candidato prestou servigo militar efetivo em Regime de Contrato na Marinha de 26/04/2016 a 03/05/2023;
# Candidato com relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

Nio havendo mais nada a tratar, encerrou-se a reuniio da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e
achada conforme vai ser assinada por todos os membros do jari presentes.
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