MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.6

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAQO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ANTROPOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR.

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL PROVISORIA

Aos 05 dias do més de dezembro de 2025 reuniu o jari do procedimento concursal comum para ocupagdo de um
posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de TECNICO
SUPERIOR (ANTROPOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, aberto por aviso
n.° 16217/2020, publicado no Diario da Republica, 2.* Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.°
69/2020/DRH/DIGAT (publicagdo integral), atixado na pagina electronica do Municipio, na mesma data e na
Bolsa de Emprego, em 15/10/2020 com o codigo de oferta n.® OE202010/0495, constituido por:

Luis Miguel Liberato Batista, Diretor do Departamento de Cultura, Desporto, Direitos Sociais ¢ Juventude
— Presidente do Juri;

Jos¢ Luis Nunes Cataldo, Chefe da Equipa Multidisciplinar, Gabinete de Promoc¢io e Divulgacio do
Patrimdnio Histérico ¢ Cultural do Departamento de Cultura, Desporto, Direitos Sociais e Juventude, que
substituird o Presidente do jari nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal Efetivo;

Marco Aurélio Galhavano Saraiva, Técnico Superior de Recursos Humanos — Segundo Vogal Suplente;

Apés a realizagdo dos métodos de selegdo: prova de conhecimentos, avaliagdo psicoldgica e entrevista
profissional de selegdo, o juri procedeu a elaboragdo da ata da lista de ordenagiio final, nos seguintes termos:

Na prova de conhecimentos, conforme ata da reunido do Juri realizada no dia 16 de julho de 2021, foram
aprovados os seguintes candidatos:

ADRIANA VICENTE GONGCALVES. ...ttt ittt iinis i s rasiasssa s st sssresnanses 11,6 valores;
ANA LUCIA GOMES COSTA Harrviiiiiieieeieeeeeiiiee i e es e sssasnesesessnneessnnsaessssnneses 13,1 valores;
ANA MARGARIDA POMBO FRAGOSO ... ettt criietreea et enresteeneeeateasassnsnssrnsnsns 9,5 valores;
ANA RITA ALMEIDA NETO ... eiiiiiiiii i it ettt raase et e siteerresannsssassensesnnas 11,1 valores;
ANDREJA FILIPA ANTUNES MENDES #...tiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiaiieionsinsrorssssiesiossssann 15 valores;
CRISTINA MARIA DOS SANTOS ANTUNES BELO ....covviiiiiiiiiiiiiieiiiiniiiiiiiniesionneees 13,2 valores;
DANIEL ROSA RIBETIRO ..o iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniriieiiissrienssissnsresssnssssressesssenssennenssnssnsnes 12,8 valores;
FERNANDO MARIO RIBEIRO MENDES PEREIRA #....uueivviieeeeianiereeeniiseessseesessnneons 9,7 valores;
JOAO ANDRE NICOLAU GOMES......cciuuiiiiiaeerteeiateessnseesnnesssnesssnasssssessnsssessaes i 16,9 valores;
JOSE BERNARDO SILVA DA CUNHA PASCOAL.......iiiiviiiirieiiieeereeerieesrineeeesesinenenrens 9,8 valores;
LUIS FILIPE PEREIRA ENCARNACAO . ....c.ccceiitiiitieieeeeieieiiiieeeeeeeeeveeineeeereeesarann s 10,9 valores;
MARIA OLIMPIA ABREU PEREIRA ... .uvteurteatirsinnaarausireeeenssenssssnaseaesssnnesssssnnsssesnnnn 15,6 valores;
NATASHA ALEXANDRA DE OLIVEIRA CARVALHO.....iiiiiiiiiiiiiiiiiiiriireisserinasinsa, 11,6 valores;
RAQUEL BARATA MARTINS . ..o iiiiiiiiiiiriesssestiarsseiiiesasssssesenrsiessssnssossessnsonssssen 17,3 valores;
SAMANTHA NEVE MARUM . ..ottt irtistiieieaiiasiasssstsssorssossotsssssesessasans 9,6 valores;
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SARA CRISTINA SIM-SIM BAPTISTA.......ooiiiiiiii i, 14,8 valores;
SONIA TCHISSOLE PIRES DA SILVA . ..o iiiiiiiiiisetisininiisessasaseteruossisnsarssssnssransnes 12,9 valores.

Na avalia¢o psicologica, conforme ata da reuniao do Jari realizada no dia 25 de agosto de 2021, foram aprovados
0s seguintes candidatos:

ADRIANA VICENTE GONCALVES......uuutiimiiieeieatnerasrsssseessesiressssssnsssssssassssssnsssssssssons 12 valores;
ANA LUCIA GOMES COSTA Hevevuiiiiieiteistsitesessesssssnssssasesssssssmnsesssssssssssssossesasssanm 12 valores;
ANA MARGARIDA POMBO FRAGOSO ... .uiivvieneieeiasesiesnnseeesuneeesessnsesssrsnssssssnseessssm 12 valores;
ANARTNVAYAPMETNDA INETOL. . ... ... .. . st S om e Rk 12 valores;
CRISTINA MARIA DOS SANTOS ANTUNES BELO ... .c.cuuvieeiriiinieeiriieaeeeiiinaressieeeeeennnnn 16 valores;
DANIEL ROSA RIBEIROQ.....c.cuiiiniiiiiinine e e AT im0 g oA N oo a e s on S0 00 N8R ¢ 2w asenne 12 valores;
FERNANDO MARIO RIBEIRO MENDES PEREIRA #.vvueevvvuineeerrrnerersssressssneeessseseeessen 12 valores;
JOAO ANDRE NICOLAU GOMES.....ueituuttttneireteseineestiasesinssesesssnsesssneerseseesnessmmmmmms 16 valores;
JOSE BERNARDO SILVA DA CUNHA PASCOAL......ooiiiiiiiiiiiniieeeeannieessnnnaessnserseasssnmn 12 valores;
LUIS FILIPE PEREIRA ENCARNACAO . ......ciiiiuueiiiiiianseentsieessnesiessssniessssieessssnssssson 12 valores;
MARIA OLIMPIA ABREU PEREIRA.......uuiieiutusnetessaneeeesnnesesassssssessssiessssssseesrssnnsessnn 12 valores;
NATASHA ALEXANDRA DE OLIVEIRA CARVALHO.......coeiivvvieiiiiineeeeriiseennansensonnn 12 valores;
RAQUEL BARATA MARTIIN S . .ttt it tineeinttcinntiesionsseessssssensehisseassssssnssenssersnsitone 12 valores;
SARA CRISTINA SIM-SIM BAPTIST A .. ciiiruaniieimirneivessssresssssssessssssseressuesessssssssssssnssnns 12 valores;
SONTA TCHISSOLE PIRES DA STLVA ... cttuuuuueeerrsnissrtnnniesssisssasesssnneesssssssesssnnnsessssnsns 12 valores.

Na entrevista profissional de selegéo, realizada no dia 28 de outubro de 2025, de acordo com orientagdes
constantes no Despacho n.° 333/2025 de 01/10/2025 (Anexo 1), foi aprovada a seguinte candidata:

RAQUEL BARATA MARTIIN S ..t itiitiattiiiateieatttistasieteeiaearsastarstesterttsersonsesssonens 15,5 valores.

Nesse sentido, o Jari, aplicando a formula classificativa constante do aviso de abertura, deliberou atribuir as
seguintes classificagdes finais em resultado das classificagdes atribuidas em cada um dos métodos de selegdo
utilizados: prova de conhecimentos, avaliagdo psicologica e entrevista profissional de selegdo, tendo a lista
classificativa ficado constituida e ordenada da seguinte forma com base nos resultados obtidos:

1.° RAQUEL BARATA MARTINS....cooiiiiiiiiiiiiiimiassiisisiissssiisssssissssssensssssssssssnssssssssssnnsnss 15,4 valores.

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidadatos por obterem classificagdo inferior a 9,5
valores:

ANA DANIELA DA SILVA GUERREIRO ....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiriiiiiierinissisietesanionees 6,6 valores;
FERNANDO FIGUEIREDO MORAIS. .. coiiiiiiiiiiiiiiiimiiitiii ittt iisseiirersassssasessasosasseenees 8,9 valores.
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ATAN.S 6

PROCEDIMENTOQ CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAQO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ANTROPOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR.

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidadatos por falta de comparéncia:

I

I

I
ANA'FLOR PEREIRA NEVES...... ... comussimmairis s s s s s st o o n v s nio compareceu;
ANDREIA FILIPA ZEGRE MARQUES...... coiccatsasiied s siobess s ssiaiaaiie e v seananaarasnsasass nio compareceu;
ANGELICA LUISA SANTOS DA FONSECA CASTRO ALVES......eeevvvveeeeeeesieesenson, nio compareceu;
CARLA SUSANA APARICIO DIAS # ...ooiiiiiiiiiiiiiiioiieeeeeeeeeeeseeeseseseseeesseesnnens nio compareceu;
CRISTINA MARIA GOMES LOPES......uituiiiiiiitiiiiiiiieiieeiieiiinsesesseeenessessnessnnes nio compareceu;
FRANCISCO VILA VERDE DOS SANTOS. ...uiuiiiiiiniiiiiitniieinieneesesnsnnsnnsanesnesns nio compareceu;
INES BELO GOMES......uviitiiiuie ettt eeee e st s aeseeees s essseeenesssesessee e o nio compareceu;
MARIA INES PAULOS MELHORADO......... B O Ty O, ndo compareceu;
PEDRO ALEXANDRE MIGUEL DA FONSECA.....uuirtniueisiereiieeneenneressnssnesnnesneens nio compareceu;
PEDRO MIGUEL DA PIEDADE ESCALEIRA.......ccuutuiiiiiiiiniisneessneeenssnesnesnerenses nio compareceu;
RUTE SOFTA ARAUJO MARQUES. ......oiiiiiiiuiiriinursnsesseesesesessessesees e eeessssesseneo, nio compareceu;
TANIA MARINA MARTINS AFONSO. ....cociuiiiiieiesnesssisssssrsssssereserssssssns oo nio compareceu;
TIAGO MIGUEL MARQUES CHAVES. .. ciuiiiiiieiiiiinisi i eenesseiseesneeessessnesnsssunens nio compareceu.

Na prova de avaliagdo psicolégica ficaram excluidos os seguintes candidadatos por falta de comparéncia:

ANDREIA FILIPA ANTUNES MENDES ®..0.iuiiuiitiitiiiiniiiiiieeeierneereeesnernsensensesnnon nio compareceu;
SAMANTHA NEVE MARUM .....uititiiitriartiiinisesiariseieentssssntnseesnsennseesssssnsnses niao compareceu.

Na entrevista profissional de sele¢do, realizada no dia 28 de outubro de 2025, de acordo com orientagdes
constantes no Despacho n.® 333/2025 de 01/10/2025 (Anexo 1), ficaram excluidos os seguintes candidadatos por
obterem classificagdo inferior a 9,5 valores:

ADRIANA VICENTE GONGALVES. ciuiiivieinsusioisvnsassasssnnssnsssesssssssssessonssrsosssssssaasssvassssns 8 valores;
ANA LUCIA GOMES COSTA Hurveiiviiieiiiieieeiitieseaseiassesesoresessesssessesesessesansssesssssssssoos 7 valores;

Na entrevista profissional de selecdo, realizada no dia 28 de outubro de 2025, de acordo com orientacdes
constantes no Despacho n.” 333/2025 de 01/10/2025 (Anexo 1), ficaram excluidos os seguintes candidadatos por
falta de comparéncia:

ANA MARGARIDA POMBO FRAGOSO .....cuvtuiiiiiiaiineieteareasarsennsanersssnsseansanennn nio compareceu;
CRISTINA MARIA DOS SANTOS ANTUNES BELO ... cutuitiiniieininiieiiiieieiesaenseanenens nio compareceu;
DANIEL ROSA RIBEIROQ is.uusssswiimessisssesssiiet s et ss pis iy e S 0assiisite « s v o asensnses nio compareceu;
FERNANDO MARIO RIBEIRO MENDES PERETRA #...uovviinieeierrnrienernneeeseeenaaenens nio compareceu;
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MUNICiPIO DE SETUBAL
» CAMARA MUNICIPAL

ATANS 6

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAQ DE UM
POSTO DE TRABALIIO DE TECNICO SUPERIOR (ANTROPOLOG IA) DA CARRIIRA GERAL E
CATEGORIA DI TECNICO SUPERIOR.

JOAO ANDRE NICOLAU GOMES.........iuiiiiieiitieeeeeseesieeeeeeeseseeeeee e eeeseenenns e nio compareceu;
JOSE BERNARDO SILVA DA CUNHA PASCOAL...cceevuereeeesireeeeesssseeesesssssissesons nio compareceu;
LUI{S FILIPE PEREIRA ENCARNACAO ... ccitiiiiiieteeitsieeeiteee it aeseeeessesanassses nio compareceu;
MARIA OLIMPIA ABREU PERETRA........cuiiiiiiiiesiieseeeeesseeessessesssinsesseeeesssseon nio compareceu;
SARA CRISTINA SIM-SIM BAPTISTA . ..uiiiiiiiiiiieiirninenisssesessssesssnsssssenseesssssnsenes nio compareceu;
| SONIA TCHISSOLE PIRES DA SILVA.....coeeieeotiireesssaieseesesesseeeeseesessseeiaeesonin, niao compareceu.

‘ Na entrevista profissional de selegdo, realizada no dia 20 de setembro de 2021, ficaram excluidos os seguintes
candidadatos por falta de comparéncia:

ANA RITA ALMEIDA NETO . . ittt et ceneeneesessssnssncsnssssnssnsnesasessnases nio compareceu;
NATASHA ALEXANDRA DE OLIVEIRA CARVALHO ...ccvovviiviiiiineniarseinenneneennne nio compareceu.

# Candidato com relagdo juridica de emprego ptblico por tempo indeterminado;
¢+ Contrato de trabalho em fungoes puiblicas a termo resolutivo — desempenha fungdes em areas diferentes;
* Candidato com grau de deficiéncia > 60%.

E nada mais havendo a tratar-se, a reunido foi encerrada, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e
achada conforme vai ser assinada por todos os membros do juri presentes.

Presidente : ;,)Z/
1.° Vogal : ‘-/J’M/)( A’—\A/\ /UC«M-U?-—, Cﬂ\_)‘—a_g-a,n —
2.°Vogal \.V%A&_-. G&w\ﬁ

SETUBAL

Mana Municferro participano
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