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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.*7

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (ANTROPOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR.

LISTA UNITARIA DE ORDENAGCAO FINAL DEFINITIVA

Aos 28 dias do més de janeiro de 2026 reuniu o juri do procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto
de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de TECNICO
SUPERIOR (ANTROPQOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, aberto por aviso
n.° 16217/2020, publicado no Didrio da Republica, 2.* Série, n.° 200, em 14/10/2020, aviso n.°
69/2020/DRH/DIGAT (publicagdo integral), afixado na pagina electrénica do Municipio, na mesma data e na Bolsa
de Emprego, em 15/10/2020 com o cédigo de oferta n.° OE202010/0495, constituido por:

Luis Miguel Liberato Batista, Diretor do Departamento de Cultura, Desporto, Direitos Sociais e Juventude
— Presidente do Jtri;

José Luis Nunes Cataldo, Chefe de Equipa Multidisciplinar, Gabinete de Promocio e Divulgacio do
Patriménio Histérico e Cultural do Departamento de Cultura, Desporto, Direitos Sociais e Juventude, que
substituira o Presidente do jiiri nas suas faltas e impedimentos — Primeiro Vogal Efetivo;

Marco Aurélio Galhavano Saraiva, Técnico Superior de Recursos Humanos — Segundo Vogal Suplente;

A presente reunidio teve como objetivo proceder 4 elaboragdo da lista de ordenagdo final. Terminado o prazo para o
exercicio do direito de participagdo dos interessados, apreciadas as alegagdes que eventualmente hajam sido
oferecidas em sede de audiéncia prévia e efetuadas todas as operagdes materiais do concurso conducentes a
realizagdo dos métodos de selegdo.

Nessa medida, o Juri apés ter verificado que néo foram apresentadas quaisquer respostas que imponham quaisquer
correcdes as classificagdes provisrias constantes na ata realizada ao quinto dia do més de dezembro do ano de dois
mil e vinte e cinco, deliberou, por unanimidade, manter as mesmas classificagdes constantes daquela ata, tendo a
lista de ordenag@o final ficado constituida € expressa da seguinte forma de acordo com os resultados obtidos pelos
candidatos nos respetivos métodos de sclegdo (prova de conhecimentos, avaliagdo psicologica e entrevista
profissional de sele¢do):

1.° RAQUEL BARATA MARTINS....ccctsveruirnisiismiseasnsnssnsssasnsssanssssssssessestossasessssssssessastssasssssssssons 15,4 valores.
Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidadatos por obterem classificagdo inferior a 9,5
valores:

ANA DANIELA DA SILVA GUERREIRO.....ccoviiitieitiiuiniiiieiiienereetesaiireetssasarisesenasesnone 6,6 valores;
FERNANDO FIGUEIREDO MORALIS. ....ccciititiiriiniiniiniiaireririieietiiieeiescnssssssrersssensoassnses 8,9 valores.
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MUNICIPIO DE SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.®7

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCU PACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPE RIOR (ANTROPOLOGIA) DA CARREIRA GERAL E
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR.

Na prova de conhecimentos ficaram excluidos os seguintes candidadatos por falta de comparéncia:

ANA FLOR PEREIRA NEVES.....ctuettuiiitiiiiiiiiniiie et eeieetneereneesasesssnnsssnsesnns nio compareceu;
ANDREIA FILIPA ZEGRE MARQUES.......cccouiveiieennrseessresesessssssesnssssseee e nio compareceu;
ANGELICA LUISA SANTOS DA FONSECA CASTRO ALVES......vvvoeeeoeesoeosoosonns nio compareceu;
CARLA SUSANA APARICIO DIAS ¢ *...oooiiiiiiieeieseeeeeeeee e oo nio compareceu;
CRISTINA MARIA GOMES LOPES......cciutiiiiiiiiitiiineeeeeesessesessssnssssnnses o sennos nio compareceu;
FRANCISCO VILA VERDE DOS SANTOS. .. ccuutitiriieieereirnrereesessnessnessssssnnssenon nio compareceu;
INES BELO GOMES......cttiutitieureitieieeeteereeeeeeeeesesesessseseess oo nio compareceu;
MARIA INES PAULOS MELHORADO...........cocveeetieeeesersaersseseee s soeeesees oo nio compareceu;
PEDRO ALEXANDRE MIGUEL DA FONSECA......ccuuiiiiiinieiaeeeesssseeemoeeeeeeseenn nio compareceu;
PEDRO MIGUEL DA PIEDADE ESCALEIRA ... cccuiiuinitimmeeieeerseessssseseenesesesnns niio compareceu;
RUTE SOFIA ARAUJO MARQUES........uuviiieeitieeeeeeeeeeeeeseeseeeeee e eeee oo nfio compareceu;
TANIA MARINA MARTINS AFONSO......c.eveueevereessereeses oo os oo nio compareceu;
TIAGO MIGUEL MARQUES CHAVES . ....cuuuiiiiiiiiniteieareeeseesssesese s e nio compareceu,

Na prova de avaliagio psicoldgica ficaram excluidos os seguintes candidadatos por falta de comparéncia:

ANDREIA FILIPA ANTUNES MENDES ®......cuuiiiuiiuiiirinieriieinseseoressseemssessssins nio compareceu;
SAMANTHA NEVE MARUML...... coorsessnsiasaveens s ass o msbiaiioasssbiain e s eereornmn ndo compareceu,.

Na entrevista profissional de selecio, realizada no dia 28 de outubro de 2025 , de acordo com orientagdes constantes
no Despacho n.” 333/2025 de 01/10/2025 (Anexo 1), ficaram excluidos os seguintes candidadatos por obterem
classificagdo inferior a 9,5 valores:

ADRIANA VICENTE GONCALVES. .....iiiiiiiiiiiieietiitiinsieessattnineessesses e sseooo, 8 valores;
ANA LUCIA GOMES COSTA #.....ovveerennnn, RN TS r e e N A N 36 S RS s 7 valores.

Na entrevista profissional de selegio, realizada no dia 28 de outubro de 2025, de acordo com orientagdes constantes
no Despacho n.® 333/2025 de 01/10/2025 (Anexo 1), ficaram excluidos os seguintes candidadatos por falta de

comparéncia:

ANA MARGARIDA POMBO FRAGOSO........ccoevuuiieiiireienineeseessseeeeoe e nio compareceu;
CRISTINA MARIA DOS SANTOS ANTUNES BELO.......ccuieiiiiinieeeesesssseeiesseneso, nio compareceu;
DANIEL ROSA RIBEIRO......cccuutuiiieriiiiinnieeiiriirnnt e seaesssieneessessssssssesessememnnon. nio compareceu;
FERNANDO MARIO RIBEIRO MENDES PEREIRA #....eeveeevieeisssoesoeseoeseooson, nio compareceu;
JOAO ANDRE NICOLAU GOMES...........ccueeitiitiieinoreeseosseeesssresessoesesens oo nio compareceu;
JOSE BERNARDO SILVA DA CUNHA PASCOAL....cevvevueveesesssonoeoooooesoo nio compareceu;
LUIS FILIPE PEREIRA EN (678 1N X 07X 0 OSSR nio compareceu;
MARIA OLIMPIA ABREU PEREIRA........ccoiviiiinieneeenreeesossoseooeooesoeooso néo compareceu;
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SARA CRISTINA SIM-SIM BAPTISTA....cuieiaiiiiiiiaiiiiiniarnisiaraiiiiiciiiiretirraaiains nio compareceu;
SONIA TCHISSOLE PIRES DA SILVA. .. ciiiiriereiireaiciiiaiiniiisissiarsserierriesianianne nfio compareceu.

Na entrevista profissional de selegdo, realizada no dia 20 de setembro de 2021, ficaram excluidos os seguintes
candidadatos por falta de comparéncia:

ANA RITA ALMEIDA NET O .iuttiieiiieuiiinmiiinisrmsssssssssisssssssssssiitinasansssanssssetsssss nio compareceu,
NATASHA ALEXANDRA DE OLIVEIRA CARVALHO .......cciiiiiiiiiiiiiiniiannean. nio compareceu.

# Candidato com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;
¢ Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo — desempenha fungdes em éreas diferentes;
* Candidato com grau de deficiéncia > 60%.

E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida € achada
conforme vai ser assinada por todos os membros do jiri presentes, a qual, para os devidos efeitos, vai ser submetida
a homologacdo da entidade competente.

Presidente : _,Zfé HOMOLOGO

O VEREADOR COM

1.° Vogal : %m J—u,., N e, C«;flufax\_ COMPETENCIA DELEGADA E

W ; SUBDELEGADA,
2.°Vogal : \-osto MCM\:}A\ . \

28/01/2026 - é?r/")& 2 %
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