g Scacabhal

capital Natural

CGAIGER
Gabinete de Informacao Tecnica,

Gestiao de Efetivos e Recrutarmento

Camara Municipal de Setuabal

MAPA DE PESSOAL AO SERVIGO DO MUNICIPIO - 2026

w
w
O n = A )
© | CARGO/CARREIRA/ICATEGO AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / 2 S
2 g ATIVIDADE PROFISSIONAL COMPETENCIAS =
= =
< (=
As descritas na Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redagéo, adaptada a
DIRETOR MUNICIPAL . - .
administragdo local pela Lei n.° 49/2012, 1
de 29 de agosto, na sua atual redagao.
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
redagao em vigor,
i . 0 ! adaptada a administragao local pela Orientago para o servico publico;
DIRETOR DE |Dirigentes - Constante no art. 15.° da Lei 49/2012, de 29 de agosto. Lei n.° 49/2012, Orientagéo para os resultados; Visao 8
DEPARTAMENTO de 29 de agosto, na redagéo atual. | estratégica; Tomada de decisao; Gestdo e
diregéo da organizagao; Lideranca.
CHEFE DE DIVISAO Orientagao para o servigo puiblico; 31
CHEFE DE EQUIPA Orientagdo para os resultaiios; Orientagdo
MULTIDISCIPLINAR para a mudanga e Inovacédo; Tomada de 7
decisdo; Gestdo e diregdo da organizagéo;
DIR. INT. 3.° GRAU Lideranca. 18
Orientagdo para o servigo publico;
Administracdo Autarquica/Gestao - Estudo e aplicagdo de métodos e instrumentos de gestdo, executados com autonomia e responsabilidade, relativos aos varios dominios de] Administragao Autarquica/Publica, Orientagdo para a colabo.ragao;~0rlentagao
-, . . o A s " - . o e ~ L o para os resultados; Orientagdo para a
atividade da administragdo municipal, nomeadamente juridico-administrativo (organizacéo e reformulagdo da estrutura orgénica dos servigos, modemizacdo administrativa e} Gestao Autarquica, Organizago e mudanca e inovacio: Comunicacio: 27
desburocratizagao) acompanhamento e participagdo na organizagao de processos de candidatura a financiamentos comunitarios, funces de secretariado. Gestao de Empresas u~a cael ove!gao, omu |c§gaci,
Gestao do conhecimento; Organizagao,
planeamento e gestao de projetos.
a)
Ambiente - Andlise estudos e emissao de pareceres numa perspetiva macroscopica sistematica integrada nos assuntos que Ihe so submetidos, para tratamento a luz das ciéncias do ) OI’ISP agdo para o Se”"gf’ pub!lco; N
- h = . . ) i ~ . . Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
ambiente; elaboragdo de propostas fundamentadas de solugdo de problemas concretos na drea ambiental; preparagdo elaboragdo e acompanhamento de projetos ambientais, ) ) - ) L
. R ~ . . I - Lo = ~ . = .. |Engenharia do Ambiente, Automagdo| para os resultados; Orientagdo para a
designadamente campanhas de sensibilizagdo e educacéo ambiental; bem como medidas e a¢des de monitorizagao, controlo, gestéo e protecédo ambiental, nomeadamente no ambito L ) ~ o 6
. o - Lo s R N o I . Controlo e Instrumentagao, Biologia mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
de residuos solidos, indicadores ambientais, espagos verdes e recursos hidricos. Participagdo com eventual coordenagdo em equipas interdisciplinares compostas por técnicos Gestéo do conhecimento: Oraanizacio
superiores ou outros; intervengao no diélogo privilegiado com outros ramos de especialidades para prossecugéo de objetivos com contetdo pluridisciplinar. L 9 ) G40,
planeamento e gestao de projetos.
TECNICO SUPERIOR /
TECNICO SUPERIOR
Animagdo Cultural - Desenvolve, gere e avalia atividades e projetos no ambito da animagéo cultural, socioeducativa, comunitéria, de promogao e defesa do patriménio historico, N L ) 0r|e[1tagao para o servm{o pUb!'CO; .
. . . . P . . . . ) Animagé&o Cultural, Animagédo Orientagéo para a colaborago; Orientagdo
ambiental e cultural, de lazer e dcio e de desenvolvimento local; concebe, produz e promove a difusdo, avaliagdo de projetos, produtos e eventos culturais, assim como parcerias com . . . .
- - . = S - . Sociocultural, Professores do Ensino]  para os resultados; Orientagao para a
estruturas associativas e culturais; Sensibiliza a populagdo local para o enriquecimento cultural da regido, valorizando a cultura como uma componente fundamental dof . . I . ~ S 23
. e . o . . - - . N ) ... | Basico variante de Educagao Fisica, mudanga e inovagéo; Comunicagao;
desenvolvimento pessoal e comunitério e analisa as implicagdes derivadas de inovagdes tecnolégicas no campo da comunicagdo em contextos diversificados ao servigo da participagéo o . ) L
) e . Sociologia Gestao do conhecimento; Organizagéo,
ativa de individuos, grupos e comunidades. " .
planeamento e gestao de projetos.
Orientagéo para o servigo publico;
Antropologia - Exerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concegao e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, através do estudo e pesquisa sobre a Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
etnografia da regido, procedendo a levantamentos de cariz etnografico; Estuda as implicagbes resultantes das transformagdes no tecido social da regido e seus impactos; Emite Antropologia para os resultados; Orientag&o para a 2

pareceres sobre tematicas ligadas a aspetos de defesa e divulgacdo do patriménio cultural da regido; Executa e intervém em projetos e programas sociais e culturais; Participa na
gestdo, conservagdo e divulgacéo das colecdes existentes nos museus e da apoio museoldgico a grupos e associagdes detentores de coleges etnogréficas.

mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.
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ATRIBUIGOES

CARGO/CARREIRA/CATEGO
RIA

ATIVIDADE

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

COMPETENCIAS

TOTAL 2025

a)

TECNICO SUPERIOR /
TECNICO SUPERIOR

Arqueologia/Patriménio - Inventariagdo e avaliagdo dos elementos do patriménio cultural, mével ou imével; colaboragdo na investigagdo, estudo, organizagdo, conservagao e
divulgagdo desses elementos; Preparagéo e coordenagdo de servigos educativos para as visitas guiadas sobre a histéria e patriménio local; realizagéo de trabalhos arqueoldgicos e
acompanhamento de obras com impacto no patriménio cultural; Restauro e musealizagéo de iméveis e sitios arqueolégicos.

Historia (variante de Arqueologia)

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaborag&o; Orientagdo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagao;
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

TOTAL EDUCAGAO

2025

A EXTINGUIR 2026

POSTOS TRAB A

CRIAR 2026

PROPOSTA TOTAL
2026

Arquitetura - Concegao e projegdo de conjuntos urbanos, edificagdes, obras publicas e objetos, prestando a devida assisténcia técnica e orientagdo no decurso da respetiva execugéo;
elaborag&o de informagdes relativas a processos na area da respetiva especialidade, incluindo o planeamento urbanistico, bem como sobre a qualidade e adequagao de projetos para
Jlicenciamento de obras de construgdo civil ou de outras operagdes urbanisticas; colaboragdo na organizagdo de processos de candidatura a financiamentos comunitérios, da
administragdo central ou outros; colaboragdo na definicdo das propostas de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para as intervencées urbanisticas e arquitetonicas;
coordenagdo e fiscalizagdo na execugdo de obras. Articula as suas atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento do territdrio, arquitetura paisagista,
reabilitagdo social e urbana e engenharia.

Arquitetura, Arquitetura de Gestéo
Urbanistica, Estudos Gerais de
Arquitetura

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

37

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO

2026

TOTAL EDUCAGAO
2026

Arquitetura Paisagista - Exerce com autonomia e responsabilidade fungdes de estudo, concecéo e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, inerentes a respetiva
Jlicenciatura, inseridos, nomeadamente, nos seguintes dominios de atividade: estudo e planeamento do territorio e da paisagem, ordenando os diversos elementos de modo a garantir a
permanéncia do equilibrio ecolégico e visual, e tendo em consideracdo aspetos biolégicos, estéticos, arquitetdnicos, historicos, sociais, de qualidade de vida e de sustentabilidade
econdmica; proje¢ao de espacos e estruturas verdes, estudo do equipamento mobiliério e obras de arte a implantar e realizagdo de estudos de integragdo paisagistica; articulagdo das
suas atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento do territério, arquitetura, reabilitagdo social e urbana, e engenharia.

Arquitetura Paisagista

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientagéo para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagao,
planeamento e gestao de projetos.

37

Arquivo - Estabelecer e aplicar critérios de gestdo de documentos; avaliar e organizar a documentagdo de fundos publicos e privados com interesse administrativo, probatério e
cultural, tais como documentos textuais, cartograficos, audiovisuais e legiveis por maquina, de acordo com sistemas de classificagdo que define a partir do estudo da instituicdo
produtora da documentag&o; orientar a elaboragéo de instrumentos de descri¢do da documentagao, tais como guias, inventarios, catalogos e indices; apoiar o utilizador, orientando-0
na pesquisa de registos e documentos apropriados; promover agdes de difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes; executar ou dirigir os trabalhos tendo em vista a conservagao e o
restauro de documentos; coordenar e supervisionar o pessoal afeto a fungédo publica de apoio técnico de arquivista.

Histéria e Estudos Sociais, Arquivo e
Documentagéo

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento; Organizacéo,
planeamento e gestao de projetos.
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TOTAL EDUCAGAO

2025

A EXTINGUIR 2026

POSTOS TRAB A

CRIAR 2026
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EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO

2026

TOTAL EDUCAGAO

2026
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. = . . . - . e . . . . Orientagdo para o servigo publico;
IBiblioteca e Documentagédo - Conceber e planear servicos e sistemas de informagéo; estabelecer e aplicar critérios de organizagdo e funcionamento dos servigos; selecionar, . - 0P 9 P . .
o . . . . . Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
classificar e indexar documentos sob a forma textual, sonora, visual ou outra, para o que necessita de desenvolver e adaptar sistemas de tratamento automatico ou manual, de acordo| . L
) " 4 . ) - ~ ) P . I Lo - . s para os resultados; Orientagdo para a
com as necessidades especificas dos utilizadores; definir procedimentos de recuperagéo e exploragéo de informagéo; apoiar e orientar o utilizador dos servigos; promover agées de] Biblioteca e Documentagao, Historia mudanca e inovacso: Comunicacao: 3
difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes de informag&o primaria, secundéria e terciaria; coordenar e supervisionar os recursos humanos e materiais necessarios as atividades af . ¢ .9 ' . ¢ Ny
R . Gestao do conhecimento; Organizagéo,
desenvolver e proceder a avaliagdo dos resultados. ~ )
planeamento e gestao de projetos.
Ciéncias Agrarias - Gestdo do horto municipal, designadamente na promogéo e coordenagdo de todos os trabalhos relacionados com a reproducéo vegetativa de herbaceas, Orientagdo para o servigo publico;
arbustivas e arboreas sementeira, rega, transplantagdes, adubagdes, tratamentos fitossanitarios, plantagdes, entre outras, para utilizagdo nos espagos verdes de todo o Concelho; Engenharia Aaronémica Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
Promove a elaboragéo de estudos e projetos e acompanha a sua execugdo no dominio das infraestruturas, construgdes rurais e obras de defesa e conservagdo do solo, de acordo com Ho rtofrut%cola En gnharia Adricola para os resultados; Orientagéo para a 4
as necessidades e prioridades da regido agraria, assegurando o cumprimento das normas referentes a defesa da reserva agricola; colabora com os servigos centrais competentes no A ror?omia g ' mudanga e inovagéo; Comunicagao;
estudo, definigdo e divulgagdo dos modelos e normas técnicas mais adequados a modernizagédo agricola, garantindo a satisfagdo dos pedidos de apoio formulados pelas entidades daj g Gestao do conhecimento; Organizagéo,
regido agraria. planeamento e gestao de projetos.
a) TECNICO SUPERIOR/
TECNICO SUPERIOR
Comunicagdo SociallRelagdes Publicas e Marketing - Desenvolve fungdes de estudo e conce¢do de métodos e processos no ambito da comunicagdo social. Executa com Orientagéo para o servigo publico;
autonomia e responsabilidade a organizagdo e preparagdo da informag&o municipal destinada a divulgagéo. Informa superiormente a atividade desenvolvida e pode ser incumbido de Comunicacio Social Ciéncias da Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
superintender na atividade de outros profissionais na area da comunicagdo social. Planeia, elabora, organiza e controla agées de comunicag&o para estabelecer, manter e aperfeigoar o Comunica ;O Rela ()’es Piblicas e para os resultados; Orientag&o para a 25
conhecimento mutuo entre entidades ou grupos e o publico com que estes estejam direta ou indiretamente relacionados; Assessoria de imprensa, acompanhamento e organizagéo de Pub?ici d’a de I\(jlarketin mudanga e inovagdo; Comunicagao;
eventos culturais; Planifica e coordena agdes e a elaboragdo de planos de marketing, necessarios a concretizacéo da estratégia promocional referente aos objetivos do servigo ao quall ’ 9 Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
esta afeto; Promove, organiza e realiza campanhas publicitarias, baseando-se em estudos. planeamento e gestao de projetos.
Conservagdo e Restauro - Executa funcbes de estudo, concecdo e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, inerentes a respetiva licenciatura, inseridas,
nomeadamente, nos seguintes dominios de atividade: colaboragao no planeamento, concecéo e melhoria do servigo de conservagao e restauro; estudo e aplicagéo de novos métodos e Orientagdo para o servigo publico;
tecnologias na area de conservagdo técnico e funcional; estudo da aplicagdo das técnicas de reproducéo de pecas do patriménio mével ou imdvel, como medida para a sual Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
preservagéo ou como método de andlise do respetivo estado de conservacdo; andlise do estado de degradacéo das pegas, diagnosticando as suas causas e decidindo o tipo de . para os resultados; Orientagdo para a
Conservagdo e Restauro 1

lintervengdo adequada; execucéo de trabalhos de responsabilidade na area de conservagdo e restauro e no aproveitamento de novas tecnologias de tratamento de imagem; realiza¢ao
de trabalhos de conservagéo; intervengao especializada de estabilizagao e recuperagéo; manuteng&o e exploracéo do equipamento de laboratério; orientagdo técnica de outro pessoal
de conservagdo e restauro; avaliagdo das condigdes de funcionamento e da qualidade dos trabalhos produzidos no laboratério; cooperagao na sensibilizagao e difusdo das técnicas de
conservagdo de pegas; articulagao com outros servigos de extensao cultural, educativo e de publicagdes.

mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento; Organizacéo,
planeamento e gestao de projetos.

25
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TOTAL EDUCAGAO

2025

A EXTINGUIR 2026

POSTOS TRAB A

CRIAR 2026

PROPOSTA TOTAL
2026

21

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR

EDUCAGCAO 2026

TOTAL EDUCAGAO
2026
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Orientagdo para o servigo publico;
- . P - " . " rientacéo par. laborag&o; Orientacé
Consultor Juridico - Realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica conducentes & definicéo e concretizagdo das politicas do municipio; elabora pareceres e informagdes Orientagdo para a co bo_ gao~0 entagao
. - s o ) . . L - . . ~ . . para os resultados; Orientagdo para a
sobre a interpretacéo e aplicagéo da legislagdo, bem como normas e regulamentos internos; recolhe, trata e difunde legislagao, jurisprudéncia, doutrina e outra informagédo necessarial Direito mudanca e inovacso: Comunicacao: 20
20 servico em que esta integrado; pode ser incumbido de coordenar e superintender na atividade de outros profissionais e, bem assim, de acompanhar processos judiciais. N ¢ _9 ' . ¢ Ny
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.
Contabilidade - Propde ages que visem o apoio & tomada de decisdes ao nivel superior no dominio financeiro, nomeadamente no que concerne & obtengao, utilizagéo controlo de Orientacio para o senvico biblico:
recursos financeiros; planifica, organiza e coordena a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios contabilisticos geralmente aceites; exerce fungdes de . - gdop Q P )
) - e o . i - . . R L ) . Orientagéo para a colaborago; Orientagdo
consultadoria em matéria de ambito financeiro; assume a responsabilidade pela regularidade técnica nas &reas contabilistica e fiscal; verifica toda a atividade financeira, . . . .
) ) L . s ~ . e ) ) - x o Contabilidade, Contabilidade e para os resultados; Orientag&o para a
designadamente o cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das receitas € a realizagdo das despesas; organiza e verifica a elaboragéo dos documentos previsionais, ) ) . - 7
o - x . . B . . ) . Finangas, mudanga e inovagéo; Comunicagao;
suas revisdes e alteragdes, bem como os documentos de prestagdo de contas; Assegura a escrituragdo dos registos de contabilidade relacionados com a entrada e saida de fundos . . A
) . - . - i s L Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
para diversas entidades (operagdes de tesouraria); prepara e fornece elementos necessarios ao controlo da execugéo orgamental, nomeadamente pela verificagdo de balancetes diarios| . ,
. - . - - planeamento e gestao de projetos.
de tesouraria. Elabora balancetes periodicos e outras informagdes contabilisticas.
a) TECNICO SUPERIOR/
TECNICO SUPERIOR Orientagéo para o servigo publico;
Design - estuda, concebe e adapta métodos e processos cientifico-técnicos inseridos nos seguintes dominios de atividade: criagdo, execugdo e acompanhamento de todo o processo Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
inerente & produgéo de materiais, gréficos (informativos e promocionais); Elaborag&o de propostas de materiais gréficos adaptados a vérios suportes de divulgagao, assim como de]  Design, Design Grafico, Design para os resultados; Orientag&o para a 7
manuais de identidade de imagens gréaficas e projetos de identidade corporativa; Concegdo e projecéo de espagos de divulgagdo, incluindo a selegdo e adequagéo dos materiais e Visual mudanga e inovagdo; Comunicagao;
emitindo pareceres técnicos, no dominio da sua érea. Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.
Orientagdo para o servigo publico;
|Desporto - Planeamento, elaboracéo e organizagéo de acbes desportivas; gestéo e racionalizagdo de recursos humanos e materiais desportivos; concegéo e aplicagéo de projetos de Desport~o, C,Ie_nCIas do Despor.to, Orientagdo para a colabqragaoiOrlentagao
. - . ) - A . = . . ; Lo = Educagéo Fisica, Prof. do Ensino para os resultados; Orientagdo para a
desenvolvimento desportivo; desenvolvimento de projetos e agdes ao nivel da intervengdo nas coletividades, de acordo com o projeto de desenvolvimento desportivo; orientagéo,] ., . . S . ~ L 17
. ) . g - . . Basico Variante de Educacéo Fisica, mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
acompanhamento e desenvolvimento de treino de jovens nos varios escalbes de formagdo desportiva. - ~ . o
Motricidade Humana Gestao do conhecimento; Organizagao,
planeamento e gestao de projetos.
Orientagdo para o servigo publico;
. i - ~ . . . o . i P Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
Economia - Estudo e analise de dados econémicos e elaboragéo de previsdes, projetos, pareceres, peritagens e auditorias em assuntos relativos aos ramos da ciéncia econémica; ) |
s . A - ) A - « P - para os resultados; Orientag&o para a
realizagdo de estudos, pesquisas e levantamentos de programas comunitérios; investigacdo de diferentes aspetos das dindmicas econdmicas e elaboracdo de programas de] Economia, Ciéncias Econdmicas 6

intervengdo nesse dominio, da iniciativa municipal em articulagdo com outras entidades, reabilitagdo social e urbana, e engenharia.

mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento; Organizacéo,
planeamento e gestao de projetos.
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ATRIBUIGOES

CARGO/CARREIRA/CATEGO
RIA

ATIVIDADE

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

COMPETENCIAS

TOTAL 2025

TECNICO SUPERIOR /
TECNICO SUPERIOR

|Educagao - No ambito quadro do projeto educativo € no &mbito da sua especialidade desenvolve fungdes de estudo e de natureza consultiva, competindo-lhe, designadamente:
desenvolver estudos e propor medidas que sustentem a diversificagéo de estratégias e de métodos educativos para promover, de forma diferenciada, o sucesso escolar; participar em
acdes e medidas de reforco da ligagdo escola-comunidade; participar em experiéncias pedagdgicas, projetos de investigagéo, bem como na concegéo, acompanhamento e avaliagao

(elaboragéo de candidaturas para a DRELVT, elaboragdo de horarios das atividades e dos professores em todas as escolas, analise de CV para contratagdo de professores, aquisi¢do e
distribuicdo de materiais didaticos e pedagdgicos, gestédo das faltas e substituicdes dos professores, articulagado com érgédos de gestdo dos Agrupamentos de Escolas); Representagéo
da autarquia nos Conselhos Gerais das Escolas; Planificagdo e implementagdo de atividades e projetos dirigidos as escolas e a comunidade educativa concelhia; Gestao e
coordenagéo das relagdes entre o Municipio e as escolas no &mbito do movimento e associativismo juvenil, assim como a organiza¢do e o acompanhamento de todas as iniciativas de
desportos radicais, nomeadamente ao nivel da implementagéo e gestéo de projetos desportivos (Skate Parque).

dos projetos educativos; Planificagdo e implementacéo das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) em todas as escolas de 1° Ciclo de Ensino Basico do Concelho de Settball

Ciéncias da Educagéo, Educagao
Fisica e Desporto, Educagao
Socioprofissional, Professores do
Ensino Basico, variante de Educagao
Fisica, Psicologia, Linguas e
Literaturas Modernas

Orientagdo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
para os resultados; Orientagéo para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

18

TOTAL EDUCAGAO

2025

A EXTINGUIR 2026

POSTOS TRAB A

CRIAR 2026

PROPOSTA TOTAL
2026

|Engenharia de Biotecnologia/Biologia - Producéo e transformagéo de produtos nos dominios da biotecnologia microbiana, vegetal e animal. Rastreio e diagnéstico em sanidade
animal e vegetal. Investigagéo/desenvolvimento de novos produtos. Intervengdo ambiental/biorremediagao.

Engenharia Biotecnologia, Biologia

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientagéo para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

19

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO
2026

TOTAL EDUCAGAO

2026

|Engenharia Civil - Elaboragdo de informag&o e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidade de construgdo; concecéo e realizagdo de projetos de obras, tais como
edificios, preparando, organizando fiscalizagdo e dire¢ao técnica de obras; realizagdo de vistorias técnicas; colaboragéo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragéo de
projetos para obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econémica; concegao e realizagdo de planos de obras, estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de
trabalho e especificagdes, indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios; preparagdo dos elementos necessarios para langamento de empreitadas
nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e caderno de encargos e superintendendo a sua construgdo manutengéo e reparagao; concecgéo de projetos de estrutura e
fundages, escavagdo e contengao periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; concegao e andlise de projetos de arruamentos, drenagem de aguas
pluviais e de aguas domesticas e abastecimento de &guas relativos a operaces de loteamentos urbanos; estudo, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a construcéo
da obra; execugao dos calculos, assegurando a residéncia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengéo fatores como a natureza dos materiais de construgdo a utilizar,
pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e mudancas de temperatura; preparagdo do programa e coordenagdo das operacbes a medida que os trabalhos prosseguem;
preparagao, organizacao e superintendéncia dos trabalhos de manutencéo e reparagéo de construgdes existentes.

Engenharia Civil

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagao;
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

32

|Engenharia de Recursos Hidricos - Efetua fungdes de estudo, planeamento, programacéo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e cientifica que
fundamentam e preparam a decis&o. Elaboragao de pareceres e outras actividades de apoio nas areas de actuag@o comuns. Exerce fungdes com responsabilidade e autonomia técnica
com enquadramento superior qualificado, entre outros na area de Recursos Hidricos.

| Engenharia de Recursos Hidricos

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

32

|Engenharia Eletrotécnica - Efetua estudos de eletricidade; concebe e estabelece planos, elabora pareceres sobre instalagdes e equipamentos, bem como prepara e superintende a
sua construgdo, montagem, funcionamento, manutenc&o e reparagéo; executa projetos de instalagdes elétricas e eletronicas, telefonicas e de gas; fiscaliza obras enquadradas na sua
atividade; Estabelece estimativas de custos, orgamentos, planos de trabalhos e especificagdes de obras, indicando o tipo de materiais e outros equipamentos necessarios; consulta
entidades certificadoras e elabora cademnos de encargos, memorias e especificagdes para concursos pUblicos de projetos e ou empreitadas.

Engenharia Eletrotécnica

Orientagéo para o servigo publico;
Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.
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|Engenharia Florestal - Compreende as tarefas e fungdes especializadas em meio urbano e urbano-rural e que consistem, nomeadamente, em: Estuda, concebe, prepara e orienta a
execugdo de trabalhos sobre o desenvolvimento da floresta em espagos urbanos e em espagos na interface urbano — rural; Estuda e aplica técnicas de inventario e diagndstico do
estado vegetativo, sanitario e biomecanico das arvores bem como propor as adequadas medidas de mitigagdo efou atividades de manutencéo; Aplica processos que assegurem a
avaliagdo do patriménio arbdreo, a protecdo e monitorizagdo das arvores, a plantagdo de novas arvores € o seu tratamento (corretivo e/ou manutengao) com base no conhecimento da
ecologia da regido, das espécies arbdreas e das condicionantes do ambiente urbano; Elabora planos sectoriais (plantagbes, podas, abates, tratamentos fitossanitérios e outros) e
respetivos cadernos de encargos, prestar assisténcia técnica e orientando a execugéo dos trabalhos em coordenagdo com o encarregado do sector; Determina as medidas adequadas|
de protecdo da floresta e das arvores em meio urbano e na interface urbano - rural contra pragas, doencas e fatores abidticos; Efetua a gestéo dos recursos naturais renovaveis
associados as arvores, tais como a protegao da vida animal e reutilizagdo dos residuos lenhosos.

Engenharia Florestal

Orientagdo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

TOTAL EDUCAGAO

2025

A EXTINGUIR 2026

POSTOS TRAB A

CRIAR 2026

PROPOSTA TOTAL
2026

|Engenharia Mecanica - Desenvolve e projeta maquinas, equipamentos, veiculos, sistemas de aquecimento e de refrigeragdo e ferramentas especificas da indUstria mecanica.
Também supervisiona sua produgdo. Calcula a quantidade necessaria de matéria-prima, providencia moldes das pegas que serdo fabricadas, cria protétipos e testa os produtos obtidos.
Organiza sistemas de armazenagem, supervisiona processos e define normas e procedimentos de seguranga para a produgéo. Controla a qualidade, acompanhando e analisando
testes de resisténcia, calibrando e conferindo medidas. Desenvolve, ainda, montagem e automatizagéo de sistemas.

Engenharia Mecanica

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagao;
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO

2026

TOTAL EDUCAGAO

2026

|Ergonomia, Higiene e Seguranga - Proporciona a todos os trabalhadores as condigdes de seguranga, higiene e de protegdo da salde; Assegura que o desenvolvimento econdmico
promova a humanizagao do trabalho em condicGes de seguranga, higiene e salde; Previne os riscos profissionais segundo principios, normas e programas que visem, nomeadamente:
a definicdo das condicBes técnicas a que devem obedecer a concecéo, fabricagdo, a importagéo, a venda, a cedéncia, a instalagéo, a organizagao, a utilizagao e as transformacdes dos
componentes materiais do trabalho em fungéo da natureza e grau dos riscos e, ainda, as obrigagdes das pessoas por tal responsaveis; a determinagdo das substancias, agentes ou
processos que devam ser proibidos, limitados ou sujeitos a autorizagdo ou a controlo da autoridade competente, bem como a definicdo de valores limites de exposigdo dos
trabalhadores e agentes quimicos, fisicos e bioldgicos e das normas técnicas para a amostragem, medicdo e avaliagdo de resultados; a promogdo da vigilancia da saude dos
trabalhadores; o incremento da investigacdo no dominio da seguranga, higiene e satde no trabalho e a eficacia de um sistema de fiscalizagdo do cumprimento da legislagao relativa a
seguranga, higiene e saude no trabalho.

Ergonomia, Higiene, Seguranca e
Saude

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagao;
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos;
Orientag&o para a seguranga.

Generalista - Exerce fungdes de estudo, planeamento, programagao, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica inerentes a respetiva area de atuagéo, com

pareceres técnicos, relatérios e trabalhos técnico—cientificos em diversas areas, participando na elaboragao dos diferentes instrumentos de gestéo; Elabora manuais de procedimentos|
que normalizem e uniformizem técnicas e procedimentos utilizados nas diferentes areas de apoio administrativo.

autonomia e responsabilidade, bem como de execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas. ElaboralEspecifica de acordo com a fungdo a

desempenhar

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientagéo para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagao,
planeamento e gestao de projetos.

26

Geografia/Planeamento Regional e Urbano - Elabora estudos de planeamento territorial, numa abordagem globalizante, tendo em atengéo o contexto espacial, social e econdémico;
Jincrementa a investigagéo de situagdes com importante impacto territorial e ambiental, incluindo temas como o estudo de aglomerados urbanos, a andlise de infraestruturas de
transporte, 0 planeamento rural, entre outros. Elabora estudos de planeamento a nivel urbano, numa ética integrada de planeamento regional e com recurso a tecnologias apoiadas em
sistemas de informag&o geogréfica; cartografia e topografia.

Geografia/Planeamento Regional e
Urbano, Engenharia Geogréfica

Orientagéo para o servigo publico;
Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

32

Gestdo da Construgédo - Gere empreendimentos de construgdo, nos seus diversos tipos e vertentes, incluindo a componente de manutengéo, conservagdo e reabilitagdo, no setor|
publico e setor privado. Gere a elaboragdo, por profissionais especializados, dos projetos necessarios para os empreendimentos de construgdo; Integra e lidera equipasj
multidisciplinares envolvidas em qualquer empreendimento de construg&o.

Gestao da Construgao

Orientagéo para o servigo publico;
Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.
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Gestdo de Recursos Humanos - Promove as agdes respeitantes @ movimentag&o e gestéo do pessoal, a fim de possibilitar uma correta afetagdo dos recursos humanos existentes,
com as necessidades de cada servigo; define os perfis mais adequados a cada cargo ou fungéo, por forma a adequar o funcionario a fungéo e dai obter ganhos de rentabilidade; afere
da necessidade de formagéo profissional, avaliando as exigéncias impostas a cada servico e os valores humanos disponiveis, promovendo as necessarias adaptagdes e agdes de
formagao; promove as agdes necessarias ao recrutamento de pessoal, definindo perfis, métodos e critérios de selegao; assegura o normal decurso dos procedimentos de alteragdo de
posicionamento remuneratério; assegura a adequagéo com as normas legais vigentes, os processos de contratagdo ou recrutamento de pessoal, promovendo o normal decurso dos
processos; afere dos métodos de condugdo de pessoal, promovendo agdes internas destinadas a rentabilizar e humanizar os recursos humanos disponiveis; preconiza e promove
reunides tendentes & adog@o dos métodos de avaliagéo de pessoal mais corretos e mais adequados a cada cargo ou fungdo; Assegurar todo o processo de avaliagédo do desempenho;
assegura uma correta gestdo de conflitos internos e promove a sua resolugéo; Gestdo do Mapa de Pessoal, afetagéo e despesas com pessoal; Elaboracéo de indicadores de gestéo,
Jinformacdes e pareceres para decisdo superior; Gestdo de todo o processo de acolhimento a novos trabalhadores, nomeadamente no que respeita a: assegurar a sessdo de
acolhimento, atualizar os suportes multimédia (video e manual de acolhimento) conforme alteragdes executivas ou legislativas; Organizagdo de eventos de Team Building com o intuito
de fomentar o espirito de equipa e melhorar relacionamentos e desempenhos profissionais (atividades e iniciativas diversas, responsabilidade social, formagéo extraprofissional);
Gestao e divulgagéo de protocolos celebrados entre Instituicdes Publicas e Privadas e a autarquia; Gestéo e elaboragéo de newsletter informativa sobre questdes pertinentes sobre as|
atividades desenvolvidas no &mbito do desenvolvimento de competéncias; Gestéo de parcerias com Instituto do Emprego e Formagéo Profissional.

Gestao de Recursos Humanos,
Comunicagdo Social, Sociologia

Orientagdo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

16

16

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO

2026

TOTAL EDUCAGAO

2026

[Historia - Estuda, concebe e adapta métodos e processos cientifico-técnicos na investigagdo da historia regional e local, organizagdo e conservagao de fundos documentais, assim
como de inventariagéo e documentagdo de cole¢des museoldgicas; Organiza as reservas museoldgicas, prepara e coordena servigos educativos para as visitas guiadas sobre a histéria
e patrimonios locais; Elabora e organiza coldquios, exposicdes, encontros, seminarios e publicagdes sobre historia regional e local.

Histéria

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovag&o; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

IMedicina Veterinaria/Satde Publica - Colaborar na execugdo das tarefas de inspegao e controlo higiossanitéario das instalagdes para alojamento de animais, dos produtos de origem
animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem animais ou
produtos de origem animal e seus derivados; emitir parecer, nos termos da legislagéo vigente, sobre as instalagées e estabelecimentos referidos na alinea anterior; elaborar e remeter,
nos prazos fixados, a informagéo relativa ao movimento nosonecronoldgico dos animais; notificar de imediato as doengas de declaragdo obrigatéria e adotar prontamente as medidas
de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional sempre que sejam detetados casos de doengas de carécter epizodtico; emitir guias sanitarias de transito;
participar nas campanhas de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional do respetivo municipio; colaborar na realizagédo do recenseamento
de animais, de inquéritos de interesse pecudrio e ou econdmico e prestar informagao técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de comercializagdo, de preparagdo e de
transformagao de produtos de origem animal.

Medicina Veterinaria

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientagéo para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagao,
planeamento e gestao de projetos.

Museologia - Realiza ou apoia estudos sobre os museus municipais € o patriménio museoldgico, definindo as correspondentes metodologias; Analisa as conclusdes desses estudos e
planifica eventuais acbes a desenvolver; Participa em reunides para andlise de projetos e programas relacionados com a area da museologia; participa na concegéo, redacéo e
implementag&o de projetos no &mbito dos museus municipais; Informa e da parecer sobre as varias questdes e aspetos relacionados com os museus.

Museologia

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento; Organizacgéo,
planeamento e gestao de projetos.

INutricionismo - Estuda os alimentos e a sua interagdo com os processos fisiologicos e metabdlicos, com a doenga e a salde (a nivel individual ou da comunidade; Investiga o
comportamento alimentar das populagdes e as suas implicagdes sociais, econémicas, culturais e psicologicas; A partir deste trabalho, este profissional propde a aplicagédo de uma
politica nutricional - em moldes cientificos - para promover o desenvolvimento da alimentagdo e a melhoria da qualidade de vida (educagéo alimentar); Integra equipas multidisciplinares|
nas areas da salde (preventiva e curativa); Pode ministrar cursos de educagéo alimentar e elaborar programas de merenda escolar e supervisionar inspegdes sanitarias e analise do
processamento dos alimentos, dos equipamentos usados e da qualidade do produto. Implementagdo de normas de seguranga e higiossanitarias HACCP.

Nutricionismo

Orientagéo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento; Organizacéo,
planeamento e gestao de projetos.
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|Psicologia - Efetua estudos de natureza cientifico-técnica, que fundamentam e preparam a decis@o, em areas como recursos humanos, apoio social, educativo e cultural, colaborando,
nomeadamente nas seguintes areas: promogao de agdes necessarias ao recrutamento, selegéo e orientagédo profissional dos trabalhadores: resolugéo de problemas de adaptagdo e
readaptagdo social dos individuos, grupos ou comunidades; dete¢do de necessidades de comunidade educativa, com o fim de propor a realizacdo de agdes de prevengdo e medidas
adequadas, designadamente em casos de insucesso escolar; Identificagdo de necessidades de ocupagéo de tempos livres, promovendo e apoiando atividades de indole cultural,
educativa e recreativa.

Psicologia, Psicologia Clinica

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagao;
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR

EDUCAGAO 2026

TOTAL

EDUCAGAO 2026

IRelagdes Internacionais/Protocolo - Recolhe informagdes sobre a realidade politica, econémica e cultural dos diferentes paises e regiées com os quais 0 municipio mantém relagdes|
e atualizagdo das mesmas; Estudo, elaboragdo de pareceres e apresentacéo de propostas de atuacéo sobre todo o tipo de assuntos relativos a esses paises ou regides; Estabelecer
contactos com organismos internacionais relacionados com a promogéo de investimentos no Concelho; Acompanhamento dos processos relativos a participagdo do municipio em
organismos e reunifes internacionais de natureza politica, econémica e cultural; acompanhamento do funcionamento de outras organizagdes a que o municipio néo pertenga mas cujaf
atividade tenha interesse; Organiza, gere e participa em todas as atividades, agdes e eventos de caracter protocolar.

Relagdes Internacionais

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagao;
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

Saude - Planeia, organiza, coordena, executa e verifica elementos de estudo ou de agdo no dominio da satde.Concebe, organiza e presta cuidados no &mbito da prevengao daj
doenga, com incidéncia de estilos de vida saudaveis; Intervem com autonomia, quer no &mbito de investigagdo, quer no ambito da elaboracéo de propostas que visam a prevencéo e
resolugdo de problemas e a satisfagdo de necessidades; Efetua trabalhos em rede e em parceria no &mbito do processo de promogao da satde.

Salde

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientagéo para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestao do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

Servigo Social - Colaboragao na resolugéo de problemas de adaptac&o e readaptacéo social dos individuos, grupos ou comunidades, provocados por causas de ordem social, fisica ou
psicoldgica, através da mobilizagdo de recursos internos e externos, utilizando o estudo, a interpretagdo e o diagndstico em relagdes profissionais, individualizadas, de grupos ou de
comunidade; detegdo de necessidades dos individuos, grupos e comunidades; estudo, conjuntamente com os individuos, das solugdes possiveis do seu problema, tais como ajf
descoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos sociais, obras de beneficéncia e empregadores; colaboragéo na resolugdo
dos seus problemas, fomentando uma decisdo responsavel; ajuda os individuos a utilizar o grupo a que pertencem para o seu préprio desenvolvimento, orientando-o0s para a realizagao
de uma agdo Util & sociedade, pondo em execugdo programas que correspondem aos seus interesses; auxilio das familias ou outros grupos a resolverem os seus proprios problemas,
tanto quanto possivel através dos seus proprios meios, e a aproveitarem os beneficios que os diferentes servigos Ihes oferecem; tomada de consciéncia das necessidades gerais de
uma comunidade e participac&o na criagdo de servigos proprios para as resolver, em colaborag&o com as entidades administrativas que representam os varios grupos, de modo a
contribuir para a humanizagdo das estruturas e dos quadros sociais; realizagéo de estudos de caracter social e reunibes de elementos para estudos interdisciplinares; realizagéo de
trabalhos de investigagéo, em ordem ao aperfeicoamento dos métodos e técnicas profissionais; aplicagdo de processos de atuagao, tais como entrevistas, mobilizagdo dos recursos da
comunidade, prospegao social, dinamizagao de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal.

Servigo Social, Investigagdo Social
Aplicada, Politica Social

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagédo; Comunicagao;
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.

17

17

Sociologia - Participa na programagéo e execucédo das atividades ligadas ao desenvolvimento da respetiva autarquia local; desenvolve projetos e agdes ao nivel da intervengéo na
coletividade, de acordo com o planeamento estratégico integrado definido para a area da respetiva autarquia local; propde e estabelece critérios para avaliagdo da eficacia dos
programas de intervencéo social; procede ao levantamento das necessidades da autarquia local; propde medidas para corrigir € ou combater as desigualdades e contradi¢des criadas
pelos grupos ou sistemas que influenciam ou modelam a sociedade; promove e dinamiza agées tendentes a integracdo e valorizagdo dos cidaddos; realiza estudos que permitem
conhecer a realidade social, nomeadamente nas &reas da salide, do emprego e da educagao; investiga os factos e fenémenos que, pela sua natureza, podem influenciar a vivéncia dos
cidadaos; Planifica e dinamiza eventos de caracter interinstitucional com o intuito de representar a autarquia e dinamizar agdes com redes locais de parceiros.

Antropologia, Sociologia,
Investigagéo Social Aplicada

Orientagéo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento; Organizacgéo,
planeamento e gestao de projetos.

28

28
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Turismo - Assegurar o funcionamento dos postos de turismo, dinamizando os espagos com iniciativas regulares no ambito da promogéo de produtos regionais ; Realizar estudos e . OrlePtagao para o serwg-o pub!|co; .
s e - " L . o e : I o . Orientagéo para a colaboragdo; Orientagdo
X outros trabalhos conducentes a definicéo e concretizagéo das politicas do municipio na area do turismo; recolher, tratar e difundir toda a informagao turistica necesséaria ao servigo em : L
TECNICO SUPERIOR / . . . - PR o ) o = . = . . N para os resultados; Orientag&o para a
R que esta integrado; planear, organizar e controlar agdes de promogao turistica; Organizagao de eventos e projetos de natureza turistica; analise e prestagéo de informagéo de interesse Turismo, Tradugéo ) - - 3 4
TECNICO SUPERIOR C . L ) , . T « L - mudanga e inovagéo; Comunicagao;
turistico; elaboragdo de propostas de textos turisticos, mediante o levantamento de conteldos e investigagdo bibliografica; elaboracédo de estudos e relatérios no &mbito do N . L
" . , : < ) . N - ) Gestéo do conhecimento; Organizacgéo,
planeamento municipal, relacionados com a sua area de interveng&o; proposta de medidas e estratégias tendentes a boa execugéo dos projetos. . )
planeamento e gestao de projetos.
a)
Coordenador Técnico - Funces de chefia técnica e administrativa numa secg&o por cujos resultados é responsavel, designadamente as relativas as areas de pessoal, contabilidade,
expediente, patrimonio e aprovisionamento, e outras de apoio instrumental. Realizagdo de atividades de programag&o e organizacdo do trabalho do pessoal que coordena segundo Orientagdo para o servigo publico;
orientagdes e diretivas superiores. Execugao de trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior complexidade. Assegura a gestéo corrente dos seus servigos, equacionando a 129 ano de escolaridade ou curso Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
problematica do pessoal, designadamente em termos de caréncias de recursos humanos, necessidades de formagao e alteragdes do posicionamento remuneratério nas respetivas| ¢ Ihe seia equinarado para os resultados; Coordenacgao de 26 6 26
categorias. Afere ainda as necessidades de meios materiais indispensaveis ao funcionamento da secgdo; organiza os processos referentes & sua area de competéncias, informa-os, au ja equip equipas; Comunicagéo; Gestao do
emite pareceres e minuta o expediente; atende e esclarece os trabalhadores, bem como pessoas do exterior sobre questdes especificas da sua vertente de atuagdo; controla a conhecimento.
assiduidade dos trabalhadores.
ASSISTENTE TECNICO /
COORDENADOR TECNICO 12°
I o . N I - . . N - . - . n lari 12° an: rientagdo par: rvigo publico;
Animagao Cultural - Atividades de apoio no &mbito da dinamizag&o comunitaria, organizagéo de agdes culturais, investigagao e documentacéo. Mais especificamente podera colaborari ano de escola 'da‘?e ou 12% ano de ) 0 |e~ agdo para o se '?° pUb,'Co’ .
. ) . . ~ = . AR X escolaridade Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
com as coletividades culturais e recreativas, com grupos de teatros, nomeadamente ao nivel da encenagdo, confecdo de cenarios e figurinos; proceder a recolha, levantamento, . .
) . ) . o - : < - ) o complementado por curso que para os resultados; Orientag&o para a 6 6
linventariagdo de diversas fontes culturais, promover a organizagdo de exposicdes e apoiar na elaboragéo de suportes documentais; Promover, organizar e gerir iniciativas junto do ) . . - L
. atribua qualificagdo mudanga e inovagdo; Comunicagao;
associativismo juvenil. - ) o ~ '
profissional na area de Animagéo Gestao do conhecimento.
Cultural ou Animag&o-Sécio Cultural
12 Orientagdo para o servigo publico;
Animagao Desportiva - Promove e dinamiza a organizagdo de iniciativas de caracter desportivo, com vista a nelas fazer participar a comunidade em que se insere; Desenvolve tarefas| ano de escolaridade ou 12° ano de ) - 530 P g p o
R x . . - S - s . - . ) Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
conducentes a execugdo de planos desportivos superiormente definidos, aqui se incluindo a concecéo e planificagdo de atividades, elaboragdo dos respetivos regulamentos e escolaridade ) ~
para os resultados; Orientag&o para a 3 3

divulgagdo, nomeadamente através do contacto com escolas, associagdes e fundagdes e presta apoio a concretizagdo das mesmas; Elabora pareceres e faz relatorios sobre atividades
desenvolvidas; Pode ser incumbido de coordenar a atividade de outros profissionais no exercicio de tarefas relacionadas com a sua especialidade.

complementado por curso que
atribua qualificagdo
profissional na area de Desporto

mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestédo do conhecimento.
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2026
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100

100

12

desempenho energético, aumentando a disponibilidade energética, respeitando as normas de seguranca de regulamentacéo especificas de pessoas e equipamentos; Presta apoio aos
Técnicos Superiores da area de Engenharia Eletrotécnica, Eletromecanica e da Engenharia do Ambiente inerentes & unidade organica em que estiver inserido.

] complementado por curso que
atribua qualificagdo
profissional na area de Energia

mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento.

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / - 8
ATIVIDADE AL COMPETENCIAS ;
=
2
Apoio Administrativo - Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secretaria, contabilidade-processamento, pessoal
e aprovisionamento e economato, tendo em vista assegurar o funcionamento dos ¢érgdos incumbidos da prestacdo de bens e servicos; executa predominantemente as seguintes . . L
tarefas: assegura a transmissdo da comunicagdo entre os varios 6rgéos e entre estes e os particulares, através do registo, redagéo, classificagdo e arquivo de expediente e outras . OrlePtagao para o serwq-o pub!|co; .
formas de comunicag&o; assegura trabalhos de processamento de texto; trata informagéo, recolhendo e efetuando tratamentos estatisticos elementares e elaborando mapas, quando] 12° ano de escolaridade ou curso Orientagdo para a col.abo.ra(;ao;~0r|entagao
ou utilizando qualquer outra forma de transmisséo eficaz dos dados existentes: recolhe, examina, confere e procede a escrituragdo de dados relativos as transagdes financeiras e que Ihe seja equiparado para 05 resu!tadosLO.rlentagac.J par~a? 253
contabilisticas, podendo assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere elementos constantes dos processos, anotando faltas ou anomalias e mudanga ? novagao; Cpmunlcagao,
providenciando pela sua corregdo e andamento, através de oficios, informagdes ou notas, em conformidade com a legislagdo existente; organiza, calcula e desenvolve os processos| Gestdo do conhecimento.
relativos & situagéo de pessoal e a aquisicao e ou manutengdo de material, equipamento, instalagdes ou servigos; participa, quando for caso disso, em operagdes de langamento.
Apoio Educativo - Incumbe genericamente, no desenvolvimento do projeto educativo da escola, o exercicio de fungdes de apoio a alunos, docentes e encarregados de educagao entre 12° ) « L
e durante as atividades letiva, assegurando uma estreita colaboragéo no processo educativo, competindo-lhe, nomeadamente, desempenhar as seguintes fungées: Participar em agdes] ano de escolaridade ou 12° ano de ) Or|e[1 fagdo para o Se”'?" pub!|co; .
que visem o desenvolvimento pessoal € civico de criangas € jovens e favoregam um crescimento saudavel; Exercer tarefas de apoio a atividade docente de ambito curricular e de escolaridade Orientagdo para a col.abo.ragaoiOrlentagao
enriquecimento do curriculo; Exercer tarefas de enquadramento e acompanhamento de criangas e jovens, nomeadamente no &mbito da animag&o socioeducativa e de apoio a familia;] ~ complementado por curso que para 0s re.sultados,l Or|?nTagaolp::1ra 'a 9
Cooperar com 0s servigos especializados de apoio socioeducativo; Prestar apoio especifico a criangas e jovens portadores de deficiéncia; Colaborar no despiste de situages de risco atribua qualificagdo segurellnga,. ComLinlcagao, Inte! 'gencia
social, internas e externas, que ponham em causa o bem-estar de criangas e jovens e da escola. profissional na &rea da Educagéo Emocional; Gestéo do conhecimento.
Orientagdo para o servigo publico;
Arquivo - Incumbe genericamente realizar tarefas relacionadas com a gestéo de documentos, o controlo das incorporagdes, o registo, a cotagéo, o averbamento de registos, af 129 ano de escolaridade ou curso Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
descricdo de documentos, o acondicionamento de documentos, o empréstimo, a pesquisa documental, a emisséo de certiddes, a producéo editorial e a aplicagdo de normas de ) . para os resultados; Orientagéo para a 1
funcionamento de arquivos, de acordo com métodos e procedimentos estabelecidos. que lhe seja equiparado mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento.
Orientagdo para o servigo publico;
Biblioteca e Documentagéo - Incumbe genericamente, utilizando sistemas naturais ou automatizados, realizar tarefas relacionadas com a aquisi¢do, o registo, a catalogagao, af 129 ano de escolaridade ou curso Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
cotagdo, o armazenamento de espécies documentais, a gestdo de catalogos, os servicos de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como a preparacéo de ) . para os resultados; Orientagéo para a 12
instrumentos de difusdo, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas e servigos de documentacéo de acordo com métodos e procedimentos previamente estabelecidos. que lhe seja equiparado mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestéo do conhecimento.
12°
ano de escolaridade ou 12° ano de Orientagdo para o servigo publico;
Construgéo Civil - Identifica o projeto, o caderno de encargos e o plano de trabalho de obra; fiscaliza e acompanha obras municipais, quer por empreitadas, quer por administracéo escolaridade Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
direta; efetua tarefas de caracter técnico de estudo e concegéo de projetos, tendo em atengéo a constituigdo geoldgica dos terrenos e comportamentos dos solos; elabora cadernos de]  complementado por curso que para os resultados; Orientag&o para a 2
encargos, normas de execucéo e especificagdes dos materiais. atribua qualificagdo mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
profissional na area da Construgdo Gestao do conhecimento.
Civil
- s . . ) - . 12° . ~ R
IDesenhador - Executar e ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou graficos relativos a area de atividade dos servicos a partir de elementos que lhe s&o fornecidos e segundo ano de escolaridade ou 12° ano de Orientagdo para o servigo publico;
normas técnicas especificas e, bem assim, executar as correspondentes artes finais, executar trabalhos de pormenorizagédo em projetos de construgao civil e arquitetura; executar, ) Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
desenhos cartograficos de espagos exteriores, dedicados ou ndo a construgéo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de enquadramento urbano-paisagistico; executar desenhos| escolaridade para os resultados; Orientag&o para a 4
de plantas de implantacao topogréfica de espagos exteriores; executar a ampliagao e redugdo de desenhos; efetuar o calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores néo complerpentado P(.)r cu~rso que mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
especificados. ) gtr|bua Ql:la|lflca(}80 Gestao do conhecimento.
profissional na area do Desenho
12° . x L
|Energia - Desenvolve atividades de projeto, planeamento, gestdo, controlo, instalagdo, manutengdo e reparacdo de solugdes técnicas que envolvam equipamentos elétricos,] ano de escolaridade ou 12° ano de ' Ol‘leP tagao para o servn;_o pUb!ICO; x
eletromecanicos, de automagao e comando, forca motriz, sinalizagéo e protegao, energias renovaveis, sistemas avac e comunicagdes com a finalidade de obter sistemas de elevado escolaridade Orientagdo para a colabqra@ao;NOrlentagao
para os resultados; Orientag&o para a 1
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12° Orientagdo para o servigo publico;
ano de escolaridade ou 12° ano de | Orientagao para a colaboragao; Orientagao
|Fiscalizagao de Espagos Verdes - Fiscaliza, verifica e acompanha os trabalhos realizados no &mbito dos espagos verdes; verifica os contadores de agua e demais equipamentos] escolaridade para os resultados; Orientagdo para a 1
afetos aos jardins; elabora inventarios e levantamentos técnicos. complementado por curso que mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
atribua qualificagdo Gestao do conhecimento; Inteligéncia
profissional na &rea de Fiscalizagédo Emocional.
Curso na area dos meios
audiovisuais com
equiparagdo ao 12° ano de Orientagdo para o servigo publico;
! . ) . — ) L. e ) L. R lari u 12° an rientacdo par: laboragao; Orientaca
|Fotografia e Reportagem de Video - Executa trabalhos de fotografia e revelagéo; Assegura a ligagéo do servigo com laboratdrios fotograficos e outros servigos camararios e procede af escq aridade o ano de Orientagdo para a co bo_ gao~0 entagao
= . ) . . . o . . escolaridade complementado por para os resultados; Orientag&o para a 6
catalogagao e arquivo de fotografias. Captar imagens de interesse publico; Acompanhamento de técnicos e recolha de imagens que ilustrem o tema a tratar. . ) . L
curso que atribua mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
qualificagao profissional na area dos Gestao do conhecimento.
meios
audiovisuais
Orientagéo para o servigo publico;
. - - . . . . ~ . . o a . . i d0 para a colaboragéo; Orientagdo
Generalista - Desenvolve fungdes, que se enquadram em diretivas gerais superiores em diversas areas de atuagao, tendo em vista assegurar o funcionamento dos érgaos incumbidos] 12° ano de escolaridade ou curso Orlegrt:(gs rzsulta dos: Orier:}ta %0 para aq 10
da prestacao de bens e servigos. Desenvolve o seu trabalho essencialmente em equipas multidisciplinares prestando apoio e cumprindo diretrizes superiores. que lhe seja equiparado P . . ¢ . P =
mudanga e inovagéo; Comunicagao;
Gestéo do conhecimento.
ASSISTENTE TEGNICO / Curso na area da museografia com
a) ASSISTENTE TECNICO equiparagédo ao Orientagéo para o servigo publico;
- o - - . - 12° ano de escolaridade ou 12° ano | Orientagao para a colaboragao; Orientagao
IMuseografia - Efetua trabalhos de tratamento e conservagdo do espdlio museogréfico e colabora na montagem de exposigdes, faz o atendimento ao publico, executa e colabora em . : L
. ) i A o de escolaridade para os resultados; Orientag&o para a 10
todos os trabalhos de museografia superiormente planificados; Assegura o servigo de bilheteira. . ~ o
complementado por curso que mudanga e inovagdo; Comunicagao;
atribua qualificagdo Gestao do conhecimento.
profissional na &rea da museografia
Curso na area de medidor
orgamentista com Orientagdo para o servigo publico;
Orgamentista - Determina as qualidades e custos dos materiais de mao-de-obra necessarios para a execugdo de uma obra: analisa as diversas componentes do projeto, as memoérias equiparagdo ao 12° ano de ) < 620 p g P N
» . - : ) L ~ ) . - . ) o Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
descritivas e os cadernos de encargos; efetua medicdes e determina as quantidades de materiais, de mao-de-obra e de servicos necessarios, utilizando os seus conhecimentos de escolaridade ou 12° ano de ) -
. . x . — . . . i para os resultados; Orientagdo para a 2
desenho, dos materiais e dos processos e métodos de execugéo de obras; Calcula os valores globais, utilizando, nomeadamente, tabelas de pregos; Organiza os orgamentos e indica] escolaridade complementado por mudanca e inovacio: Comunicacio:
0s materiais a empregar na operacdes a efetuar e providencia no sentido de manter as tabelas de pregos atualizadas. curso que atribua ¢ - 6a0; ) G40,
T - . Gestéo do conhecimento.
qualificagdo profissional na area de
orgamentista
Curso na area de relagdes publicas e
secretariado
com equiparagdo ao 12° ano de Orientagéo para o servigo publico;
IRelagdes Publicas/Secretariado - Organiza e participa em atividades e a¢des promocionais de caracter interno e externo; Presta apoio no ambito da assessoria de imprensa, escolaridade ou 12° Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
acompanhamento e organizagéo de eventos culturais, assim como em atividades, agbes e eventos de caracter protocolar; Acolhimento aos municipes efou publico em geral, prestandoj ano de escolaridade complementado|  para os resultados; Orientagdo para a 1

as informagdes solicitadas e gerindo os contactos entre estes e o0s servigos.

por curso que
atribua qualificagéo profissional na
area de relages publicas e
secretariado

mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
Gestédo do conhecimento.
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=
o
[
Topégrafo - Efetua levantamentos topograficos, tendo em vista a elaboragdo de plantas, planos, cartas e mapas que se destinam & preparagéo e orientagdo de trabalhos de] Curso na 4rea da topografia com
engenharia ou para outros fins; efetua levantamentos topogréaficos, apoiando-se normalmente em vértices geodésicos existentes; determina rigorosamente a posicao relativa de pontos equiparagdo ao 12° Orientagéo para o servigo publico;
notaveis de determinada zona de superficie terrestre, cujas coordenadas e cotas obtém por triangulagdo, trilateragdo, poligonagéo, intersecgdes direta e inversa, nivelamento,| ano de escolaridade ou 12° ano de | Orientagao para a colaboragéo; Orientagao
processos graficos ou outros; regula e utiliza os instrumentos de observagdo, tais como tacoémetros, teodolitos, niveis, estadias, telurometros, etc.; procede a célculos sobre os escolaridade para os resultados; Orientag&o para a 2
elementos colhidos no campo; procede & implantagéo no terreno de pontos de referéncia para determinadas construgdes, traga esbogos e desenhos e elabora relatdrios das operagées] — complementado por curso que mudanga e inovagdo; Comunicagao;
efetuadas; pode dedicar-se, consoante a sua qualificagdo, a um campo de topografia aplicada, como a hidrografia, a ductografia, a imbegrafia, a mineralogia ou a aerodromografia, € atribua qualificagdo Gestao do conhecimento.
ser designado em conformidade como perito gedmetra ou agrimensor. profissional na area da topografia
ASSITENTE TECNICO / Curso na area do transito com Orientaca ico piblico:
ASSISTENTE TECNICO equiparagéo a0 12° . r|e[1 acao para 0 servuio publico; )
. . . A . - ' ) " . , N ) Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
Transito - Executa tarefas de natureza operativa na area de transito, colaborando, sob orientagdo superior, no desenvolvimento de acdes e atividades de investigacéo, preparando] ano de escolaridade ou 12° ano de . =
" ) ' . ~ . . . . . . ; para os resultados; Orientagdo para a
materiais e aplicando procedimentos efou assegurando o funcionamento e manutengdo dos equipamentos utilizados; Elabora regulamentos de estacionamento de veiculos na viaf escolaridade ) . L 6
o = . . . - . - A, mudanga e inovag&o; Comunicagéo;
publica; Remogc&o de veiculos; desenvolve ainda agbes de apoio a atividades administrativas. complementado por curso que M . .
) - Gestéo do conhecimento; Inteligéncia
atribua qualificagéo )
- . - Emocional.
profissional na drea do transito
Curso na area do turismo com . ~ R
. ~ o Orientagdo para o servigo publico;
. . T - . . < B ' ' ' . equiparagdo ao 12° ano ' - A . x
Turismo - Informa e da pareceres de carater técnico sobre matérias relacionadas com o turismo; desempenha fungdes de apoio técnico ao turismo e aplica conhecimentos de linguas de escolaridade ou 12° ano de Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
estrangeiras escritas e faladas; requisita material turistico e cultural necessario ao bom funcionamento dos servicos; Procede a venda de material turistico e recebe dinheiro ou valores| escolaridade para os resultados; Orientagdo para a 21
correspondentes ao respetivo pagamento; Executa trabalhos de apoio técnico em agbes de promogéo, animagdo e informagéo turistica; executa o servico de expediente geral, complementado bor GUrso ue mudanga e inovagéo; Comunicagéo;
nomeadamente a rececéo, expedigao e arquivo de documentos. P ) p . g Gestéo do conhecimento; Inteligéncia
atribua qualificagéo !
. ) . Emocional.
profissional na area do turismo
Orientagdo para o servigo publico;
. - ) . . . ~ ) ientacdo par. laborag&o; Orientacé
ASSISTENTE QPERACK)NALIEncarret_.]ado Geral Operacional - Fungdes de Chefia do pessoal da carreira de assistente operacional; Coordenagao geral de todas as tarefas realizadas pelo pessoal afeto aos] ) L Orientagdo para a colaboragdo O~|e agao
| ENCARREGADO GERAL . - Escolaridade obrigatoria para os resultados; Coordenagéo de 4
OPERACIONAL sectores de atividade sob a sua superviséo. ) o .
equipas; Comunicagéo; Gestdo do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
Orientagéo para o servigo publico;
: " ~ ) . L ) , , N ientacdo para a colaboragéo; Orientacdo
ASSISTENTE OPERACIONALIEncarregado Operacional - Fungdes de Coordenagdo dos Assistentes Operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é responsavel; Realizagdo das tarefas de| . e Orientagéo p ¢ N ¢
| ENCARREGADO rogramagao, organizacéo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob a sua coordenagéo; Substituicdo do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos Escolaridade obrigatdria para os resultados; Coordenagdo de 26
OPERACIONAL prog a0, org ¢ pelop Ga0; ' equipas; Comunicagéo; Gestdo do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
Orientagéo para o servigo publico;
Animagao Cultural - Colabora nas atividades de dinamizagdo comunitéria e na organizagdo de agdes culturais; Auxilia na organizacdo de exposigdes, espetaculos musicais, teatrais, Escolaridade obriatéria Orientagéo para a colaborago; Orientagdo 1
entre outros, assim como procede a abertura e fecho das mesmas, regista anomalias e zelando pela limpeza e arrumagao do mesmo. 9 para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
L . . . . . . ~ . . - . rientagdo par: rvigo publico;
Animagéo Desportiva - Auxilia na organizagao de iniciativas de caracter desportivo; Colabora nas tarefas conducentes a execucgéo de planos desportivos superiormente definidos, aqui ) 0 |e~ tagdo para o se 'Q_o publ|co, .
Lo = I i ~ ) . x . - - . o Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
se incluindo a concegao e planificagdo de atividades, elaborago dos respetivos regulamentos e divulgacéo, nomeadamente através do contacto com escolas, associagdes e fundagdes| Escolaridade obrigatéria ara os resultados: Gestio do 1
e presta apoio & concretizagdo das mesmas. P ) U .
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
ASSISTENTE OPERACIONAL
| ASSISTENTE
OPERACIONAL
Apoio Administrativo - Assegura o contacto entre os servigos, efetua a rececdo e entrega de expediente e encomendas; anuncia mensagens, transmite recados, levanta e deposita Orientagéo para o servigo publico;
dinheiro ou valores, presta informagdes verbais ou telefonicas, transporta maquinas, artigos de escritério e documentacéo diversa entre gabinetes; assegura a vigilancia de instalagdes ) o Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
Escolaridade obrigatéria 62

e acompanha os visitantes aos locais pretendidos; estampilha correspondéncia, opera com elevadores de comando manual; quando for caso disso, procede a venda de senhas para
utilizagdo das instalagdes; providencia pelas condigdes de asseio, limpeza e conservagao de portarias e verifica as condigdes de seguranga antes de se proceder ao seu encerramento.

para os resultados; Gestao do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.

62

12de21



ATRIBUIGOES

CARGO/CARREIRA/CATEGO
RIA

ATIVIDADE

AREA DE FORMAGAO ACADEMICA /
PROFISSIONAL

COMPETENCIAS

TOTAL 2025

a)

ASSISTENTE OPERACIONAL
| ASSISTENTE
OPERACIONAL

Apoio Educativo - Acompanha diretamente as criangas nas atividades educativas e ou ludicas, proporcionando-lhes ambiente adequado e controla essas atividades, promovendo
nomeadamente a adogdo de atitudes e regras de higiene pessoal, prevengéo e seguranga, cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia. Vigia as|
criangas durante o repouso e na sala de aula. Assiste a criangas nos transportes, nos recreios, nos passeios e visitas de estudo. Providencia a conservagdo e boa utilizagdo das
linstalagdes, bem como do material e equipamento didatico necessario ao desenvolvimento educativo. Zela pela conservagao e higiene ambiental dos espagos e das instalagdes a sua
responsabilidade, numa perspetiva pedagégica e civica. Colabora com os educadores de infancia na programagéo e realizagdo das atividades, no atendimento dos encarregados de
educagdo e na interligagdo do estabelecimento de ensino e aqueles encarregados. Participa nas reunides do pessoal técnico. Exerce tarefas de enquadramento e de acompanhamento
das criangas nomeadamente no ambito da agao educativa e de apoio & familia. Intervém ou comunica eventuais problemas, necessidades ou situagdes carecidas de resolugéo quer
respeitantes a criancas, quer respeitantes a equipamentos e instalagdes.

Escolaridade obrigatdria

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagéo
para os resultados; Gestéao do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.

132

TOTAL EDUCAGAO
2025

A EXTINGUIR 2026

POSTOS TRAB A
CRIAR 2026

PROPOSTA TOTAL
2026

Arboricultor - Tarefas de implantagdo e manutengéo de pomares, abertura de covas, aplicagao de fertilizantes e corretivos, tratamentos fitossanitarios (aplicagdo de produtos) e podas;
Colheita de frutas; Realizagdo de tarefas agricolas ao longo do ciclo vegetativo das culturas anuais - sementeiras, fertilizagdo, sachas e mondas, tratamentos fitossanitérios e colheitas;
Realizacéo de regas; Preparagéo de caldas de acordo com as indicagdes dos técnicos responsaveis.

Escolaridade obrigatdria

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.

411

30

162

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO

2026

TOTAL EDUCAGAO
2026

Asfaltador - Recobre e conserta superficies, tais como leitos de estradas, pavimentos de pontes e pistas para avides, nelas espelhando asfalto liquido ou massas betuminosas,
mediante pulverizados ou uma p4; examina se o piso, depois de empedrado e cilindrado, foi submetido & adequada lavagem com agulheta; aquece em caldeiras apropriadas os biddes|
de betuminoso com um magarico ou com lenha, verificando no termémetro a temperatura adequada; Procede a uma rega de colagem com este liquido, servindo-se de uma mangueira
dotada de pulverizador; Espalha e alisa as massas betuminosas até determinados pontos de referéncia, utilizando uma pa e um rodo; Orienta, dando instrugdes, na manobra da
caldeira e sua movimentagao; deteta, apos esta primeira rega no terreno, possiveis irregularidades, procedendo a sua reparagdo; Aplica uma nova rega de asfalto a esta camada de
massas, depois da adequada cilindragem; Espalha, por padejamento, pd de pedra (fila) sobre o revestimento utilizado; Por vezes procede a reparagdo de pavimentos realizando as
tarefas indicadas; Diligencia a manutenc&o, conservagéo e limpeza da caldeira e da mangueira, providenciando a reparagao de eventuais avariais.

Escolaridade obrigatdria

Orientagéo para o servigo publico;
Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.

15

411

Auxiliar de Arqueologia - Auxilia, executa e fiscaliza, em campo e em laboratdrio, trabalhos especificos no &mbito da arqueologia, sob a orientagéo de arquedlogo, nomeadamente a
prospecéo, a escavagdo, o levantamento de estruturas e espdlios, o levantamento topogréafico e outros considerados necessarios ou relevantes para a investigacéo e a conservacéo
dos bens arqueoldgicos; Opera com maquinas e equipamento necessario a realizagdo das tarefas especificas das missées arqueoldgicas, nomeadamente equipamentos fotograficos,
de topografia, geradores, motores e outros, zelando pela sua conservag&o; Participa em atividades de estudo, conservagao, valorizagdo e divulgagdo do patriménio arqueoldgico, bem
como mantem estagdes arqueoldgicas utilizando para o efeito o equipamento adequado, nomeadamente corta-relvas, motosserras e outros, zelando pela sua conservagao.

Escolaridade obrigatdria

Orientagdo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.

17

|Bate-Chapas - Fabrica, monta e repara pecas de carrogaria e outras pegas componentes dos veiculos automéveis; interpreta desenhos e outras especificagdes técnicas; mede, traga e
marca referéncias no material; faz um prévio aquecimento da chapa, utilizando um magarico oxiacetilénico, quando for caso disso; corta a chapa com tesouras, corta-frio, serrote ou
outro instrumento e bate-a sobre os cepos, estacas de varias formas, planos ou vincadeiras, utilizando martelos e outros instrumentos, a fim de lhe dar ou devolver a forma requerida;
Ajusta para montagem as chapas trabalhadas, servindo-se de grampos de aperto rapido; Fixa as chapas definitivamente por meio de parafusos, rebites ou soldadura, oxiacetilénica ou
elétrica, servindo-se de ferramentas manuais, elétricas ou pneumaéticas; elimina possiveis empenos provocando dilatagdes e contragdes da chapa por meio de um magarico
oxiacetilénico e de um trapo molhado; Enche com estanho as concavidades que n&o conseguiu eliminar e regulariza as superficies trabalhadas, limando-as e esmerilando-as.

Escolaridade obrigatoria

Orientagéo para o servigo publico;
Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Orientag&o para a
seguranga.

IBiblioteca, Arquivo e Documentagao - Vigia a sala de leitura e faz o primeiro atendimento ao publico, entrega e recebe as obras pedidas pelos leitores e participa as ocorréncias;
arruma e conserva as espécies bibliograficas; abre, carimba e sela as espécies, cola ex-libris e cotas, numera senhas e cartdes de leitura.

Escolaridade obrigatoria

Orientagéo para o servigo publico;
Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Gestao do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
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TOTAL EDUCAGAO

2025

A EXTINGUIR 2026

POSTOS TRAB A

CRIAR 2026

PROPOSTA TOTAL
2026

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO

2026

TOTAL EDUCAGAO
2026

10

12

18

16

w
w
O . . . o
© | CARGO/CARREIRA/CATEGO AREA DE FORMAGAO ACADEMICA / & B
a RIA ATIVIDADE e i COMPETENCIAS ]
o <<
< S
=
Orientagdo para o servigo publico;
IBilheteiro - Procede ao arrumo da colegdo de bilhetes e & entrega, mediante a percegdo do prego, de bilhetes de acesso a espetéaculos de teatro, cinema ou outras instalagdes Escolaridade obriaatéria Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo 3
municipais ou outras atividades recreativas promovidas pelo municipio; é responsavel pela receita até a sua entrega. 9 para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
Calceteiro - Reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando paralelepipedos, cubos ou outros sélidos de pedra, tais como calgada a portuguesa, granito, basalto, cimento e ou
pedra calcaria, servindo-se de um “martelo de passeio” (calceteira) ou camartelo; prepara a caixa, procedendo ao nivelamento e regularizagdo do terreno (detetando previamente Orientacio para o servico piblico:
eventuais irregularidades), utilizando para este efeito um T, ou uma mangueira de &gua; prepara o leito, espalhando uma camada de areia, pé de pedra ou caliga, que entufa com o Orientacdo Qarapa colabora QéO.P Orient’a s
martelo do oficio; providencia a drenagem e escoamento de &guas, procedendo a detecdo de nascentes ou locais onde a agua se possa vir a acumular, e assenta junto aos lancis aj ) L gaop ¢ " ¢
o A S . " Escolaridade obrigatéria para os resultados; Gest&o do 10
fiada da &gua”; encastra na almofada as pedras, adaptando uns aos outros os respetivos jeitos do talhe (calhamentos) e percute-as até se negarem ou se estabilizarem . ) "~
| - . ) ) R . . ) conhecimento; Orientagdo para a
adequadamente; predispde nas calgadas os elementos constituintes em fiadas-mestras, configurando angulos retos; preenche com blocos pela forma usual; refecha as juntas com sequranca
areia, calica ou outro material; talha pedras para encaixes utilizando a marreta adequada; adapta as dimensdes dos blocos utilizados as necessidades da respetiva justaposicéo, guranca.
fraturando-os por percussao, segundo os planos mais convenientes.
Orientagéo para o servigo publico;
Canalizador - Executa canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de dgua ou esgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de chumbo, Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa redes de distribuicdo de &gua e respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessérios necessarios; executa outros| Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestédo do 12
trabalhos similares ou complementares dos descritos; instrui e supervisiona no trabalho dos aprendizes e serventes que lhe estejam afetos. conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
. . . I R . x . . . Orientagdo para o servigo publico;
Carpinteiro de Limpos - Executa trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanho, tola e cdmbala, através dos moldes que Ihe sao apresentados; analisa o desenho que Ihe é fornecido ou ) ~ gdop 9 P . .
. ) : o : . o Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
procede ele proprio ao esbogo do mesmo, risca a madeira de acordo com as medidas; serra e topia as pegas, desengrossando-as, lixa e cola material, ajustando as pegas numa ) L |
. . ) o - . . - . Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 7
prensa; assenta, monta e acaba os limpos nas obras, tais como portas, rodapés, janelas, caixilho, escadas, divisérias em madeira, armagdes de talhados e lambris; procede a ! ) -
- ) conhecimento; Orientagdo para a
transformagdes das pegas a partir de uma estrutura velha para uma nova, e repara-as.
seguranga.
Orientagdo para o servigo publico;
ASEISTENTE OPERACIONAL Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
a) | ASSISTENTE . ) . ) - - . ! o i .
OPERACIONAL Carregador - Procede a carga e descarga, movimentagdo e arrumo de mercadorias e materiais diversos de e para depésitos e armazém. Escolaridade obrigatéria para os resultados; Gestéo do 6
conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
Escolaridade obrigatéria e os titulos ' _ o
~ Orientagéo para o servigo publico;
de condugédo . x oA
- - . i - . . . - - Orientagdo para os resultados; Inteligéncia
Condutor de Cilindros - Conduz e manobra cilindros; zela pela sua conservagéo e manutengao; verifica € comunica as anomalias existentes. exigidos para o exercicio da . - ) 1
. emocional; Gestdo do conhecimento;
profissao, conforme ) ~
A ) Orientag&o para a seguranga.
legislagdo em vigor
L . . . ) ~ , . - ) Escolaridade obrigatdria e os titulos Orientag&o para o servigo publico;
Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais - Conduz méquinas pesadas de movimentagao de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo, ~ 9 - . . Gao p P S
o o o ) ) P ) R - ] . de condug&o exigidos para o Orientagdo para os resultados; Inteligéncia
manobrando também sistemas hidraulicos ou mecénicos complementares das viaturas; zela pela conservagéo e limpeza das viaturas; verifica diariamente os niveis de 6leo e agua e o e . ~ ) 18
) . . ) . . ) L exercicio da profissdo, conforme emocional; Gestdo do conhecimento;
comunica as ocorréncias normais detetadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas. o . ) ~
legislagdo em vigor Orientagéo para a seguranga.
Orientagéo para o servigo publico;
Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
Coveiro - Procede & abertura e aterro de sepulturas, ao depésito e ao levantamento dos restos mortais; cuida do sector do cemitério que Ihe esta distribuido. Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 16
conhecimento; Orientagéo para a
seguranga.
Orientagéo para o servigo publico;
Cozinha - confeciona refeicbes, doces e pastelaria; prepara e guarnece pratos e travessas; elabora ementas de refei¢des; efetua trabalhos de escolha, pesagem e preparagao de Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
géneros a confecionar; orienta e colabora nos trabalhos de limpeza e arrumo das loigas, utensilios e equipamento da cozinha; orienta e, eventualmente, colabora na limpeza da cozinha] Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéao do 33

€ Z0oNnas anexas.

conhecimento; Orientag&o para a
seguranga.

35
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2025

A EXTINGUIR 2026
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CRIAR 2026
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2026

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO

2026

TOTAL EDUCAGAO
2026

w
w
O . . . o
g CARGOICARE:;IRAICATEGO ATIVIDADE AREA DE FP%ZMFIIRS(}SI?(())N:(I)-ADEMICAI COMPETENCIAS %
o
|Eletricista - instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica, guia frequentemente a sua atividade por desenhos, esquemas ou outras especificagdes técnicas, que interpreta,
cumpre com as disposigdes legais relativas as instalagdes de que trata; instala as maquinas, aparelhos e equipamentos elétricos, sonoros, calorificos, luminosos ou de forca motriz; Orientagdo para o servigo publico;
determina a posicéo e instala 6rgdos elétricos, tais como os quadros de distribuigéo, caixas de fusiveis e de derivagéo, contadores, interruptores e tomadas; dispde e fixa os condutores Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
ou corta, dobra e assenta adequadamente calhas e tubos metalicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou cabos no seu interior; executa € isola as ligagdes de modo a Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 4
obter circuitos elétricos pretendidos, localizando, se for caso disso, aparelhos de detecéo e de medida; desmonta, se necessario, determinados componentes da instalacéo; aperta, conhecimento; Orientag&o para a
solda, repara por qualquer outro modo ou substitui conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede a respetiva montagem, para o que utiliza chaves de fendas, alicates, limas e outras seguranca.
ferramentas.
ASSISTENTE OPERACIONAL |Eletricista-Auto - Instala, conserva e repara e afina a aparelhagem e circuitos elétricos de veiculos automéveis e similares; executa as tarefas fundamentais do eletricista em geral, Orientagdo para o servigo publico;
a) | ASSISTENTE mas em atengéo as instalagbes elétricas de veiculos automoveis, o eu requer conhecimentos especificos; utiliza condutores adequados e instala circuitos e aparelhagem elétrica, tais| Orientagéo para a colaboragao; Orientagéo
OPERACIONAL como de sinalizagéo acustica e luminosa, aquecimento, iluminago interior e exterior, ignigdo do combustivel, de arranque do motor e de geragéo, acumulagéo e distribuigdo da energia Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestao do 1
elétrica; Localiza e determina as deficiéncias de instalagéo e de funcionamento e substitui ou repara platinados, reguladores de tens&o, claxons, fardis, motores de arranque ou outros conhecimento; Orientagdo para a
componentes elétricos avariados; Ensaia os diversos circuitos e aparelhagem e realiza as afinagdes necessarias ao seu correto funcionamento. seguranca.
Orientagdo para o servigo publico;
|Fotografia e Reportagem de Video - Executa trabalhos de fotografia e revelagéo; Assegura a ligagéo do servigo com laboratdrios fotograficos e outros servigos camararios e procede af Escolaridade obrigatoria Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo 1
catalogagdo e arquivo de fotografias; Captar imagens de interesse pUblico; Acompanhamento de técnicos e recolha de imagens que ilustrem o tema a tratar. para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
Orientagéo para o servigo publico;
Gestao de Combustiveis e Riscos Florestais - Desenvolve tarefas de limpeza de ervas, arbustos e arvores, de manutengao e protegdo de povoamentos florestais, manutengéo e Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
beneficiagdo de infraestruturas de defesa da floresta, com recurso a técnicas manuais, moto manuais, mecénicas ou fogo controlado, entre outras, na vertente da gestdo de Escolaridade obrigatéria para os resultados; Gestao do 8
combustiveis florestais. conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
limpressor - Opera com maquina tendo como objetivo a impress&o a uma ou varias cores; executa tarefas necessarias & composicdo e impresséo grafica; realiza operages e Orientagdo para o servigo publico;
montagens prévias a execucdo de cdpias; efetua acabamentos relativos & reprodugao, como algar, agrafar e encadernar; assegura as tarefas acessérias ao bom desempenho da sua Escolaridade obrigatoria Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo 2

atividade, requisitando material que se revelar necesséario a execugéo das tarefas e providenciando pela conservagao, manutengéo e afinagdo do equipamento a seu cargo necessario a
uma impressao correta.

para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
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EDUCAGAO 2026
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2026
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63
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g CARGOICARE:;IRAICATEGO ATIVIDADE AREA DE FP%DZMFIIRS(}SI?SN:(I)-ADEMICAI COMPETENCIAS %
o
<
Jardineiro - Cultiva flores, arvores ou outras plantas e semeia relvados em parques ou jardins publicos sendo o responsavel por todas as operacdes inerentes ao normal
desenvolvimento das culturas e a sua manutengéo e conservagao, tais como preparagédo prévia do terreno, limpeza, rega, tutoragem, aplicagdo dos tratamentos fitossanitarios mais
adequados e prote¢do contra eventuais condicBes atmosféricas adversas; procede & limpeza e conservagdo dos arruamentos e canteiros; tendo em vista a preparagao prévia do
terreno, cava ou abre covas, despedra, substituiu a terra fraca por terra aravel e aplica estrume, adubos e ou corretivos quando necessario; no caso especifico dos arrelvamentos, Orientagdo para o servigo publico;
espalha e enterra as sementes, nivela o terreno e posteriormente compacta e apara a relva; com vista ao tratamento ulterior das terras no sentido de assegurar o normal crescimento Orientagéo para a colaborago; Orientag&o
das plantas, sacha, monda aduba, rega, e quando necessario poda e aplica herbicidas ou pesticidas; quando existam viveiros de plantas, procede a cultura de sementes, bolbos, porta- Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestao do 54
enxertos, arbustos, arvores e flores, ao ar livre ou em estufa, para propagagao, preparando os viveiros, cravando-os, adubando-os e compondo-os adequadamente; procede igualmente conhecimento; Orientagdo para a
a sementeira, plantagéo, transplantagdo, enxertia, rega, protegdo contra intempéries e tratamentos fitossanitarios, podendo eventualmente realizar ensaios para criar novas variedades| seguranca.
de plantas; opera com os diversos instrumentos necesséarios a realizagéo das tarefas inerentes a fun¢do de jardinagem, que podem ser manuais (tesouras, poddes, serrotes, pas,
picaretas, enxadas e outros) ou mecanicos (maquinas de limpar e cortar relva, motores de rega, aspersores, motosserras, gadanheiras mecanicas, maquinas arejadoras e outras); é
responsavel pela limpeza, afinagéo e lubrificagdo do equipamento mecanico; procede a pequenas reparagdes.
Lavador de Viaturas - Limpa e lava viaturas de remoc&o; limpa a viatura interiormente utilizando vassoura, escovas ou aspirador e, consoante 0s casos, mangueira ou esfregao com Orientagdo para o servigo publico;
4gua e detergente; coloca a viatura sobre um elevador adequado e aciona o respetivo comando para levar & altura conveniente; lava a parte inferior do estrado com um jacto de agua e Orientagéo para a colaboragdo; Orientagdo
raspa-0, se necessario, para retirar a lama; Aplica, quando solicitado, uma camada de parafina para protegdo da estrutura metalica; Baixa o elevador e rega a viatura na parte superior| Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestao do 3
com &gua sob pressdo ou com um balde; Lava a viatura com uma esponja embebida em agua e detergente; Rega novamente a viatura com &gua limpa e seca-a; Lava exteriormente o conhecimento; Orientagdo para a
motor com agua e petréleo. seguranca.
Orientagéo para o servigo publico;
Limpeza de Espagos Publicos - Procede a remogao de lixos e equiparados, varredura € limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem, das vias publicas, limpeza de chafariz, ) L Orientacdo para a colabora(;ao;~0r|enta<;ao
ASSISTENTE OPERACIONAL « o . Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 69
remog&o de lixeiras e extirpacao de ervas. . ) -
a) | ASSISTENTE conhecimento; Orientagdo para a
OPERACIONAL seguranga.
Orientagéo para o servigo publico;
Limpeza de Instalagdes - Assegura a limpeza e conservagao das instalagdes; colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservagéo de equipamentos; auxilia] Orientagéo para a colaborago; Orientagdo
a execucdo de cargas e descargas, realiza tarefas de arrumagcéo e distribuigao; executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exigindo principalmente esforgo Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéao do 63
fisico € conhecimentos praticos. conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
Lubrificador - Procede & lubrificagdo por pressdo e ou gravidade dos pontos de maquinas ou equipamentos onde haja atrito, utilizando ferramentas apropriadas, 6leos e massasj
Jlubrificantes com vista & conservagéo e normal funcionamento; estuda, de acordo com esquemas ou instrugdes recebidos, o processamento de trabalho a executar; prepara o material e Orientag&o para o servigo publico;
ferramentas a utilizar; Coloca tabuleiros ou baldes nos locais indicados para recolha de desperdicios de 6leo ou massa; Desaperta os bujdes de limpeza utilizando chaves diversas; Orientagéo para a colaborago; Orientagdo
Limpa com trapos e desentope os bicos e outras pegas de lubrificagdo e deixa escorrer o dleo inutilizado; Verifica e enche até a atura requerida os niveis de dleo existentes nos| Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 3
diversos 6rgdos das maquinas; Muda lubrificantes nos copos, apoios, rolamentos, embraiagens, articulagdes, carters e outros 6rgdos, utilizando almotolias, pistolas ou seringas de conhecimento; Orientagdo para a
pressdo; Remove a massa usada com trapos; Aperta os bujdes com ferramenta apropriada; Retira os tabuleiros ou baldes que contém os desperdicios; Por vezes, € incumbido de fazer, seguranga.
pequenas afinagdes, apertar pecas com folga ou chamar a atengao do encarregado para defeitos detetados a fim de serem reparados.
Orientagéo para o servigo publico;
IManutencgéo de Equipamentos - Colabora nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e conservacao de equipamentos; manuteng&o de infraestruturas, e de equipamentos Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
elétricos; reparagdes diversas (canalizagdo, carpintaria, serralharia); auxilia a execugdo das cargas e descargas; realiza tarefas de arrumacgéo e distribuigdo; executa outras tarefas Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 10
simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo principalmente esforco fisico e conhecimentos praticos. Apoio operacional aos trabalhos de engenharia cvil. conhecimento; Orientag&o para a
seguranga.
IMaquinista Teatral - Orienta a preparagdo e mudangas das cenas em representages teatrais; monta-as ou dirige a sua montagem; estuda o roteiro do espetaculo, concebe cenérios e ) OneP tagdo para o servu;_o pUb!'CO; .
; L N c = . . ) ) P ) o Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
cortinas de cena; da instrugdes ao carpinteiro de cena sobre a construgao de cenarios, palcos, teias e outros elementos; monta ou orienta a montagem das cenas e d4 indicacées paraj Escolaridade obrigatéria 1

as mudangas a efetuar em cada ato.

para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
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Marceneiro - Fabrica, monta, transforma e repara moveis de madeira, utilizando ferramentas manuais ou mecanicas: executa a obra a partir da sua imaginagéo, de modelos, desenhos|
ou outras especificacbes técnicas; calcula as quantidades do material a utilizar (madeira ou produtos afins), que escolhe, serra e aparelha se for caso disso; executa a marcagéo de ) . —
. P . . . . . ) . Orientagdo para o servigo publico;
linhas e pontos necessarios a realizagdo da obra (planteia e assina), da-lhes as formas pretendidas, serrando, furando, respingando, envaziando, torneando, moldando e entalhando, . - ~ . .
4 ) X - ) ) ) ! . . . Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
utilizando ferramentas, tais como serras, berbequins, formdes, bedames, plainas, guilhermes, goivas e outras ferramentas manuais ou mecanicas adequadas; arma, com caracter, ) L .
L o = . R - " ) " Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestao do 2
provisério, as partes componentes, para se certificar da corregdo da obra realizada; aplica cola nas sambladuras, engrada definitivamente e sujeita-as a um dispositivo de aperto, que . ) .
} A . ) ) ) . . o ) conhecimento; Orientag&o para a
retira ap6s o periodo de secagem; reforga as juntas por meio de cavilhas ou outro processo; Executa grades de varios tipos e aplica-lhes contraplacados, folheados, facheados ou sequranca
orlados; Procede aos necessarios acabamentos, afagando, raspando, passando a lixa grossa, molhando e friccionando com lixa fina; Coloca as respetivas ferragens e ornatos; Por 9 Ga.
vezes da cor, cera ou polimento a determinadas superficies; Repara e restaura méveis; Executa desenhos relativos a obra pretendida.
Orientagéo para o servigo publico;
A . A ) - . s . . . . Orientagéo para a colaborago; Orientagdo
IMecanico - Deteta as avarias mecanicas; repara, afina, monta e desmonta os érgaos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina ou a diesel, bem como outros equipamentos motorizados ) L .
. A . : A ) . N . Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 6
ou ndo; executa outros trabalhos de mecénica geral; afina, ensaia e conduz em experiéncia as viaturas reparadas; faz a manutengao e o controlo de maquinas e motores. ! ) -
conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
Escolaridade obrigatoria e os titulos Orientagdo para o servigo publico;
de condugédo Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
|Motorista de Trafego Fluvial - exigidos para o exercicio da para os resultados; Gestao do 1
Responde pela embarcagdo de trafego local onde presta servico, na area de capitania do porto onde é efetuado o tempo de profiss&o, conforme conhecimento; Orientagao para a
embarcagdo. Executa o expediente relacionado com o funcionamento da embarcagdo, nomeadamente elaborando requisiges de legislagio em vigor seguranca.
materiais sobresselentes e registando em boletins e mapas elementos de execugdo dos servigos. Efetua manobras de amarrago,
fundeamento, recegdo, recolha e passagem de cabos de reboque, executa trabalhos de mancaria, conservagéo e limpeza da unidade,
necessarios a manutengdo e bom funcionamento de todos os apetrechos da embarcagdo. Dé informagdes aos passageiros| ) L ’ ) . R
) « . Escolaridade obrigatéria e os titulos Orientagéo para o servigo publico;
relacionadas com o percurso e arrumagao de eventuais veiculos e bagagens. . . ~ A . ~
de condugédo Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
[Marinheiro de Trafego Fluvial - exigidos para o exercicio da para os resultados; Gestéo do 1
profissao, conforme conhecimento; Orientagdo para a
ASSISTENTE OPERACIONAL legislag&o em vigor seguranca.
a) | ASSISTENTE
OPERACIONAL
IMontador Eletricista - Colabora na montagem, conservagao e reparacao de instalagdes elétricas e equipamentos de baixa tenséo/alta tensdo e, eventualmente, executa instalagdes| Orientagdo para o servigo publico;
simples de baixa tensdo/alta tensdo ou substitui 6rgdos de utilizagdo corrente nas instalagdes de baixa tensdo/alta tensdo. Executa calculos e projetos para instalagdo elétrica e Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
quadros elétricos e baixa tensdo/alta tensdo. Realiza montagem de instalagBes elétricas para iluminagéo, forga motriz, sinalizagdo e climatizagdo. Realiza a montagem de Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestao do 7
equipamentos e quadros elétricos de baixa tensdo/alta tensdo. Efetua ensaios e medidas de detegdo e reparac@o de avarias nos equipamentos e instalagdes de baixa tensao/alta] conhecimento; Orientagdo para a
tensdo. Lé e interpreta desenhos, esquemas e plantas ou projetos e especificagdes técnicas. seguranga.
IMotorista de Pesados - Conduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam como motores a gasolina ou a diesel; coloca o veiculo em funcionamento acionando a ignigéo; dirige-o
manobrando o volante, engrenando as mudangas e acionando o travao quando necessério; faz as manobras e 0s sinais luminosos necessarios a circulagao, tendo em atengéo o estado
da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes de policia; procede ao transporte de . o i
. o ) . « . ) . . ) Escolaridade obrigatéria e os titulos ) ~ N
diversos materiais destinados ao abastecimento das obras em execugéo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; examina o veiculo antes, durante e apés o frajeto, de conducio Orientagéo para o servigo publico;
providenciando a colocagdo de cobertura de protegao sobre s materiais € arrumando carga para prevengao de eventuais danos; aciona 0s mecanismos necessarios para a descarga de exigidos para 0 egerc'c‘o da Orientagéo para os resultados; Inteligéncia 20
XIgI XErcICl

materiais, podendo, quando este servigo é feito manualmente, prestar colaboragdo; assegura a manutengéo do veiculo, cuidando da sua limpeza e lubrificagdo; abastece a viatura de
combustivel, possuindo para o efeito um livro de requisigdes, cujo original preenche e entrega no posto de abastecimento; executa pequenas reparacées, tomando, em caso de avarias|
maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagéo dessas situagdes; para este efeito apresenta uma participagdo da ocorréncia no sector de transportes;
preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim diério da viatura, mencionando o tipo de servigo, quilémetros efetuados e combustivel introduzido; colabora, quando
necessario, nas operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras.

profisséo, conforme
legislagdo em vigor

emocional; Gestdo do conhecimento;
Orientacéo para a seguranca.
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[Motorista de Transporte de Pessoas - Com base nas instrucbes do servico e tendo em consideragdo os regulamentos em vigor e as regras correntes, compete-he] Escolaridade obrigatoria e os titulos ' - o
predominantemente as seguintes tarefas: Conduzir autocarros de transporte de pessoas, segundo percursos preestabelecidos, atendendo, designadamente, a seguranga e comodidade de condugédo . Onei\tagao para o serico pUbII.Col !
o i f . . . o . . L Orientagdo para os resultados; Inteligéncia
daquelas; Preenche e entrega diariamente no setor de transportes o boletim didrio da viatura, mencionando o tipo de servigos efetuados, quilémetros efetuados e combustivel exigidos para o exercicio da . _ . 4
. . A . A ~ ) : . ) Lo . emocional; Gestdo do conhecimento;
lintroduzido; Toma as providéncias necessarias com vista a reparagéo do veiculo, em caso de avaria ou acidente. Assegurar o bom estado de funcionamento do veiculo junto do setor| profissao, conforme Orientag#o para a seguranga
de transportes. Conduz, eventualmente, outras viaturas pesadas e ligeiras. legislagdo em vigor '
Orientagéo para o servigo publico;
Operador de Estagdes de Tratamento - Efetua analises periddicas da agua: verifica o grau de cloragem e outros aspetos fisico-quimicos da mesma; verifica periodicamente o estado Orientagéo para a colaborag&o; Orientagéo
dos equipamentos que efetuam o tratamento da &gua; procede a limpeza dos filtros de acordo com as normas técnicas aconselhadas; verifica as condigdes gerais de higiene daj Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestao do 3
estacdo; informa o superior hierarquico das anomalias verificadas. conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
Orientagéo para o servigo publico;
|Pedreiro - Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco; procede ao assentamento de manilhas, tubos] Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
e cantarias; executa muros e estruturas simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; executa outros trabalhos Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 34
similares ou complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos aprendizes ou serventes que |he estejam afetos. conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
ASSISTENTE OPERACIONAL
a) | ASSISTENTE
OPERACIONAL
|Pintor - Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins, principalmente sobre superficies de estuque, reboco, madeira e metal, para as proteger e decorar, utilizando pincéis|
de varios formatos, rolos e outros dispositivos de pintura e utensilios apropriados; prepara a superficie a recobrir e remove, se necessario, as camadas de pintura que se apresentam
com deficiéncias; limpa ou lava a zona a pintar, procedendo em seguida, se for caso disso, a uma reparagao cuidada e a lixagem, seguidas de inspegao-geral; seleciona ou prepara o Orientagéo para o servigo publico;
material a empregar na pintura, misturando na devida ordem e proporgéo massas, 6leos, diluentes, pigmentos, secantes, tintas, vernizes, cal, agua, cola ou outros elementos; ensaia e Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
afina o produto obtido até conseguir a cor, tonalidade, opacidade, poder de cobertura, lacagem, brilho, uniformidade ou outras caracteristicas que pretenda; aplica as convenientes] Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 8
demaos de isolante, secantes, condicionadores ou primarios, usando normalmente pincéis de formato adequado, segundo o material a proteger e decorar; betuma orificios, fendas, conhecimento; Orientagdo para a
mossas ou outras irregularidades, com um ferro apropriado; emassa as superficies com betumadeiras; passa-as a lixa, decorrido o respetivo periodo de secagem, a fim de as deixar| seguranga.
perfeitamente lisas; estende as necessarias deméos de subcapa e material de acabamento; verifica a qualidade do trabalho produzido; cria determinados efeitos ornamentais, quando
necessarios; por vezes, orgamenta trabalhos da sua arte, assenta e substitui vidros e forra paredes, lambris e tetos com papel pintado.
Orientagéo para o servigo publico;
|Porta-Miras - Realiza tarefas auxiliares & execugdo dos trabalhos de um topdgrafo, seguindo as suas inscrigdes, no transporte ou colocagdo dos aparelhos ¢ticos a utilizar; fixa e Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
posiciona determinados alvos, tais como as estacas, bandeirolas e miras geodésicas para que o topdgrafo possa marcar um alinhamento; procede a limpeza e manutengdo do material; Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 2

transporta o equipamento necessario: abre a visdo da linha a anotar cortando ramos de arvores que obstruam a mesma: executa outros trabalhos auxiliares tais como medigdes.

conhecimento; Orientagéo para a
seguranga.
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Serralheiro Civil - Constréi e aplica na oficina estruturas metalicas ligeiras para edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou outras obras; interpreta desenhos e outras especificagdes Orientagéo para o servigo publico;
técnicas; corta chapas de ago, perfilados de aluminio e tubos, por meio de tesouras mecanicas. Magaricos ou por outros processos; utiliza diferentes matérias para as obras a realizar, Orientagéo para a colaboragéo; Orientagdo
tais como macacos hidraulicos, marretas, martelos, cunhas, material de corte, de solda e de aquecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas seccdes; fura e escaria os furos Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 5
para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de elementos metalicos por meio de parafusos rebites e outros| conhecimento; Orientagdo para a
processos. seguranga.
Serralheiro Mecénico - Repara ou procede & manutencdo de varios tipos de maquinas, motores e outros conjuntos mecanicos, utilizando ferramentas manuais e maquinas-|
ferramentas; examina os conjuntos que apresentam deficiéncias de funcionamento, para localizar os defeitos e determinar a sua natureza; desmonta o aparelho, inteira ou Orientagdo para o servigo publico;
parcialmente, para tirar as pegas danificadas ou gastas; repara ou fabrica as pegas necessarias para substituir as pegas defeituosas; monta as varias pegas, fazendo eventualmente Orientac&o para a colaborag&o; Orientagéo
retificacdes para que se ajustem exatamente; efetua as verificagdes e ou ensaia o conjunto mecanico reparado, utilizando instrumentos de medida ou de ensaio apropriados, Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestao do 2
procedendo as afinagdes necessarias; pode desmontar, reparar e montar pegas ou conjuntos de sistemas hidraulicos ou hidropneumaticos, afina o seu funcionamento utilizando conhecimento; Orientagdo para a
ferramentas de precisdo, como manémetros de baixa e alta presséo e valvulas de caudal de dleo; solda determinadas pegas, utilizando o processo conveniente; pode ocupar-se daf seguranca.
montagem e operar um tipo particular de maquinas-ferramentas.
Orientagdo para o servigo publico;
ASSISTENTE OPERACIONAL |Soldador - Executa a ligagdo de pegas ou partes metalicas por meio de soldadura e utilizando um ferro de soldar; limpa as superficies a soldar e aplica-lhes decapante; aquece o ferro Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
a) | ASSISTENTE de soldar numa chama ou utiliza um ferro aquecido eletricamente; cobre a extremidade do ferro com solda; aplica sobre a junta o ferro aquecido e a solda fundida; limpa a junta depois| Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 8
OPERACIONAL de soldada; Por vezes aquece as pegas antes de as soldar. conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
Telefonista - Estabelece ligacdes telefonicas para o exterior e transmite aos telefones internos chamadas recebidas; presta informagdes, dentro do seu &mbito; regista o movimento de Orierigzg(t)ag:;za;; t?(?:;lg;)?ga::r?téqéo
chamadas e anota, sempre que necessario, as mensagens que respeitem a assuntos de servigo e transmite-as por escrito ou oralmente, zela pela conservagdo do material a sual Escolaridade obrigatoria . . 1
guarda e participa as avarias as entidades competentes. par.a o8 resultac.lo§, Qestao d?
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
Orientagéo para o servigo publico;
Tratador Apanhador de Animais - Procede a recolha de animais; cuida das instalagdes e dos animais ali internados; faz parte das brigadas de desinfecéo e desinfestacéo e auxilia 0 ) L Orientaggo para a colabora(;ao;~0r|enta§ao
. Escolaridade obrigatéria para os resultados; Gestao do 4
encarregado do canil. ! ) =
conhecimento; Orientagdo para a
seguranga.
Tratorista - Conduz e manobra tratores com ou sem atrelado e ou méaquinas agricolas motorizadas, operando normalmente numa area restrita; recebe diariamente ordens sobre o
servico especifico a desempenhar, que predominantemente compreende o transporte de materiais de obras em curso, podendo, em alguns casos, executar outro tipo de tarefas mais| Escolaridade obrigatoria e os titulos Orientagéo para o servigo publico;
especificas, nomeadamente quando se trata de maquinas agricolas, tais como lavrar, gradar, semear, ceifar, debulhar e aplicar tratamentos fitossanitérios, verifica, limpa, afina e de condugéo Orientagéo para a colaboragdo; Orientag&o
Jlubrifica 0 equipamento, tendo em vista a sua conservagao e manuteng&o; abastece de combustivel as viaturas; possuindo para tal um livro de requisicdes, cujo original preenche e exigidos para o exercicio da para os resultados; Gestéo do 2
entrega nos postos de abastecimento; procede a pequenas reparagdes, providenciando, em caso de avarias maiores, 0 arranjo da viatura que conduz; neste caso, bem como em profissao, conforme conhecimento; Orientagdo para a
situacOes de eventuais acidentes, participa ao sector de transportes; procede a arrumagéo da viatura no final do servigo, preenche e entrega diariamente no sector de transportes o legislagao em vigor seguranga.
boletim diério de viatura, mencionando o tipo de servigo, quilémetros efetuados e combustivel introduzido.
Orientagéo para o servigo publico;
Turismo - Procede & abertura e encerramento dos postos de turismo; presta informagdes solicitadas pelos utentes; zela pelo equipamento e material de turismo existente; entregal Escolaridade obrigatoria Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo 16
documentos, mensagens e objetos inerentes ao servigo; estampilha ou entrega correspondéncia; participa superiormente as ocorréncias verificadas no servico. para os resultados; Gestéo do
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
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CRIAR 2026

PROPOSTA TOTAL
2026

A EXTINGUIR

EDUCAGAO 2026

A CRIAR EDUCAGAO

2026

TOTAL EDUCAGAO
2026

25

CARGO/CARREIRA/ICATEGO AREA DE FORMAGAO ACADEMICA | & §
RIA ATIVIDADE PROFISSIONAL COMPETENCIAS 8
=
(o]
[
Vigilancia e Apoio - Presta apoio a tarefas de natureza operativa em areas diversas; Exerce vigilancia de instalagdes municipais, parques infantis e escolas, sendo responsavel pelos] ) OrleP agao para o se”'?" pub!lco; N
b . e L ) . o A . ) o Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
ens e equipamentos e assegurando a verificagdo de todas as condigdes basicas de seguranca, afim de prevenir a ocorréncia de eventuais acidentes; Cuida dos utilizadores de menor Escolaridade obrigatoria _ 25
. - . . . o - . . . para os resultados; Gestao do
idade e participa superiormente as ocorréncias; Regista entradas e saidas; Elabora relatdrios sobre a atividade desenvolvida em cada periodo. ) A .
conhecimento; Inteligéncia Emocional.
ASSISTENTE OPERACIONAL
| ASSISTENTE
OPERACIONAL Viveirista - Trabalha num viveiro de plantas tendo por objetivo a cultura de sementes, bolbos, podas, porta-enxertos, arbustos, arvores e flores ao ar livre ou em estufa para . OrlePt8980 paraoserwg-o pub!mo; )
. . ) ) . ) . - o . . Orientagéo para a colaborago; Orientagdo
propagacéo: determina as variedades e as quantidades das espécies vegetativas a cultivar de acordo com as condigdes locais, épocas do ano e afins a que se destinam, e decide a ) L .
. A N ~ ) - x . ) o ) Escolaridade obrigatoria para os resultados; Gestéo do 6
técnica de cultura a aplicar; Orienta a execugdo dos trabalhos de adubagdo, sementeira, transplantagéo, plantagdo, enxertia, rega, tratamentos fitossanitarios e outros; Por vezes . ) "~
) ) . conhecimento; Orientagédo para a
procede a ensaios para criar novas variedades de plantas.
seguranga.
Compete, na dependéncia do drgéo executivo da escola, coordenar toda a actividade administrativa nas &reas da gestao de recursos humanos, da gestéo financeira, patrimonial e de
CHEFE DE SERVICOS DE aquisicdes e da gestdo do expediente e arquivo. Além disso, cabe ainda, dirigir e orientar o pessoal afecto ao servico administrativo no exercicio dirio das suas tarefas; exercer todas
ADMINISTRAGAO E%COL AR IBS competéncias delegadas pelo 6rgéo executivo; propor as medidas tendentes & modemizagéo e eficiéncia e eficacia dos servigos de apoio administrativo; preparar e submeter a]  Legislagéo legalmente aplicavel N&o se aplica. 0
despacho do 6rgéo executivo todos os assuntos respeitantes ao funcionamento da escola; assegurar a elaboragdo do projecto de orgamento, de acordo com as linhas tragadas pelo
6rgdo executivo; coordenar, de acordo com as orientagdes do conselho administrativo, a elaborag&o do relatério de conta de geréncia.
Orientagéo para o servigo publico;
FungBes de responsabilidade e orientagdo de um grupo de criangas; Organizacéo e aplicagdo dos meios educativos adequados ao desenvolvimento integral da crianga; Estabelecer| Orientagdo para a colabqragaoiOrlentagao
o . ) - L . ) . o } - " . _ para os resultados; Orientag&o para a
EDUCADOR DE INFANCIA |contactos com os pais no sentido de se obter uma ag&o educativa integrada; Planear o processo educativo, concretiza-lo e aplica-lo; Deve proporcionar as condi¢des necessarias paraf Educagdo de Infancia q ) 50: C L 3
0 bem estar e seguranca das criangas, assim como criar oportunidades para uma aprendizagem de sucesso. mu~an(;a © |novggao, omunlclagaci,
Gestéo do conhecimento; Organizagéo,
planeamento e gestao de projetos.
Orientagdo para o servigo publico;
Acompanhamento no local, assegurando o cumprimento das normas legais e regulamentares, informando sobre as irregularidades verificadas, prevenindo riscos e perigos para a] 12.° ano de escolaridade ou curso Orientaggo para a colabo.ragao;~0rlentagao
, . ) . . I o : L : ) para os resultados; Orientagdo para a
FISCAL saude, seguranga e integridade de pessoas e bens e garantindo o cumprimento de notificagbes e comunicagdes legalmente determinadas. Elaboram autos de noticia, de] que Ihe seja equiparado e curso mudanca e inovacso: Comunicacso: 25
contraordenacéo ou transgresséo por infragdo das normas legais e regulamentares. especifico de Fiscal Y ? cael ovagao, omu |<.:af;ao.,
Gestao do conhecimento; Inteligéncia
Emocional.
Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, calendarizagdo, avaliagdo e aplicagéo de boas praticas, métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentem e Orientacio para o servico piblico:
preparem a decisdo no ambito dos sistemas e tecnologias de informag&o; Elaborag¢ao, autonomamente ou em grupo, de estudos e pareceres no ambito de sistemas e tecnologias de Orientacio Qarap; colabora %oPgrient;a 50
IesPECIALISTA DE SISTEMAS|informagdo; Gestdo e/ou participagdo em projetos de desenvolvimento, implementagdo ou evolugdo de sistemas e tecnologias de informagao; Planeamento, coordenagdo e execugdd . . - Gd0p ) ¢ " ¢
o ~ Iy ~ - = ~ A ) . . ~ . . Licenciatura ou grau académico para os resultados; Orientag&o para a
E TECNOLOGIAS DE de atividades de gestdo, administragéo, monitorizagdo, manutencéo, formagao e apoio a utilizagdo de sistemas e tecnologias de informagao, garantindo o seu bom funcionamento e af ) , - . ~ o 8
i . - ) . . " e : . .| superior na area de Informéatica mudanga e inovagdo; Comunicagao;
INFORMACAO seguranca da informagdo tratada e armazenada por estes; Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Gestio do conhecimento: Oraanizacio
Representagdo do 6rgédo ou servico em matérias relacionadas com sistemas e tecnologias de informagao tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes| L 9 ) G40,
. planeamento e gestao de projetos.
superiores.
i Fungdes de natureza essencialmente executiva, de aplicacéo de boas praticas, métodos e processos, com base em orientagdes e instrugdes estabelecidas, de grau médio de]Curso tecnologico, curso das escolas| . . Orlepta(;ao paraoserwgzo pUb!ICO; x
TECNICO DE SISTEMAS E ) . ) X . . D s ) . . x x ) . ) . - i Orientagéo para a colaborago; Orientagdo
TECNOLOGIAS DE complexidade, na area de sistemas e tecnologias de informagéo; Participagdo em projetos de desenvolvimento, implementag&o ou evolug&o de sistemas e tecnologias de informagéo;| profissionais ou curso que confira ra 0s resultados: Orientacio par: 8
INFORMAGAO Apoio & execugao de atividades de gestdo, administragdo, monitorizagéo, manutengao, formagéo e apoio & utilizagéo de sistemas e tecnologias de informagao, garantindo o seu bom]certificado de qualificagdo de nivel IV pa ados esu. a OSL _Ig aqag panala
funcionamento e a seguranga da informagao tratada e armazenada por estes. em é&reas de informatica. mudanca (i novagao; pmunlcagao,
Gestéo do conhecimento.
Dirigir o SMPC; Acompanhar permanentemente e apoiar as operagfes de prote¢do e socorro que ocorram na area do concelho;Promover a elaboragdo dos planos prévios de
lintervenc@o com vista & articulagdo de meios face a cenéarios previsiveis; Promover reunides periédicas de trabalho sobre matérias de prote¢@o e socorro; Dar parecer sobre os] ) As descritas no artigo n.° 15.°-A da Lei n.°
COORDENADOR MUNICIPAL - . . L N . . L . . A . Nos termos do Decreto-Lei n.°
- materiais e equipamentos mais adequados & intervengdo operacional no respetivo municipio; Comparecer no local das ocorréncias sempre que as circunstancias o aconselhem; ) 65/2007, de 12 de novembro, na sua 1
DE PROTEGAO CIVIL ) . L R, . . A - " 44/2019, de 1 de abil. ~
Convocar e coordenar o CCOM, nos termos previstos no SIOPS; Sem prejuizo da dependéncia hierarquica e funcional do presidente da cdmara, o coordenador municipal de protecéo redagdo atual.
civil mantém uma permanente articulagédo com o comandante operacional previsto no SIOPS.
COMANDANTE N&o se aplica. 1
2.° COMANDANTE Néo se aplica. 1
Bombeiros Sapadores - Fungdes de combate aos incéndios, socorro as populagdes em todos os acidentes, catastrofes ou calamidades, exercendo ainda o transporte de sinistrados e
ADJ. TEC. COMANDANTE doentes, incluindo a urgéncia pré-hospitalar; Prote¢do contra incéndios em edificios publicos, casas de espetaculos e divertimento publico e outros recintos, mediante solicitagdo e de] ~ Nos termos do Decreto-Lei n.° N3 i 1
T acordo com as normas em vigor, nomeadamente prestando servigo de vigilancia durante a realizagdo dos mesmos; Socorro a ndufragos, fazendo buscas subaquéticas; Colaboragdo] 106/2002, de 13 de abril, na atual ao se apiica.
em outras atividades de protegdo civil, no @mbito do exercicio das fungdes especificas que Ihes forem cometidas; Exercicio de atividades de formagéo civica, com especial incidéncial redagao
nos dominios da prevengéo contra o risco de incéndio e outros acidentes domésticos. Orientagéo para o servigo publico;
CHEFE 12 CLASSE . = = . = 1
Orientacéo para a colaborag&o; Orientagéo
para os resultados; Orientag&o para a
, seguranca; Gestao do conhecimento;
CHEFE 2* CLASSE Coordenagéo de equipas. 5
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SUBCHEFE PRINCIPAL 19 19
SUBCHEFE 12 CLASSE s A R . ) i . . -
|Bombeiros Sapadores - Fungbes de combate aos incéndios, socorro as populagdes em todos os acidentes, catéstrofes ou calamidades, exercendo ainda o transporte de sinistrados e . x R 39 39
o TR o = - e o A - o . ) o L Orientagdo para o servigo publico;
doentes, incluindo a urgéncia pré-hospitalar; Prote¢do contra incéndios em edificios publicos, casas de espetaculos e divertimento publico e outros recintos, mediante solicitagdo e de] ~ Nos termos do Decreto-Lei n. Orientacao para a colaboraco: Orientacio
a) SUBCHEFE 27 CLASSE  |acordo com as normas em vigor, nomeadamente prestando servigo de vigilancia durante a realizagdo dos mesmos; Socorro a naufragos, fazendo buscas subaquaticas; Colaboragdo| 106/2002, de 13 de abril, na atual aragos rgsulta dos: Orier?ta ’510 ara;; 56 56
em outras atividades de protegdo civil, no ambito do exercicio das fungdes especificas que lhes forem cometidas; Exercicio de atividades de formagéo civica, com especial incidéncial redagdo P o ¢ } P
L x ) o . o seguranga; Gestéo do conhecimento.
nos dominios da preveng&o contra o risco de incéndio e outros acidentes domésticos.
BOMBEIRO SAPADOR e
RECRUTA 59 59
Total] 1790 527 3 54 1841 0 0 527
NOTAS / OBSERVACOES
A CM de Setibal tem, genericamente, atribuicdes nos seguintes dominios: - Gestdo dos Recursos Humanos ao servigo do municipio; - Educagéo - Construgao, apetrechamento e manutengao dos estabelecimentos do ensino pré-escolar e basico, elaboragéo da carta escolar a integrar nos planos diretores municipais, criagdo de conselhos locais de educagéo, assegurar os
transportes escolares, gestao dos refeitorios dos estabelecimentos de educagao, comparticipagdo no apoio as criangas ao nivel da agéo social escolar, apoio ao desenvolvimento de atividades complementares de agédo educativa e a educagao extraescolar e a gestéo do pessoal ndo docente afeto aos equipamentos escolares; - Patriménio, cultura e ciéncia - centros culturais,
centros de ciéncia, bibliotecas, teatros e museus municipais, o patriménio cultural, paisagistico e urbanistico, classificagdo de iméveis conjuntos ou sitios nos termos legais, considerados de interesse municipal, assegurando a sua manutengao e recuperagdo. Conservagao e recuperagao do patrimonio e das areas classificadas, organizagéo e atualizagdo de um inventario de
patriménio cultural, urbanistico e paisagistico, apoio a projetos, agentes culturais ndo profissionais e a atividades culturais de interesse municipal; - Tempos livres e desporto - instalagdes e equipamentos para a pratica desportiva e recreativa de interesse municipal, fiscalizagao e licenciamento de recintos de espetaculos, apoio as atividades desportivas e recreativas de
linteresse municipal e a construgéo e conservagao de equipamentos desportivos e recreativos de &mbito local; - Acdo Social - Construgo ou apoio a construgdo de creches, jardins-de-infancia, lares ou centros de dia para idosos e centros para deficientes, participagéo nos conselhos locais de ag&o social, onde s&o obrigatoriamente ouvidos relativamente aos investimentos
publicos e programas de ag&o a desenvolver no &mbito concelhio, cooperagéo com instituicdes de solidariedade social e em parceria com a administragao central em programas e projetos de ag&o social, designadamente nos dominios do combate & pobreza e a exclusdo social; - Habitagdo - Disponibilizagdo de terrenos para a constru¢éo de habitagdo social, promogao de
programas de habitagdo a custos controlados e de renovagéo urbana, conservagéo e manutengéo do parque habitacional privado e cooperativo, designadamente através da concesséo de incentivos e da realizagdo de obras coercivas de recuperagao dos edificios, fomentacéo e gestéo do parque habitacional de arrendamento social e participagao na viabilizagdo de programas
de recuperagao ou substituicdo de habitagdes degradadas, habitadas pelos proprietarios ou arrendatérios; Prote¢do Civil e Bombeiros- Criagdo de corpos de bombeiros municipais, construgdo e manutengdo de quartéis de bombeiros voluntarios e municipais, apoio a aquisigdo de equipamentos para bombeiros voluntarios, construgdo, manutengéo e gestdo de instalagdes e
centros municipais de protegao civil e de infraestruturas de prevengao e apoio ao combate a fogos florestais, articulagdo com as entidades competentes na execucéo de programas de limpeza e beneficiagdo das matas e florestas; - Equipamento rural e urbano - espagos verdes, ruas e arruamentos, cemitérios municipais, instalagdes dos servigos publicos dos municipios,
a) |mercados e feiras municipais; - Energia - condigdes de funcionamento da rede de iluminag&o publica e estudo de sistemas de otimizagéo e de utilizag&o de energia; - Transportes e ComunicagOes - rede viaria de &mbito municipal, a ocupagéo da via piblica, a realizagéo de estudos de mobilidade urbana e a execugéo de intervenges de ordenamento do trénsito; - Ambiente e

saneamento basico - Promogédo da gestao dos sistemas de drenagem pluvial, acompanhamento e observagao do cumprimento dos contratos com as concessiondrias dos sistemas de abastecimento de agua e de drenagem de &guas residuais. Sistemas municipais de limpeza publica e de recolha e tratamento de residuos sdlidos e urbanos, participagdo na fiscalizagéo do
cumprimento do regulamento geral sobre o ruido e na gestéo da qualidade do ar, no que diz respeito a instalagdo e manuteng&o de redes locais para a sua monitorizag&o, participacdo na fiscalizagdo da aplicagdo dos regulamentos do controlo das emiss6es de gases de escape nos veiculos automéveis. Propor a criagdo de areas protegidas de interesse nacional, regional ou
local, gerindo as Ultimas e participando na gestéo das primeiras. Manuteng&o e reabilitagéo da rede hidrografica dentro dos perimetros urbanos; Licenciar e fiscalizar a pesquisa e captagdo de dguas subterraneas néo localizadas em terrenos integrados no dominio publico hidrico e a extragdo de materiais inertes; - Defesa do consumidor - Promogéo de agdes de apoio ao
consumidor; - Promogéo do desenvolvimento - Criagdo ou participagdo em empresas municipais e intermunicipais, sociedades e associagdes de desenvolvimento regional, colaboragdo no apoio em iniciativas locais de emprego e ao desenvolvimento de atividades de formagéo profissional. Promogéo de agbes para uma politica local e regional de turismo e para o
desenvolvimento das atividades artesanais e das manifestacdes etnograficas de interesse local e para o incentivo a fixagdo de empresas. Licenciamento e fiscalizagéo das atividade econdmicas, de salubridade e do ambiente Promogéo do desenvolvimento - Criagdo ou participagdo em empresas municipais e intermunicipais, sociedades e associagdes de desenvolvimento
regional, colaboragdo no apoio em iniciativas locais de emprego e ao desenvolvimento de atividades de formagao profissional. Promogao de agdes para uma politica local e regional de turismo e para o desenvolvimento das atividades artesanais e das manifestagées etnograficas de interesse local e para o incentivo a fixagdo de empresas. Licenciamento e fiscalizagéo das
atividade econoémicas, de salubridade e do ambiente; Ordenamento do territdrio e urbanismo - Elaboragéo e aprovagéo dos planos municipais de ordenamento do territério, delimitagdo das areas de desenvolvimento urbano e construgao prioritarias, zonas de defesa e controlo urbano, areas criticas de recuperagéo e reconversao urbanistica, dos planos de renovacéo de areas
degradadas e de recuperagdo dos centros histdricos. Aprovacéo de operagdes de loteamento, participagdo na elaboragéo e aprovacéo do respetivo plano regional de ordenamento de territério e declaragéo de utilidade publica, para efeitos de posse administrativa, de terrenos necessarios a execugao dos planos de urbaniza¢éo e dos planos de pormenor. Licenciamento,
mediante parecer vinculativo da administracdo central, de construgdes nas areas dos portos e praias; - Cooperagao externa - Participagdo em projetos e agdes de cooperagdo descentralizada, designadamente no ambito da unido europeia e da comunidade dos paises de lingua portuguesa.
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