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MUNICIPIO DE SETUBAL &
CAMARA MUNICIPAL
REUNIAON.2 09 /2026 PROPOSTA  N.© 021/2026/GAP
Realizadaem Ok /03 [205 Deueeracio N B9 [ 2096
ASSUNTO: Projeto de Regulamento de organizagdo e funcionamento da Policia Municipal do

Municipio de Settbal - Consulta publica

A presente proposta é apresentada ao abrigo do artigo 241.2 da Constituigdo da Republica Portuguesa,
que confere as autarquias locais poder regulamentar préprio. O procedimento de elaboracdo de
regulamentos municipais encontra-se sujeito ao cumprimento das regras constantes dos artigos 100.2 e
101.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), relativas a audiéncia dos interessados e
participagdo procedimental através de consulta pdblica, a promover por um periodo ndo inferior a 30 dias

uteis.

Considerando que:

- A Lei n? 50/2018, de 16 de agosto, estabelece o quadro da transferéncia de competéncias para as
autarquias locais e para as entidades intermunicipais, concretizando os principios da subsidiariedade, da
descentraliza¢do administrativa e da autonomia do poder local, sendo que, nos termos do disposto no art®
23¢ é determinado que é da competéncia dos 6rgdos municipais participar, em articulagdo com as forgas de

seguranga, na defini¢do a nivel estratégico do modelo de policiamento de proximidade a implementar.

- A lei quadro que define o regime e a forma de criagdio das policias municipais é a Lei n2 19/2004, de 20 de
maio. Este diploma estabelece o regime juridico, as competéncias, a criacdo, a organizagao e o
funcionamento da policias municipais, dispondo no art® 202 que a mesma deveria ser regulamentada, o
que deu origem ao Decreto-Lei n? 197/2008, de 7 outubro que veio simplificar as regras e os
procedimentos a observar na criagdo de cada policia municipal, revendo o quadro juridico aplicavel as
deliberacdes a submeter a Conselho de Ministros, & delimitagdo das competéncias de cada policia
municipal e a delimitagdo geografica do respetivo exercicio e fixando as linhas fundamentais da cooperagao
entre a administragdo central e os municipios que optem pela criacdo de policia municipal, clarificando
simultaneamente o regime aplicavel a cobranga e percecdo pelos municipios de receitas decorrentes da

aplicacdo de coimas

- O Decreto-Lei n? 239/2009, de 16 de Setembro, veio posteriormente estabelecer os direitos e os deveres
dos agentes de policia municipal e regular as condicdes e 0 modo de exercicio das respetivas funcgdes,
nomeadamente o regime do uso e porte de arma e o recurso a meios coercivos, bem como o respetivo

equipamento.
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- A Cadmara Municipal de Setubal, em reunido ordinaria realizada em 23 de Janeiro de 2026, median/te a
Proposta n.2 013/2026/GAP, deliberou mandatar a Presidente da Camara Municipal para promover todos
os atos subsequentes necessdrios a concretizacdo da criagdo da Policia Municipal, designadamente a
elaboragdo do regulamento dentro do quadro legal, a definicdo da estrutura orgénica e a articulagcdo com

as entidades competentes da administragdo central.

Nesses termos, em cumprimento do disposto no n.2 1 do artigo 98.2 do CPA, em 3 de fevereiro de 2026, foi
publicado na Internet, no sitio institucional do Municipio de Settbal, o Aviso n2 01/2026 ao abrigo do qual
se publicitou o inicio do procedimento administrativo de elaboragdo do regulamento de organizacdo e
funcionamento da Policia Municipal do Municipio de Setdbal, nele se indicando, nomeadamente, a forma
como se podia processar a constituicdo como interessados e a apresenta¢do de contributos para a

elaboragdo do regulamento.

O inicio do procedimento, foi igualmente publicitado através da afixacdo, no dia 3 de fevereiro de 2026, do
Edital n.2 40/2026 nos lugares de estilo.

O prazo para constituicdo de interessados e apresentacdo de contributos para a elaboragdo do
regulamento decorreu de 3 de fevereiro de 2026 a 16 de fevereiro de 2026, sem que se tenham constituido

quaisquer interessados ou sido apresentados contributos.

Em cumprimento da citada deliberagdo da Camara Municipal procedeu-se a elaboragdo do projeto de
Regulamento de organizacdo e funcionamento da Policia Municipal do Municipio de Setabal, que se anexa

a presente proposta e que desta fica a fazer parte integrante para todos os efeitos legais.

Com este projeto pretende-se concretizar e sedimentar as novas competéncias atribuidas neste dominio e,
consequentemente, dotar o Municipio de Setlbal de um instrumento idéneo que regule a organizagdo e
funcionamento da Policia Municipal, definindo-se um procedimento cuja autorizagdo é da competéncia do

Presidente da Cdmara Municipal e depende da estreita observincia das normas ora regulamentadas.

No que concerne a ponderagdo dos custos e beneficios das medidas projetadas, determinada pelo artigo
99.2 do CPA, importa assinalar que as medidas consagradas no regulamento visam a introdu¢do de uma
nova disciplina normativa, decorrente de imposicdo legal, a qual determina a adogdo de novos
procedimentos, pelo que, os seus beneficios consistem na concretizagdo e desenvolvimento do que se

encontra previsto na legislagdo habilitante e na garantia da boa aplicacdo da mesma.

A entrada em vigor deste novo regulamento permite ao Municipio de Setibal dispor de um corpo de
agentes investidos de competéncias proprias para fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e
posturas municipais em toda a area do concelho, refor¢ando a eficdcia da agdo administrativa e garantindo

maior proximidade e capacidade interventiva.

Atendendo a natureza da matéria em aprego, e ao principio da participagdo e da administragdo aberta e
tendo em conta que a consulta publica garante a participagdo dos cidaddos, a recolha de contributos
especializados e sugestdes relevantes que visam reforcar a legitimidade democratica da decisdo
administrativa, considera-se que deve o mencionado projeto ser submetido a consulta publica, nos termos
e ao abrigo do disposto no n.2 1, do artigo 101.2 do CPA.
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Nos termos e com os fundamentos supra expostos, propde-se que a Camara Municipal de Setibal delibere
aprovar, ao abrigo, nos termos e para efeitos do disposto nos n.%*1 e 2 do artigo 101.2 do CPA, na alinea k)
do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo |, a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, no art2 232 da Lei n.2 50/2018, de
16 de agosto, na Lei n.2 19/2004, de 20 de maio, no Decreto-Lei n.2 197/2008, de 7 de outubro, no Decreto-
Lei n.2 239/2009, de 16 de Setembro e na Portaria n.2 304-A/2015, de 22 de setembro., todos na sua

redacao atual:

a) Submeter o projeto de Projeto de Regulamento de organizacdo e funcionamento da Policia
Municipal do Municipio de Setubal, em anexo, a consulta publica, para recolha de sugest&es, pelo
prazo de 30 dias uteis, a contar da sua publica¢do na 2.2 série do Didrio da Republica, nos termos
dos n.” 1 e 2 do artigo 101.2 do CPA;

b) A publica¢do do projeto de Regulamento de organizagdo e funcionamento da Policia Municipal do
Municipio de Setubal na 2.2 série do Didrio da Republica, na publicagdo oficial do Municipio de
Setubal, Jornal das DeliberagGes, e na Internet, no sitio institucional do Municipio de Setibal, com
a visibilidade adequada a sua compreensdo, nos termos do n.2 1 do artigo 101.2 do CPA e em

Edital a afixar nos lugares de estilo;

Mais se propGe a aprovagdo em Minuta da parte da ata referente a esta deliberagio, nos termos e para os
efeitos do disposto nos n.% 3 e 4 do artigo 57.2 do Anexo |, & Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro.

Anexo: Projeto de Regulamento de organizagdo e funcionamento da Policia Municipal do Municipio de
Setubal.

O TECNICO O CHEFE DE DIVISAQ

O DIRECTOR DO DEPARTAMENTOQ O PFROPONENTE %

' Do‘“("\\{ S 2

Votos Conira; Eene Abstengdes; fl ‘ 2 Votos a Favor.

\ Aprefyada engmininta, para ¢feitos do disposto no n.° 3 do art.® 57 da lei 75 13, de 12 de setembro

O RE &N\J PELA FLABORAUAD DA ACTA A PRESIDENTE DA C/}MARA
U U\&/\' ~ L‘( \__ ){\({i\ gg,(v/l__ -
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APROVADA / RETETTADA por |
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Regulamento de Organizagdo e Funcionamento da Policia Municipal do Municipio de Setubal

Regulamento de Organizag¢do e Funcionamento da Policia Municipal do
Municipio de Setubal

Nota Justificativa:

O Municipio de SetUbal dispdoe de uma drea territorial de 230,33 km?, uma
populacdo residente de 123.519 habitantes (Censos 2021) e uma
densidade populacional de 536 habitantes por km?2. Administrativamente,
€ composto por cinco freguesias — Gambia, Pontes e Alto da Guerrg;
Sado; Sdo Sebastido; Unido das Freguesias de Azeitdo; e Unido das
Freguesias de Setubal.

Nos Ultimos anos, verificaram-se alteracdes estruturais no ordenamento
juridico aplicavel &s autarguias locais, com a aprovacdo de diplomas de
grande impacto na atividade municipal, designadamente o Regime
Juridico das Autarquias Locais, o Cdédigo do Novo Procedimento
Administrativo, o regime do «Licenciamento Zero», o Regime Juridico da
Urbanizacdo e Edificacdo e o Regime de Acesso e Exercicio de
Atividades de Comércio, Servicos e Restauracdo.

Estas reformas redefinrom o modelo de atuacdo da Administracdo
Publica, incrementando a responsabilizacdo dos particulares quanto ao
cumprimento das normas aplicdveis e reforcando, paralelamente, o
papel fiscalizador da administracdo local, agora mais centrado em
mecanismos de acompanhamento sucessivo, concomitante e a
posteriori.

Neste enquadramento, revela-se indispensdvel dotar o Municipio de
SetUbal de um servico especializado, com capacidade técnica e
operacional adequada, destinado a assegurar o exercicio das funcoes
de fiscalizacdo administrativa no dmbito das atribuicdes e competéncias
municipais.

A criagdo da Policia Municipal de SetUbal visa responder a essa
necessidade, permitindo ao Municipio dispor de um corpo de agentes
investidos de competéncias préprias para fiscalizar o cumprimento das
leis, regulamentos e posturas municipais em toda a drea do concelho,
reforcando a eficdcia da acdo administrativa e garantindo maior
proximidade e capacidade interventiva.

A Lei n.° 19/2004, de 20 de maio, conjugada com o Decreto-Lei n.°
197/2008, de 7 de outubro, constitui o quadro juridico esfruturante
aplicavel & criacdo, organizacdo e funcionamento das policias

=
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municipais. Estes diplomas procedem a sistematizacdo dos pressupostos
legais necessdrios G instituicdo destes servigcos, definindo, de forma
precisa, o dmbito das suas atribuicoes e competéncias, bem como os
mecanismos de articulagcdo e cooperacdo institucional com a
Administracdo Central.

Regulamento de Organizacdo e Funcionamento da

Policia Municipal do Municipio de Setibal

TITULO |
Disposicdes Gerais
CAPITULO |
Lei habilitante, objeto e competéncia territorial
Arfigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento € aprovado nos termos e para os efeitos
previstos nos artigos 112.°, n.° 7, 237.° e 241.°, todos da Constituicdo da
Republica Portuguesa, no uso das competéncias conferidas pela alinea
o) do n.° 2 do artigo 23.°, pelas alineas g), m), o), e w) do n.° 1 do artigo
25.° e pela adlinea K) do n.° 1 do artigo 33.°, todos da Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, na sua atual redacdo e em cumprimento do disposto na
Lei n.° 19/2004, de 20 de maio, na sua atual redagdo, no Decreto-Lei n.°
197/2008, de 7 de outubro, no Decreto-Lei n.° 239/2009, de 16 de
Setembro e na Portaria n.° 304-A/2015, de 22 de setembro.

Artigo 2.°

Objeto

O presente Regulamento define a organizacdo, funcionamento,
estrutura, competéncias e regime da atuacdo da Policia Municipal de
Setdbal.
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Artigo 3.°
Competéncia Territorial
1. A competéncia territorial da Policia Municipal coincide com a drea
geogrdfica do Municipio de Setibal, abrangendo as sua freguesias e
unides de freguesia, num total de 230,33km2.
2. Os agentes de Policia Municipal ndo podem atuar fora da drea de
circunscricdo do Municipio de SetUbal, exceto em situacdo de flagrante
delito ou em situacdo de emergéncia mediante solicitacdo da
auforidade municipal competente.
CAPITULO |l
Natureza e Competéncias
Artigo 4.°
Natureza e Atribuicoes
1. A Policia Municipal de SetUbal enconfra-se especialmente
vocacionada para o exercicio de funcdes de policia administrativa, cuja
estrufura, organizagdo e hierarquia, depende diretamente do(q)
Presidente da Cé&mara Municipal de SetUbal ou do(a) Vereador(a) a
quem seja delegada a correspondente competéncia.
2. No exercicio das func¢oes de policia administrativa, compete & Policia
Municipal fiscalizar, na drea da sua jurisdicdo, o cumprimento das leis e
regulamentos que disciplinam matérias relativas as atribuicdes da
autarquia e & competéncia dos seus érgdos e demais competéncias que
a lei Ihe atribua.
3. A Policia Municipal de Setdbal coopera com as forcas de seguranca
na manutencdo da tranquilidade publica e na protecdo das
comunidades locais, no respeito reciproco pelas esferas de atuacdo
préprias, nomeadamente através da partilha da informacdo relevante e
necessaria para a prossecucdo das respetivas atribuicdes e na satisfacdo
de pedidos de colabora¢cdo que legitimamente Ihe forem solicitados.
4. A Policia Municipal é vedado o exercicio das atividades previstas na
legislagcdo sobre seguranca interna e nas leis orgdnicas das forcas de

seguranga, sem prejuizo do disposto no presente Regulamento.
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Artigo 5.°

Funcdes da Policia Municipal
1. A Policia Municipal de SetUbal exerce as suas funcdes de policia
administrativa, no @mbito da sua competéncia territorial, prioritariamente
nos seguintes dominios:
a) Fiscalizagdo do cumprimento das normas regulamentares municipais;
b) Fiscalizagdo do cumprimento das normas de dmbito nacional ou
regional cuja competéncia de aplicacdo ou fiscalizacdo caiba ao
Municipio;
c) Aplicacdo efetiva das decisdes das autoridades municipais.
2. Exerce ainda funcdes nos seguintes dominios:
a) Vigildncia de espacos publicos ou abertos ao publico,
designadamente de dreas circundantes de escolas, em coordenacdo
com as for¢cas de seguranca;
b) Vigil@ncia nos transportes urbanos locais, em coordenacdo com as
forcas de seguranca;
c) Intervencdo em programas destinados & acdo das policias junto das
escolas ou grupos especificos de cidaddos;
d) Guarda de edificios e equipamentos municipais, ou outros
temporariamente a sua responsabilidade;
e) Regulacdo e fiscalizacdo do transito rodovidrio e pedonal na drea de
jurisdicdo municipal.
3. Para os efeitos referidos no n.° 1, os agentes da Policia Municipal tém
competéncia para o levantamento de auto ou o desenvolvimento de
inguérito porilicito de mera ordenagdo social, de transgressdo ou criminal
por factos estritamente conexos com violagdo de lei ou recusa da
pratica de ato legalmente devido no é&mbito das relacdes
administrativas.
4. Quando, por efeito do exercicio dos poderes de autoridade previstos
no n° 1 en.°2 do presente artigo, os agentes da Policia Municipal

verifiquem direfamente o cometimento de qualquer crime podem
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proceder a identificacdo e revista dos suspeitos no local do cometimento
do ilicito, bem como a sua imediata conducdo a autoridade judicidria
ou ao 6rgdo de policia criminal competente.
5. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, é vedado as policias
municipais o exercicio de competéncias préprias dos érgdos de policia
criminal.
Artigo 6.°

Competéncias
1. A Policia Municipal, na prossecucdo das suas atribuicoes préprias, €
competente em matéria de:
a) Fiscalizacdo do cumprimento dos regulamentos municipais e da
aplicacdo das normas legais, designadamente nos dominios do
urbanismo, da construcdo, da defesa e protecdo da natureza e do
ambiente, do patrimdnio cultural e dos recursos cinegéticos;
b) Fiscalizacdo do cumprimento das normas de estacionamento de
veiculos e de circulagcdo rodovidria, incluindo a participacdo de
acidentes de viacdo, que ndo envolvam procedimento criminalt;
c) Execugdo coerciva, nos termos da lei, dos atos administrativos das
autoridades municipais;
d) Adoc¢do das providéncias organizativas apropriadas aquando da
realizacdo de eventos na via publica que impliguem restricdoes a
circulacdo, em coordenacdo com as forcas de seguranca competentes,
quando necessario;
e) Detencdo e entrega imediata, a autoridade judicidria ou a enfidade
policial, de suspeitos de crime punivel com pena de prisdo, em caso de
flagrante delito, nos termos da lei processual penal;
f) Denuncia dos crimes de que tiverem conhecimento no exercicio das
suas funcdes, e por causa delas, consequentemente do levantamento
do auto, bem como da prdtica dos atos cautelares necessdrios e
urgentes para assegurar os meios de prova, nos termos da lei processudl

penal, até & chegada do érgdo de policia criminal competente;
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g) Elaboracdo de autos de noticia, autos de contraordenacdo ou
transgressao por infragcdes as normas referidas no artigo 5.°;
h) Elaboracdo de autos de noticia por acidente de viacdo, quando o
facto ndo constituir crime;
i) Elaboragcdo dos autos de noticia, com remessa & autoridade
competente, por infragdes cuja fiscalizacdo ndo seja da competéncia
do Municipio, nos casos em que da lei o imponha ou permita;
i) Acdes de policia ambiental;
k) Acdes de policia mortudria;
l) Garantia do cumprimento das leis e regulamentos que envolvam
competéncias municipais de fiscalizacdo.
2. A Policia Municipal, por determinacdo da Camara Municipal,
promove, por si ou em colaboracdo com outras entidades, agcdes de
sensibilizagdo e divulgacdo de matérias de relevante interesse social no
Municipio, designadamente, nos dominios da protecdo do ambiente,
utilizacdo dos espacos publicos e no dmbito da protecdo civil e
cooperam com oulras entidades sempre que se justifique,
nomeadamente, com as forcas de seguranca, na prevencdo e
seguranga rodovidria.
3. A Policia Municipal pode ainda proceder & execucdo de
comunicacgodes, nofificagcdes e pedidos de averiguacdes por ordem das
autforidades judicidrias e de outras tarefas locais de natureza
administrativa, mediante protocolo do Governo com o Municipio.
4. A Policia Municipal de Setdbal integra, em situacdo de crise ou de
calamidade publica, o Servico Municipal de Protecdo Civil.
Artigo 7.°

Presta¢cdo de Servicos
1. No dmbito das suas competéncias, a Policia Municipal pode prestar
servicos de acompanhamento de atividades e, ou, eventos que se
preveja, fundadamente, terem escassa adesdo e deem sinais de um risco
diminuto de perturbacdo e a readlizarem-se na esfera municipal,

mediante requerimento dos interessados, cujo modelo é aprovado e
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disponibilizado, para o efeito, pela Camara Municipal, nos servicos de
atendimento e no sitio institucional do Municipio na Internet.
2. A prestacdo destes servicos estd sempre dependente da existéncia de
recursos humanos disponiveis e desde que ndo afete o cumprimento
normal da escala de servico, sendo, nas situacdes aplicavers,
remunerado nos termos conjugados do disposto na Lei do Trabalho em
Fungoes Publicas e no Cédigo do Trabalho, como trabalho suplementar.
3. O requerimento pode ser apresentado pelos meios disponibilizados
pelo Municipio e legalmente admissiveis e deverd ser apresentado com
a antecedéncia de 5 dias Uteis relativamente ao ato ou facto objeto do
pedido, sob pena de poder ser liminarmente rejeitado.
4. O Presidente da Cédmara Municipal, com faculdade de delegar num
dos seus Vereadores ou no Comandante da Policia Municipal, defere ou
indefere, no prazo mdaximo de 48 horas apds a sua rececdo.
5. Os servigcos prestados pela Policia Municipal estdo sujeitos &s tarifas
previstas no Regulamento e Tabela de Taxas do Municipio de Setdbal.
6. No caso da Policia Municipal ser requisitada e dos servicos ndo
poderem vir a ser prestados por circunstéincias que lhe sejom alheias e
que ndo lhe tenham sido devidamente comunicadas pelo interessado,
sendo caso disso, com a antecedéncia minima de quatro horas, é
liquidada a tarifa correspondente &s primeiras quatro horas de servico.
Arfigo 8.°
Competéncias Especificas no Dominio de Circulacdo Rodovidria e do
Estacionamento de Veiculos
No dominio da circulagdo rodovidria e do estacionamento de veiculos,
a Policia Municipal exerce, nomeadamente, as seguintes competéncias
especificas:
a) Fiscalizagdo, em geral, do cumprimento das disposicdes do Codigo da
Estrada e legislagdo complementar nas vias publicas sob jurisdicdo
municipal.
b) Fiscalizagdo dos limites de velocidade fixados para vigorar nas vias

puUblicas sob jurisdicdo municipal.
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c) Regulacdo do fransito rodovidrio e pedonal, na drea de jurisdicdo
municipal.
d) Fiscalizacdo do estacionamento de veiculos em lugares publicos sob
jurisdicdo municipal.
e) Adocdo de providéncias organizativas apropriadas, aquando da
realizacdo de eventos na via publica que impliquem restricées a
circulacdo, em coordenacdo com as forcas de seguran¢ca competentes,
quando necessdrio.

Artigo 9.°
Competéncias Especificas no Dominio da Edificacdo e da Urbanizacdo
Sem prejuizo do previsto no artigo 6.° do presente Regulamento, no
dominio da edificacdo e da urbanizagdo, a Policia Municipal, por
determina¢do do(a) Presidente da Camara ou do(a} Vereador (a) com
poderes delegados nesse dominio, ou em cumprimento de deliberacoes
camardrias, pode, ainda, exercer as seguintes competéncias especificas:
a) Elaborar autos de noticia por violagcdo das normas do Regime Juridico
da Urbanizagdo e Edificagcdo (RJUE) e das demais normas legais e
regulamentares aplicaveis.
b) Proceder & selagem de estaleiros de obras e respetivos e
equipamentos;
c) Garantir a execucdo coerciva das ordens de demolicdo total ou
parcial das construcdes que ameacem ruina ou oferecam perigo para a
saude publica e para a seguranca das pessoas;
d) Garantir a execucdo coerciva, com tomada de posse administrativa
dos respetivos imdveis, de obras impostas pela Cémara Municipal,
designadamente de correcdo de mds condicoes de seguranca ou de
salubridade, bem como, em caso de incumprimento, de quaisquer
medidas de tutela da legalidade urbanistica previstas na lei;
e) Garantir a execucdo coerciva de despejo sumdario dos prédios ou
parte dos prédios nos quais haja de readlizar-se obras de conservacdo
necessarias a correcdo de mds condicdes de segurangca ou de

salubridade ou de demolicdo, sempre que tal se mostre necessdrio &
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execucdo das mesmas, bem como no caso de utilizacdo ilegal dos K)
edificios ou fracoes;

f) Apreender objetos, no dmbito da aplicacdo de sancdes acessdrias
decididas, em processos de contraordenacdo da competéncia da

Camara.

CAPITULO Il

Dos direitos e deveres dos agentes de Policia Municipal

Artigo 10.°
Principio Geral
1. Os agentes de Policia Municipal gozam de todos os direitos e estdo
sujeitos aos deveres e incompatibilidades consignados na Constituicdo e
no estatuto disciplinar dos trabalhadores que exercem funcdes publicas,
sem prejuizo do regime prdprio previsto no presente Regulamento e no
Decreto-Lei n.° 239/2009, de 16 de setembro.
2. Sao agentes de Policia Municipal todos os que prestam servico na
carreira de Policia Municipal.
3. 300 ainda agentes de Policia Municipal outros quadros dirigentes, caso
existam.
Artigo 11.°
Deveres dos agentes de Policia Municipal
1. 530 deveres dos agentes de Policia Municipal:
a) O dever de obediéncia hierdrquica;
b) O dever de sigilo profissional;
c) O dever de denuncia;
d) O dever do uso de uniforme;
e) O dever de identificacdo.
2. Os deveres acima descritos tém o seu conteldo material definido no

Decreto-Lei n.° 239/2009, de 16 de setembro.

10
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Artigo 12.°
Dever de obediéncia hierdrquica

O dever de obediéncia hierdrquica consiste em acatar e cumprir com
exatiddo e oportunidade as ordens dos seus legitimos superiores
hierarquicos, dadas em objeto de servico e com a forma legal.

Artigo 13.°

Dever de sigilo profissional

O dever de sigilo profissional obriga os elementos da Policia Municipal a
guardar sigilo sobre as informagdes a que tenham acesso no exercicio
das suas funcgoes, designadamente:
a) Nao revelar matéria relativa a realizacdo de diligéncias no dmbito de
processos de contraordenagdes, assim como sujeita a segredo nos
termos da legislacdo do processo penal;
b) NGo revelar matérias respeitantes a assuntos relativos ao dispositivo ou
atividade operacional de policia, salvo mediante autorizacdo da
entidade hierarquicamente competente;
c) Guardar rigoroso sigilo relativamente a elementos constantes de
registos, de centros de dados e de quaisquer documentos a que, por
motivo de servico, tenham acesso.

Arfigo 14.°

Dever de denuUncia

O dever de denuncia obriga o pessoal da Policia Municipal que tenha
conhecimento de factos relativos a crimes no exercicio das suas funcoes,
e por causa delas, a comunicd-los imediatamente & entidade
competente para a investigacdo, sem prejuizo da competéncia para
levantamento do respetivo auto.

Artigo 15.°

Exercicio das Fungcdes de Agente de Policia Municipal

1. No exercicio das fungcdes de Policia Municipal os agentes estdo

obrigados ao uso de uniforme e de cartdo de identificacdo pessoal.
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2. Estdo isentos do dever de uso de uniforme os dirigentes que, ndo
integrando a carreira do pessoal de policia municipal, nem a tal estando
obrigados no seu lugar de origem, manifestem esse desejo.
Artigo 16.°
Poderes de Autoridade
1. Quem faltar & obediéncia devida a ordem ou mandado legal e
legitimo que tenham sido regularmente comunicados e emanados de
agente da Policia Municipal, incorre na prdatica de crime de
desobediéncia, previsto e punido nos termos da lei penal.
2. Quando necessario no exercicio das suas funcdes de fiscalizacdo ou
na elaboracdo de autos para que sdo competentes, os agentes de
Policia Municipal podem identificar os infratores, bem como solicitar a
apresentacdo de documentos de identificacdo necessdrios & agdo de
fiscalizacdo, nos termos da lei.
Arfigo 17.°
Normas de conduta
1. Os agentes da Policia Municipal atuam para prossecugdo do interesse
publico, no respeito pelos direitos e interesses legalmente protegidos dos
cidaddos.
2. Os agentes da Policia Municipal estdo subordinados & Constituicdo e
d Lei e devem atuar, no exercicio das suas funcdoes de agentes de
autoridade, com respeito pelos principios da igualdade, da
proporcionalidade, da justica, da imparcialidade e da boa-fé.
3. Nas relagdes com a comunidade, os agentes da Policia Municipal
devem:
a) Impedir, no exercicio da sua atuacdo profissional, qualquer pratica
abusiva, arbitréria ou discriminatéria de violéncia fisica ou moral;
b) Manter sempre um trato correto e esmerado, nas suas relagcoes com
os cidaddos, a quem procurardo auxiliar e proteger, sempre que as
circunst@ncias o aconselhem ou para as quais seja solicitada;

c) Esclarecer os cidaddos das causas e finalidades da sua intervengdo;
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d) Atuar com a decisdo necessdria e sem demora no exercicio das suas
fun¢cdes quando da sua atuacdo depender o afastamento de um perigo
ou dano grave, imediato e irrepardvel, em observancia dos principios de
oportunidade e proporcionalidade na utilizacdo dos meios disponiveis;
e) Utilizar as armas somente nas situacdes em que exista risco grave para
a sua integridade fisica ou de terceiros, para vencer a resisténcia &
execucdo de um servico no exercicio das suas funcoes, depois de ter
feito aos resistentes, intimacdo formal de obediéncia e esgotados que
tenham sido quaisquer outros meios para o conseguir.

4. No tratamento de detidos sdo aplicdveis ao presente Regulamento, as
normas constantes no Cdédigo do Processo Penal e na Lei n.° 19/2004, de
20 de maio, devendo os agentes da Policia Municipal:

a) Velar pela vida e integridade fisica das pessoas detidas
provisoriamente, ou que se encontrem debaixo da sua custddia, com
respeito pela honra e dignidade das mesmas;

b) Cumprir e observar com diligéncia os trdmites, prazos e requisitos
exigidos na lei, quando se proceda a detencdo de um cidaddo.

5. No desempenho das suas fungdes, os agentes da Policia Municipal
deverdo, ainda:

a) Desempenhar as suas funcdes com total dedicacdo, integridade e
dignidade, devendo intervir sempre em defesa da lei, da seguranca e
bem-estar dos cidaddos;

b) Guardar sigilo de todas as informagcdes que conhecam por razdo ou
em fungcdo do desempenho das suas funcdes;

c) Ndo revelar matérias respeitantes a assuntos relativos ao dispositivo ou
atividade operacional de policia, salvo mediante autorizacdo da
entidade hierarquicamente competente;

d) Guardar rigoroso sigilo relativamente a elementos constantes de
registos, de centros de dados e de quaisquer documentos a que, por
motivo de servico, tenham acesso;

e) Sujeitar a sua atuacdo profissional cos principios de hierarquia e

subordinacado;
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6. Na relacdo com as outras forcas de segurancga, os agentes da Policia
Municipal ndo poderdo interferir no servico daquelas, devendo prestar-
lhes auxilio apenas se para tal forem solicitados.
7. Os agentes da Policia Municipal sdo responsdveis, pessoal e
diretamente, pelos atos que, na atuacdo profissional, levarem a cabo,
infringindo ou desrespeitando as normas legais ou regulamentares que
regem a sua profissdo e os principios enunciados anteriormente.

Artigo 18.°

Dever de identificagcdo

1. Os agentes de policia municipal consideram-se identificados quando
devidamente uniformizados.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os agentes de policia
municipal devem exibir prontamente o crachd ou o cartdo de livre-
trénsito, sempre que isso seja solicitado ou as circunstdncias do servico o
exijam, para certificar a sua qualidade.

Artigo 19.°

Uso e porte de arma

1. Os Agentes de Policia Municipal podem, quando em servigo, ser
portadores de arma de fogo a disponibilizar pelo Municipio.
2. O calibre das armas de fogo de defesa, a disponibilizar nos termos do
nUmero anterior, serd definido pela cdmara municipal, mas ndo pode ser
superior a 7,65 mm.

Artigo 20.°

Recurso a arma de fogo

S6 é permitido o recurso a arma de fogo confra pessoas, em caso de
absoluta necessidade, como medida extrema, quando outros meios
menos perigosos se mostrem ineficazes e desde que proporcionado as
circunst@ncias e, cumulativamente, se verifique uma das circunsténcias
a seguir taxativamente enumeradas:
a) Para repelir a agressdo atual ilicita dirigida contra o agente ou
terceiros, se houver perigo iminente de morte ou ofensa a integridade

fisica;
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b) Para prevenir a pratica de crime particularmente grave gue ameace
vidas humanas;
c) Para proceder & detencdo de pessoa que represente essa ameaca
ou para impedir a sua fuga.

Artigo 21.°

Meios Coercivos

1. Os agentes da Policia Municipal sé podem utilizar os meios coercivos
previstos na lei que tenham sido superiormente colocados & sua
disposicdo, na estrita medida das necessidades decorrentes do exercicio
das suas funcdes, da sua legitima defesa ou de terceiros.
2. Quando o interesse publico determine a indispensabilidade do uso de
meios coercivos ndo autorizados ou ndo disponiveis para a Policia
Municipal, os agentes devem solicitar a intervencdo das for¢cas de
seguranca territorialmente competentes.

Arfigo 22.°

Despistagem do Consumo de Substéncias Aditivas

O pessoal do servico de Policia Municipal poderd ser submetido a teste
de despistagem de consumo de subst@ncias aditivas com cardcter
periddico e aleatdrio e sempre que as circunsténcias o aconselhem, por
determinacdo do Comandante da Policia Municipal, dentro dos limites
legais e nos termos definidos no presente regulamento.

Artigo 23.°

Direitos dos Agentes de Policia Municipal

Para além dos direitos gerais previstos no n.° 1 do artigo 10° deste
Regulamento, sdo ainda direitos dos agentes de Policia Municipal:
a) O direito de acesso e livre-trénsito;
b) O direito de detencdo, uso e porte de arma fora do servico;
c) O direito a regime penitencidrio especial.

Artigo 24.°

Direito de acesso e livre-transito

1. Os agentes de policia municipal tém, no exercicio das suas fungdes, a

faculdade de entrar liviemente em todos os lugares onde se realizem

15



Regulamento de Organizagdio e Funcionamento da Policia Municipal do Municipio de Setubal

reunides publicas ou onde o acesso do publico dependa do pagamento
de uma entrada ou da redlizacdo de certa despesa, dos quais se
encontram dispensados.
2. No exercicio das suas funcdes, os agentes de policia municipal podem
circular livremente nos transportes urbanos locais, na drea da sua
competéncia, desde que devidamente uniformizados e identificados.
Artigo 25.°
Direito de detencdo, uso e porte de arma fora de servico
Os agentes de policia municipal, quando portadores de arma em
servico, tém direito, fora de servico, d detencdo, uso e porte de arma
pessoal, nos termos previstos no regime juridico das armas € suas
muni¢coes.
Artigo 26.°
Regime penitencidrio
1. O cumprimento de prisdo preventiva e de penas privativas de
liberdade por agente da policia municipal ocorre em estabelecimentos
prisionais ou unidades especialmente vocacionadas para o efeito.
2. O disposto no nimero anterior aplica-se igualmente nos casos de
transferéncia de estabelecimento e as demais situagcdes de fransporte.
Artigo 27.°
Pessoal em regime de Comissdo de Servico
O pessoal a prestar servico em regime de comissdo de servico na Policia
Municipal mantém os direitos e as regalias que detém nos servigos de
origem relafivos & contagem e aumento de tempo de servico € ao

regime de seguranc¢a e apoio social.
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TITULO Il

Estrutura e Organiza¢do

CAPITULO |

Estrutura orgéinica e de comando

Artigo 28.°
Estrutura e comando de Policia Municipal
1. A Policia Municipal de SetUbal enquadra-se, nos termos legais, na
estrutura org@nica dos servicos municipais e depende diretamente do(a)
Presidente da Cd&mara Municipal, que poderd delegar essa
competéncia num dos seus Vereadores.
2. Para efeitos do disposto no presente regulamento consideram-se
quadros dirigentes de Policia Municipal os cargos de dire¢cdo intermédia
de 2.° e 3.° grau, nos termos previstos no Estatuto do Pessoal Dirigente das
Cdamaras Municipais aprovado pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, € a
Estrutura Orgdnica dos Servicos Municipais de SetUbal (ou outro
regulamento que o venha a substituir)
3. Em caso de auséncia do comandante da Policia Municipal de Setubal,
as funcoes serdo assumidas automaticamente pelo seu substituto, nos
termos das regras da hierarquia.
Arfigo 29.°
Funcdes do Comandante da Policia Municipal
Ao Comandante da Policia Municipal de SetUbal compete:
a) Dirigir, coordenar e fiscalizar todos os servicos da Policia Municipal;
b) Ditar as ordens e instrucdes que estime convenientes para o melhor
funcionamento dos servicos em causa;
c) Exercer o comando, sobre todo o pessoal do Servico, mediante as
estruturas hierdrquicas estabelecidas;

d} Promover a acdo disciplinar;

17



Regulamento de Organizag¢do e Funcionamento da Policia Municipal do Municipio de Setidbal

e) Propor & Camara Municipal a atribuicdo de prémios e recompensas
ao pessoal;
f) Elaborar um relatério anual de atividades e resultados a submeter &
apreciacdo da Cadmara Municipal de SetiUbal;
g) Representar o Servico de Policia Municipal de SetUbal perante
autoridades e organismos, sem prejuizo da representacdo que
corresponda ao(ad) Presidente da Cémara de Setubal;
h) Promover a vigilGncia dos edificios municipais que, por razoes
especiais, ndo possa ser garantida por outros meios;
i) Promover a fiscalizacdo do cumprimento de regulamentos, posturas e
outros normativos de dmbito municipal;
J) Avaliar e promover o apoio a conceder aos servicos municipais no
ambito do seu desempenho;
k) Definir o regime de hordrios de acordo com as necessidades dos varios
SEervicos;
) Integrar o Conselho Municipal de Seguranca, a Comissdo Municipal de
Protecdo Civil, a Comissdo Municipal de Gestdo Integrada de Fogos
Rurais ou outros organismos que a lei determine;
m) Cumprir qualquer oufra funcdo que |he seja atribuida por
ordenamento juridico, ou por determinagcdo do(a) Presidente da
Cdamara Municipal.
Artigo 30.°

Coordenac¢do da Policia Municipal com as Forcas de Seguranca
A coordenacdo entre a Policia Municipal e as forcas de seguranca é
assegurada, na drea do Municipio de SetUbal, pelo(a) Presidente da
Cdmara ou pelo(a) Vereador(a) com poderes delegados e pelos
respetivos Comandantes das forcas de seguranca teritorialmente

competentes.
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CAPITULO I

Pessoal

Artigo 31.°
Constituicdo do Servico da Policia Municipal

1. O corpo da Policia Municipal de SetUbal é constituido por pessoal
uniformizado e pessoal administrativo ndo uniformizado, nos termos do
presente Regulamento.
2. A Policia Municipal de SetUbal é constituida por quadros dirigentes e
agentes da Policia Municipal.
3. O pessoal ndo uniformizado integrado na Policia Municipal,
desempenhard as suas funcodes, de acordo com a categoria profissional
que detenha.

Arfigo 32.°

Efefivos

1. A Policia Municipal de SetUbal poderd ter o nimero méximo de efefivos
previsto nos n.°s 3 e 4 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 197/2008, de 7 de
outubro.
2. De acordo com as necessidades do servico e da proporcionalidade
enfre 0 nUmero de agentes e o niUmero de cidaddos eleitores, é fixado
para o periodo de instalacdo do servico que o nimero de agentes a
integrar seja de 40 agentes, de acordo com o mapa de pessoal
constante do anexo | ao presente Regulamento.

Artigo 33.°

Mapa de Pessodal

A carreira e a categoria da Policia Municipal de SetUbal sdo as
constantes do Anexo | ao presente Regulamento.

Arfigo 34.°

Funcdes ndo especificas

As fungcdes de apoio administrativo e técnico podem ser
desempenhadas por pessoal administrativo e técnico ndo policial.

Artigo 35.°
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Desempenho de funcodes pelo pessoal administrativo ndo uniformizado
1. O pessoal administrativo ndo uniformizado colocado na Policia
Municipal desempenhard as suas funcdes, de acordo com a categoria
profissional.

2. Sempre que o pessoal administrativo ndo uniformizado desempenhe
fungdes de direcdo, tendo na sua dependéncia pessoal uniformizado
deverd obedecer ds ordens daquele.

Artigo 36.°

Distribuicdo do Pessoal

A distribuicdo do pessoal no édmbito de cada unidade orgdnica € da
competéncia do respetivo comandante.

Artigo 37.°

Mobilidade
Os agentes do Corpo de Policia Municipal estdo sujeitos a mobilidade nos
termos do regime geral da mobilidade dos trabalhadores em fungoes
publicas.

Arfigo 38.°

Formacdo profissional e aperfeicoamento

O regime de recrutamento e formacdo dos agentes do servico de Policia
Municipal de Setiubal, terd em consideracdo o normativo previsto na
Portaria n.° 247-A/2000, de 8 de maio e na Portaria n.° 247-8/2000, de 8 de
maio, sem prejuizo da transicdo para a Policia Municipal dos fiscais
municipais que preencham as condicoes exigidas.

Artigo 39.°

Cursos de formacdo inicial e contfinua

Os cursos visam a formacdo inicial e continua, respetivamente, dos
estagidrios e trabalhadores dos servicos de policia municipal, numa
perspetiva  interdisciplinar, orientada para  a aquisicdo  dos
conhecimentos e para o desenvolvimento das capacidades requeridas
no exercicio das competéncias dos agentes nesta drea especifica das
atribuicdes municipais.

Artigo 40.°
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Acdes de Formacdo
Para além da formacdo prevista no artigo anterior, a Camara Municipal
promoverd acdes de formacdo adequadas ao bom desempenho da
atividade da Policia Municipal de Setibal.
Artigo 41.°
Transicdo de Fiscais Municipais
1. Os fiscais municipais podem transitar para a carreira de Policia
Municipal desde que safisfacam, cumulativamente, as seguintes
condicoes:
a) Estejam habilitados, no minimo, com o 12.° ano de escolaridade ou
equivalente;
b) Frequentem, com aproveitamento, um curso de formac¢do profissional
na drea de Policia Municipal, com duracdo ndo inferior a trés meses,
ministrado pelas entidades legalmente competentes para o efeito;
c) Comprovem possuir a robustez fisica para o exercicio das fungdes
previstas na carreira, mediante exame médico de selecdo;
d) Obtenham relatério favordvel em exame psicoldégico de sele¢do.
2. A fransicdo do pessoal a que se refere o nUmero anterior efetua-se no
escaldo em que o trabalhador se encontra posicionado e de acordo
com as seguintes regras:
a) Fiscal municipal especialista principal para agente graduado principal;
b) Fiscal municipal especialista para agente graduado;
c) Fiscal municipal de 1.° classe para agente municipal de 1.2 classe;
d) Fiscal municipal de 2.° classe para agente municipal de 2.° classe.
3. O previsto no nUmero anterior ndo se aplica aos fiscais municipais
principais que fransitardo nos termos don.°4e n.° 5.
4. Os trabalhadores detentores da categoria de fiscal municipal principal
transitam para a categoria de agente graduado.
5. A transicdo a que se refere o nUmero anterior faz-se com observancia
do disposto na lei em vigor.
6. Nas situacdes previstas no n.° 2, o tempo de servico prestado na

anterior categoria da carreira fiscal municipal conta, para todos os
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efeitos legais, designadamente para promoc¢do na carreira de Policia
Municipal e progressdo na categoria para a qual o funciondrio venha a

transitar.

CAPITULO il

Do regime disciplinar

Artigo 42.°
Principio Gerall

1. Ao efetivo do Corpo de Policia Municipal € aplicdvel o Regime
Disciplinar dos Trabalhadores em Funcoes Publicas.

2. O Regime disciplinar dos Trabalhadores em Funcdes Publicas € ainda
aplicavel ao pessoal e outros servicos que desempenhe funcdes de
comando ou direcdo nas policias municipais, por conveniéncia para o
interesse publico, ou que dli se encontre em comissdo de servico, salvo
se houver lugar & aplicacdo de regime disciplinar especial ao abrigo do
estatuto do lugar de origem.

3. As multas aplicadas na sequéncia de procedimento disciplinar

constituem receita do Municipio de SetiUbal.

TiTULO 1l

Uniformes, armamento e equipamento

CAPITULO |

Uniformes e Distintivos Herdldicos

Arfigo 43.°
Distintivos Herdldicos
Existem dois tipos de distintivos:
a) De identificacdo profissional ou de posto;

b) De identificacdo de veiculos.
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Artigo 44.°
ldenftificacdo

1. Os Agentes de Policia Municipal consideram-se identificados quando
devidamente uniformizados.
2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, os Agentes de Policia
Municipal devem exibir prontamente o cartdo de identificagdo pessoal,
sempre que isso seja solicitado ou as circunstéincias do servico exijam,
para certificar a sua qualidade.
3. Os distintivos herdldicos e gréficos proprios da Policia Municipal a exibir
nos uniformes e nas viaturas, constam do Anexo Il ao presente
Regulamento e tém por finalidade aidentificacdo externa dos elementos
da Policia Municipal, nos termos definidos na Portaria n.° 304-A/2015, de
22 de setembro.

Artigo 45.°

Uniforme, distintivos herdldicos e graficos

1. E da responsabilidade do Municipio o fornecimento e substituicdo dos
uniformes e seus componentes, bem como o suporte dos seus custos.
2. Os encargos resultantes da alteracdo do fardamento serdo suportados
pelo Municipio de Setlbal.
3. Os modelos e as regras de uniforme, distintivos herdldicos e graficos sdo
aqueles que estdo definidos na Portaria n.° 304-A/2015, de 22 de
setembro, ndo sendo permitido introduzir quaisquer modificacoes,
acessorios, insignias, emblemas, enfeites ou outras pecas ao uniforme que
ndo estejam previstos na referida Portaria.
4. Os membros da Policia Municipal terdo de manter em bom estado de
conservacdo, cuidado e limpeza, o vestudrio, equipamento e
armamento, zelando pela sua adequada conservacdo, sendo
individualmente responsdveis pelo seu estado.
5. O fornecimento e substituicdo das pecas encontra-se estipulado no
Anexo VI e no n.° 1 do artigo 7.° ambos da Portaria melhor identificada

no numero 3 do presente artigo.
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Artigo 46.°
Obrigatoriedade do Uso do Uniforme

1. O uniforme € de uso obrigatério para todos os agentes da Policia
Municipal que se encontrem de servico, estando proibida a ufilizagcdo
incompleta do mesmo e o uso complementar de pecas ou simbolos que
a ele ndo pertencam.
2. Estd proibido o uso de qualquer peca do uniforme fora do hordrio de
servico ou dos atos e representacoes vinculados & funcdo policial.

Artigo 47.°

Modo de Utilizacdo

1. O uniforme operacional deve ser utilizado corretamente, nos fermos do
artigo 6.° da Portaria n.° 304-A/2015, de 22 de setembro, sendo proibida
a inclusdo de aditamentos ou modificacoes.
2. As pecas de uniforme deverdo ser utilizadas com o maior cuidado e
limpeza, sendo responsdveis pelo seu estado, cada um dos agentes de
Policia Municipal e pela respetiva verificacdo, o seu imediato superior
hierdrquico.

Artigo 48.°

Uniforme de Cerimdnia

O uniforme de cerimdnia € utilizado em atos oficiais e pUblicos ou em

cerimdnias em representacdo da instituicdo.

Artigo 49.°
Uso do Boné

O boné deverd usar-se permanentemente e segundo as regras sociais.

Artigo 50.°
Danos no Vestudrio ou Equipamento
Nos casos de perda, roubo ou deterioracdo prematura de algum
componente do vestudrio ou equipamento, ou outros bens municipais a
seu cargo, o titular deverd dar conhecimento imediato ao seu superior

hierGrquico direto, que, por escrito, dard conhecimento ao
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Comandante, a quem caberd tomar as medidas adequadas a cada
Caso, sem prejuizo da reposicdo imediata do objeto ou pecgas, pelo
servico correspondente, por forma a garantir a continuidade do frabalho
nas devidas condicoes.

Artigo 51.°

Aspeto Pessoal dos Agentes

Os agentes, quando em servico, devem cuidar do seu aspeto pessoal,
devendo usar cabelo curto ou apanhado, podendo usar adornos
excetuando aqueles que possam constituir obstdculo a prestacdo do
servico ou risco fisico para as pessoas.

Artigo 52.°

Troca de Uniforme entre Estagcoes do Ano

1. A troca de uniforme entre estacdes do ano serd determinada pelo
Comandante, tendo em consideracdo as condicdoes meteoroldgicas do
momento.
2. Eventualmente, quando as condicdes climatéricas o aconselharem, o
Comandante autorizar o uso de uniforme adequado a tais condicdes.
3. Em qualquer caso o pessoal de servico externo utilizard o mesmo tipo
de uniforme.

Artigo 53.°

Fiscalizagcdo do Uso do Uniforme

1. Todas as Chefias do Corpo da Policia Municipal zelardo pelo correto
uso do uniforme dos subordinados.
2. Compete ao Comandante a revista geral de todo o pessoal e a
determinacdo de outras formas de verificacdo do disposto no presente
artigo.

Artigo 54.°

Crachd e Cartao de Identificacdo

Os agentes da Policia Municipal de SetUbal usam crachd e cartdo de
identificacdo, nos termos e para os efeitos previstos, respetivamente, nos
arfigos 8.° e 9.° da Portaria n.° 304-A/2015, de 22 de setembro,

distinguindo-os dos demais corpos de seguranca.
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Arfigo 55.°
Emblema de Braco e Peito
Do emblema de braco e do peito fard parte o emblema da cidade de
SetUbal, que deverd estar no caso do braco na parte superior da manga
direita e no caso do peito na parte superior direita em todas as pecas de
uniforme de uso externo.
Artigo 56.°
Placa de Identificacdo
Os agentes da Policia Municipal usam uma placa de identificagdo, onde
conste 0 seu nome, em conformidade com o artigo 4.° da Portaria n.°
304-A/2015, de 22 de setembro.
Arfigo 57.°
Distintivos de Categoria
Os agentes da Policia Municipal de SetUbal usam distintivos que se
destinam & respetiva identificacdo e a revelar a sua categoria
profissional, nos termos definidos no artigo 5.° da Portaria n.° 304-A/2015,

de 22 de setembro.

CAPITULO Il

Armamento e equipamento

Artigo 58.°
Do equipamento

1. A Cémara Municipal de SetUbal dotard os elementos da Policia
Municipal do correspondente armamento e equipamento, de acordo
com o que se encontra definido no artigo 18.° do Decreto-Lei n.°
239/2009, de 16 de setembro e no artigo 11.° da Portaria 304 -A/2015, de
22 setembro.

2. O equipamento de servico operacional dos agentes da Policia
Municipal € constituido por:

a) Bastdo curto em borracha e pala de suporte para o bastdo;
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b) Arma de fogo e coldre;
c) Algemas;
d) Apito;
e) Emissor-recetor portatil ou equivalente;
f) Coletes de protecdo badlistica, em situacdes em que tal se justifique;
g) Aerosséis de defesa, homologados de acordo com a legislacdo
evropeia (que ndo possam ser confundiveis com armas de ouira classe
ou com outros objetos);
h) Armas elétricas até 200 000 V, com mecanismo de seguranca (que ndo
sejam iguais a armas de outra classe ou a outros objetos);
i) Outras armas de fogo e suas municdes, de producdo industrial,
unicamente aptas a disparar balas ndo metdlicas ou a impulsionar
dispositivos, concebidas de origem para eliminar gualquer possibilidade
de agressdo letal e que tenham merecido homologacdo por parte de
qualguer Estado-membro.
3. O numero de equipamentos coercivos é na razdo de um por agente.

Artigo 59.°

Proibicdo do Uso ou Porte de Arma ou de outro Equipamento

Fica proibido aos agentes de Policia Municipal, o uso ou porte de
quaisquer equipamentos identificados na Portaria n.° 304-A/2015, de 22
de setembro, quando aqueles se encontrem fora do exercicio das suas
funcodes.

Artigo 60.°

Excecdo ao Uso de Arma

1. Em casos excecionais, em que a posse de arma possa constituir perigo
para o agente ou para terceiros, poderd o Comandante ordenar a
imediata entrega da arma no armeiro.
2. Da ocorréncia serd lavrado auto, que depois de fundamentado serd
enviado ao(d) Presidente da Cé&mara de SetUbal para ulterior avaliacdo.
3. O teor do despacho proferido pelo Presidente da Cémara serd
notificado ao agente infrator, para, querendo, apresentar defesa no

prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.
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Artigo 61.°
Depdsito e Manutencdo da Arma

1. A Policia Municipal dispord de um armeiro, dotado de sistema de
vigilincia e seguranca proprios, para armazenamento das armas
pertencentes aos agentes de Policia Municipal.
2. Os agentes de Policia Municipal depositardo a sua arma no armeiro,
findo o periodo de servico.
3. Os agentes de Policia Municipal serdo responsdveis pela manutengdo,
lubrificacdo e limpeza das armas que lhe forem distribuidas,
apresentando-as a revista sempre que Ihes for ordenado.

Arfigo 62.°

Armas em Reparagcdo ou em Depdsito

Todas as armas ndo distribuidas que estejam em reparacdo ou se
enconifrem em depdsito, bem como as depositadas em virtude do
disposto no n.° 1 do artigo 60.°, devem estar no armeiro, guardadas em
caixas de seguranca, inventariadas e sob a supervisdo do pessoal

encarregado do armamento.

Artigo 63.°
Organizacdo do Ficheiro de Armas

Sob o controlo do Comandante da Policia Municipal, ou do responsdvel
pelo servico de armas com poderes delegados, serd organizado um
ficheiro onde constard um registo identificativo e atualizado das armas
de defesa e dos respetivos utilizadores.

Artigo 64.°

Anomalias nas Armas

Ao serem observadas anomalias ou defeitos no funcionamento da arma,
o titular da mesma comunicard tal circunstdncia a sua chefia direta,
fazendo a entrega imediata da arma ao armeiro, medianfe guia de
enfrega, abstendo-se de manipular ou de efetuar tentativas de

reparacqo.
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Artigo 65.°
Adverténcia

1. O recurso a arma de fogo deve ser precedido de adverténcia
claramente percetivel, sempre que a natureza do servico e as
circunst@ncias o permitam.
2. A adverténcia pode consistirem tiro para o ar, desde que seja de supor
que ninguém venha a ser atingido e que a intima¢cdo ou adverténcia
prévia ndo possa ser clara e imediatamente percetivel.
3. Confra um agjuntamento de pessoas a adverténcia pode ser repetida.

Artigo 66.°

Recurso a Arma de Fogo

O recurso a arma de fogo é efetuado de acordo com as ordens ou
instrucdes de quem comandar a respetiva operacdo, salvo se o agente
de Policia Municipal se encontre isolado, ou perante circunstdncias
absolutamente impeditivas de aguardar por aquelas ordens ou

instrucoes.

Artigo 67.°
Obrigacdo de Socorro

O agente de Policia Municipal que tenha recorrido a arma de fogo é
obrigado a socorrer ou tomar medidas de socorro dos feridos, logo que
lhe seja possivel.

Artigo 68.°

Dever de Relato

1. O recurso a arma de fogo, ainda que ndo seja disparada qualquer
muni¢do, € imediatamente comunicado aos superiores hierdrquicos,
comunicagdo sucedida, no mais curto prazo possivel, de um relato
escrito, se ndo tiver sido desde logo utilizada essa via.
2. O ndo cumprimento do estipulado no nimero anterior constitui

infracdo disciplinar.
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Artigo 69.°
Obrigatoriedade de Praticas de Tiro

1. No minimo, duas vezes por ano, realizar-se-do, com caracter
obrigatério, praticas de tiro em locais destinados a tal fim, com as
medidas de seguranca estabelecidas na legislagcdo vigente.
2. As prdticas de tiro serdo planeadas e orientadas por instrutor ou
instrutores de tiro, designados para o efeito.

Artigo 70.°

Provas Psicotécnicas Para a Posse de Arma

1. O pessoal a quem tenha sido atribuido armamento, além de efetuar as
praticas periddicas de firo e manejo, deve submeter-se a provas
psicotécnicas que a Cdmara Municipal estabeleca, com o fim de
determinar a conveniéncia ou ndo de continuarem na posse da arma.
2. A periodicidade geral ou individual das provas, € determinada por
proposta do respetivo Comandante ou no seguimento dos servigcos de

medicina no tfrabalho.

Artigo 71.°
Conservacdo do equipamento

1. Todo o equipamento ao servico da Policia Municipal deverd ser
utilizado com o mdaximo de zelo de forma a evitar o seu extravio ou
danificacdo.

2. A cada agente da Policia Municipal compete a manutengcdo em bom
estado de todos os equipamentos que |he estiverem confiados, sendo
obrigatdrio incluir no relatério didrio a deterioragdo ou mau
funcionamento de qualguer um deles, assim como a causa que lhe deu

origem.
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TITULO IV

Veiculos, comunicacoes € instalacdes

CAPITULO |

Veiculos

Artigo 72.°

Tipos de Veiculos
O Municipio colocard & disposicdo do servico da Policia Municipal,
veiculos de duas ou quatro rodas, assim como outros veiculos necessarios
ao desempenho eficaz e eficiente das suas atribuigoes.

Arfigo 73.°

Livro de Registos
1. Cada veiculo tem um livro de registos, que poderd ser virtual, no qual
devem constar os seguintes elementos:
a) O condutor que o utiliza;
b) A quilometragem registada no conta-quildmetros, antes e apds o
servico efetuado;
c) Combustivel e outros consumiveis gastos pelo veiculo;
d) Outras situagcdes que devam ser registadas, nomeadamente,
anomalias e avarias da viatura.
2. Ao iniciar e acabar um servico, o condutor do veiculo deve atualizar
os dados do livro de registos, nomeadamente, no que conceme a:
a) Estado do veiculo;
b) Anomalias observadas na carrogaria, habitéculo ou acessorios;
c) Avarias mecdanicas;
d) Quilometragem efetuada.
3. Cabe ao Comandante estabelecer a forma de controlo dos veiculos
pelo livio de registos, sem prejuizo da verificacdo a realizar pelo

responsdvel a que estd afeto o veiculo.
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Artigo 74.°
Utilizacdo e manutengdo dos veiculos

1. As viaturas policiais apenas podem ser conduzidas pelos agentes
nomeados condutores diariamente, salvo casos excecionais, que devem
ser transmitidos ao responsdvel de servico.
2. O condutor a guem tenha sido enfregue o veiculo é responsavel pela
sua utilizacdo e manutengdo.
3. Antes de iniciar o patrulhamento, o condutor deve fazer inspeg¢do &
viatura, verificando possiveis anomalias, bem como as condigoes de
limpeza da mesma, transmitindo de imediato qualquer anomalia
detetada e ponderando aimobilizacdo da viatura até & sua reparagao,
se tal se demonstrar adequado ou necessdrio.
4. No final de cada furmo, o condutor nomeado deve fazer o devido
preenchimento de todos os campos do livro de registo da viatura, sendo
o0 mesmo entregue nas instalacdes de funcionamento do servico da
Policia Municipal.
5. A lavagem e limpeza das viaturas € realizada durante a semana e
sempre que seja considerado necessdrio pelo condutor ou indicado pelo

Comando.

Artigo 75.°
Regras na Conducdo das Viaturas
Na conducdo das viaturas, os agentes de Policia Municipal deverdo

observar as normas do Cddigo da Estrada e seus regulamentos.
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CAPITULO Il

Telecomunicacoes

Artigo 76.°
Sistema e redes de telecomunicacoes

Para o eficaz exercicio das suas fungdes e cumprimento eficiente da
respetiva missdo, a Policia Municipal conta com sistemas e redes de
telecomunicacodes internas e externas adequados.

Artigo 77.°

Central de comunicacoes

1. A Policia Municipal integrard a cenfral municipal de comunicacgoes,
responsavel pela centralizacdo de informagdes e correspondéncia
eletronica operacional recebidos ou emitidas de, ou para a Policia
Municipal, sendo da sua exclusiva responsabilidade o controlo e o registo
destas.
2. Compete a centfral municipal de comunicagcdes a gestdo e
exploracdo dos meios de rddio utilizados pela Policia Municipal.
3. A Policia Municipal utilizard a rede de radio existente na Autarquia e
em uso pelo Servico Municipal de Protecdo Civil, com canais dedicados,
conectada com as redes de rdadio locais das forcas de seguranca,
bombeiros e protecdo civil.
4. A central municipal de comunicagoes deverd estar sempre inteirada
de qualquer acontecimento importante que ocorra nos servicos e deverd
dar conhecimento do mesmo, com a brevidade possivel, ao seu chefe
direto, que por sua vez o transmitird ao comandante.

Artigo 78.°

Uso e Manutencdo do Material de Transmissoes

I. Dada a sua especificidade, o uso e manutencdo do material de
transmissoes deverd ser extremamente cuidadoso.
2. Ao iniciar o servico, os elementos aos quais seja distribuido
emissor/recetor, de veiculo ou portdtil, deverdo comprovar o seu

funcionamento e serdo responsdveis pelos mesmos até a sua entrega, no
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fim do servico, devendo comunicar ao superior hierdrquico, por escrito,
qualquer anomalia identificada.
Artigo 79.°
Regras de Utillizagcdo da Comunicacdes Via Radio

1. No exercicio das suas funcoes, os agentes da Policia Municipal deverdo
respeitar o siléncio via radio, sendo apenas permitidas comunicagoes de
servico e de acordo com as regras de comunicagdo.

2. As mensagens deverdo ser rapidas, curtas e expressas de forma claraq,

utilizando sempre a linguagem de cddigo e de transmissoes.

CAPITULO Il

Instalagcdes e outro material

Artigo 80.°

Instalacoes
O Municipio dotard o Servico de Policia Municipal de instalacdes,
devidamente equipadas e dotadas de material apropriado ao bom
desempenho das suas atribuicoes.

Artigo 81.°

Cuidados nas Instalacoes e do Material

1. Todos os elementos devem ser extremamente cuidadosos com as
instalagcdes e material a cargo da Policia Municipal.
2. Quando detetarem alguma anomaliac no material, danos nas
instalagcdes ou funcionamento incorreto destas, devem informar

imediatamente os seus superiores hierdrquicos.
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TITULO V

Normas de funcionamento

CAPITULO |

Normas de funcionamento Interno

Artigo 82.°
Informacdo aos meios de comunicagcdo social

1. As informagdes a prestar aos meios de comunicagdo social das
atuacoes e/ou temas relacionados com a Policia Municipal, serdo
canalizados para o{a) Presidente da Camara Municipal de Setibal,
podendo em situacdes em que os critérios de oportunidade requeiram
uma resposta imediata, ser feitas pelo Comandante da Policia Municipal.
2. A comunicacdo com os meios de comunicacdo social realizar-se-&
através do Departamento de Comunicacdo do Municipio.

Arfigo 83.°

Comunicacgdes ao superior hierdrquico

Sem prejuizo das comunicagdes obrigatdrias, o subordinado deve
comunicar ao superior hierdrquico, o estado de desenvolvimento do
servico que desempenha.

Artigo 84.°

Cumprimento de atos processuais, judiciais ou outros

O cumprimento de atos processuais, judiciais ou outros, deve ser

antecedido de comunicacdo ao seu superior hierdrquico.

Artigo 85.°
A Continéncia
1. A continéncia como expressdo de respeito e acatamento a
Constituicdo da Republica Portuguesa e aos simbolos e instituicoes nela
contidos € também manifesto de respeito consideracdo aos superiores

hierdrquicos, aos seus semelhantes e subordinados,
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consistindo num ato de educacdo perante os cidaddos.
2. Todos os agentes da Policia Municipal estdo obrigados a efetuar a
continéncia nas situagdes manifestas neste artigo e subsequentes.
Artigo 86.°

Execucdo da Continéncia
1. A continéncia executa-se de pé e serd iniciada pelo agente de Policia
Municipal de inferior categoria hierdrquica e correspondida pelo superior.
2. Na execu¢do da continéncia deve o agente observar o seguinte:
a) Ser efetuada com um gesto vivo, elevando a mao direita aberta, no
prolongamento do antebraco, com os dedos estendidos e unidos de
modo que a Ultima falange do indicador vd ficar a tocar no sobrolho
direito ou no ponto correspondente da cobertura da cabeca com a
palma um pouco inclinada para baixo, o braco sensivelmente horizontal
no alinhamento dos ombros;
b) Desfaz-se a continéncia levando energicamente o braco ao lado do
Corpo.
3. Quando ndo estiver munido de boné toma uma atitude respeitosa,
dirigindo natural e francamente a cara para a entidade que recebe o
cumprimento.
4. Quando portador de um objeto na mdo direita passa-o para a mado
esquerda e faz a continéncia.
5. Os agentes de Policia Municipal que conduzam qualquer viatura, ou
motociclo, ndo prestam continéncia.
6. Nos servicos em que ndo é utilizado o uniforme, a continéncia serd a
referida no n.° 2.
7. Em espacos cobertos atuar-se-& como estd descrito nos numeros
anteriores segundo os casos, devendo levantar-se previamente, se for o

caso, e fazer de seguida a confinéncia.
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Artigo 87.°
Direito a Continéncia

1. A Bandeira, o Estandarte e o Hino Nacional, como simbolos da patria,
estdo acima de toda a hierarquia, sendo que todos os agentes de Policia
Municipal tém por obrigacdo fazer-lhes a continéncia, quando
uniformizados, e de se descobrirem e perfilarem, quando em traje civil.
2. Tém igualmente direifo a confinéncia, o Presidente da Republica, o
Presidente da Assembleia da Republica, Ministros, Presidente da
Assembleia Municipal, Presidente da Cé&mara Municipal e seus
Vereadores.

3. Todos agentes da Policia Municipal estdo obrigados a efetuar a

continéncia aos seus superiores hierdrquicos.

CAPITULO |l

Hordrio e Disponibilidade de Servico

Arfigo 88.°

Periodo Normal de Trabalho e Organizacdo Temporal
Com o objetivo de cumprir com a necessdria permanéncia no servico, e
tendo em conta as particularidades de cada unidade e sua incidéncia
no mesmo, estabelece-se o seguinte:
a) A duracdo semanal de trabalho do pessoal da carreira de Policia
Municipal € a prevista para os trabalhadores em Funcdes Pdblicas.
b) SGo considerados dias normais de trabalho, todos os dias da semana,
incluindo sdbados, domingos e feriados.
c) As situagdes de trabalho suplementar, de descanso semanal e
descanso complementar, bem como a fixacdo da modalidade de
hordrio, serdo definidas na programacdo de servico a estabelecer
mensalmente pelas unidades orgdnicas de Policia Municipal, devendo,
pelo menos uma vez por més, fazer coincidir aqueles dias de descanso

com o sdbado e o domingo.
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d) A programacdo a que se refere o nimero anterior pode ser alterada,
devendo ser comunicada aos interessados com a antecedéncia minima
de uma semanaq, salvo casos excecionais, em que a referida
comunicagdo poderd ser feita com a antecedéncia minima de 48 horas.
e) As situacdes de tfrabalho suplementar e a prestacdo de trabalho em
dias de descanso semanal e descanso complementar, sdo igualmente
remunerados nos termos da lei.
Artigo 89.°
Disponibilidade de Servico

Sem prejuizo do regime normal de trabalho definido neste regulamento,
o pessoal que integra o servico da Policia Municipal ndo pode recusar-
se, sem motivo justificativo, a comparecer no seu posto de trabalho ou a
nele permanecer para além desse periodo, sempre que se verifiguem
situacdes de cardter excecional, nomeadamente, em situacdes de

calamidade publica ou de emergéncia.

CAPITULO Ill

Recompensas, Louvores e Condecoracoes

Arfigo 90.°
Recompensas
1. Aos elementos do pessoal da Policia Municipal que se distihngam no
exercicio das suas funcdes por exemplar comportamento ou atos de
especial mérito, bravura, relevo social ou profissional, podem ser
atribuidas, separada ou cumulativamente, dispensas de servico até seis
dias por ano, bem como louvores e condecoracoes.
2. Asrecompensas atribuidas sdo publicadas no boletim da autarquia ou
locais de estilo e registadas no processo individual do elemento

contemplado.
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3. As dispensas de servico, os louvores e as condecoracdes sAo
concedidas pela Cdmara Municipal, sob proposta do comandante da
Policia Municipal ou por iniciativa do(a) Presidente da Camara Municipal.

Arfigo 91.°

Atribuicdo de Medalhas

A afribuicdo de medalhas aos agentes de Policia Municipal e demais
pessoal da Policia Municipal rege-se pelo disposto no regulamento de
atfribuicdo de condecoracdes da Cadmara Municipal de SetUbal.

Arfigo 92.°

Uso de Medalhas ou Louvores

As medalhas concedidas ao pessoal da Policia Municipal podem ser
utilizadas no uniforme de cerimdnia, nos termos da legislacdo em vigor,
substituindo-se as mesmas pelos passadores regulamentares no uniforme

didrio.

TiTULO VI

Disposicoes finais

Artigo 93.°

Enquadramento Legal e Casos Omissos
1. Todas as referéncias efetuadas no presente Regulamento para os
diversos diplomas legais identificados serdo automaticamente
consideradas efetfuadas para a legislacdo em vigor, sempre que se
verifique qualquer alteracdo ou revogacdo dos mesmos.
2. Aos casos ndo previstos no presente Regulamento, aplicar-se-a a
legislacdo em vigor em matéria de organizacdo e funcionamento da

Policia Municipal
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Arfigo 94.°
Entrada em Vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia imediato & data de
publicagcdo no Didrio da Republica, da Resolucdo do Conselho de

Ministros que o ratificar.

ANEXO |
Organograma da Policia Municipal de Setdbal

Mapa de pessoal

ANEXO I

ldentifica¢cdo Herdldica da Policia Municipal de Setubal
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