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MUNICIPIO DE SETUBAL
Aviso (extrato) n.° 16233/2026/2
Sumario: Abertura de procedimentos concursais para cargos dirigentes.

Procedimentos concursais para recrutamento de titulares para cargos
dirigentes intermédios de 1.°, 2.° e 3.° graus

1 — Nos termos dos artigos 20.° e 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagao,
aplicavel a Administragao Local pela Lein.® 49/2012, de 29 de agosto, torna-se publico que, por despa-
chos da Sr.2 Presidente da Camara, datados de 12/06/2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
Uteis, a contar da data da publicagao na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimentos concursais
para recrutamento dos seguintes cargos:

Cargo de Direcao intermédia de 1.° grau:

Referéncia A — Diretor do Departamento de Gestao de Pessoas e Competéncias;
Referéncia B — Diretor do Departamento de Educagao, Bibliotecas e Arquivos;
Referéncia C — Diretor do Departamento do Territorio e Gestao Urbana;

Cargo de Direcao intermédia de 2.° grau:

Referéncia D — Chefe da Divisao de Gestao de Pessoas;

Referéncia E — Chefe da Divisao de Planeamento Urbanistico;

Referéncia F — Chefe da Divisao de Gestao Urbana;

Referéncia G — Chefe da Divisao de Atividades Econémicas;

Referéncia H — Chefe da Divisao de Museus e Patrimoénio;

Cargo de Diregao intermédia de 3.° grau:

Referéncia | — Chefe do Gabinete da Juventude;

Referéncia J — Chefe do Servigo de Arquivo;

Referéncia K — Chefe do Gabinete de Apoio as Freguesias.

2 — Aindicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, dos métodos de selecao
e da composigao do juri, serdo publicados na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no prazo de 2 dias Uteis
a contar da publicagao do presente aviso no Diario da Republica, 2.2 série.

0 Vereador, no uso de competéncia delegada e subdelegada pelo Despacho n.° 59/2026/GAP de
02 de margo.

18 de junho de 2026. — O Vereador, Paulo Maia.
3200156627

1/1

Aviso (extrato) n.° 16233/2026/2



