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AVALIAQAO FINAL DO PERIODO EXPERIMENTAL

Acos 14 dias do més de outubro de 2026, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para ocupacdo de postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira e categoria de Técnico
Superior (Administracgdo Autadrquica/Gestdo), aberto por aviso n.° 15558/2024/2,
publicado no Diédrio da RepuUblica, 2.2% Série, n.° 143, em 25/07/2024, e na
Bolsa de Emprego Publico, em 25/07/2024 com o cdédigo de oferta n°0OE202407/1174,
constituido por:

Silvia Maria Torrdo Barbeiro, Chefe da Divisdo de Gestdo Financeira do
Departamento Financeiro e Recursos Tecnoldégicos, em substituig¢do do Presidente
do Juri Paulc Jorge Simbes Horténsio, Diretor do Departamento Financeiro e
Recursos Tecnologicos.

Sofia Isabel Lopes Casas Novas, Chefe da Divisdo de Administragdo Geral do
Departamento Financeiro e Recursos Tecnoldégicos — Primeiro Vogal Suplente;
Marco Aurélio Galhavano Saraiva, Técnico Superior de Recursos Humanos da
Divisdo de Gestido de Pessoas do Departamento de Gestdo de Pessocas e
Competéncias ~ Segundo Vogal Suplente.

A fim de deliberar sobre a avaliacdo do periodo experimental dos trabalhadores
admitidos no dmbito do referido procedimento concursal, cabe ao juri do periodo
experimental, em cumprimento dos artigos 45°, 46°, 49°, 50° da Lei Geral do
Trabalho em Funcgdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n°®35/2014, de 20 de
junho, proceder a avaliacdo dos seguintes trabalhadores, considerando que:

a) a avaliacdo final toma em consideragdo os elementos que o juri tenha
recolhido, o relatdério apresentado pelo trabalhador, ac¢des de formagéo
frequentadas;

b) a avaliacdo final traduz-se numa escala de 0 a 20 valores, considerando-
se concluido com sucesso o periodo experimental gquando o trabalhador
tenha obtido uma avaliacdo ndo inferior a 14 ou 12 valores, consoante se
trate ou ndo, respetivamente, de carreiras e categorias de grau 3 de
complexidade funcional;

¢) o periodo experimental tem a duracdo de 90, 180, 240 dias, consoante se
trate das carreiras de assistente operacional, assistente técnico,
técnico superior, respetivamente.
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Nestes termos, deliberou o juri por unanimidade, que os trabalhadores abaixo
indicados, findo os 240 dias de periodo experimental, demonstraram que possuem
as competéncias exigidas para o posto de trabalhc a ocupar - Técnico Superior

(Administracdo Autdrquica/Gestdo) - com o grau de complexidade funcional 3,
tendo concluido com sucesso o periodo experimental de vinculo, com as seguintes
classificacgdes:

ANA LUISA ANTUNES SIMOES D’ ALMADA BURGUETTE......... cieevee....18,53 valores;
LUIS MIGUEL MARQUES GOMES . . -« « c ot ottt e et e e et et e e e eea e 14,56 valores;
VERA LUCIA SANCHES OLIVEIRA. . ... tii ittt ininennneeenneennnensnns 18,83 valores.

E nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido da qual se lavrou a
presente ata, que depois de lida e achada conforme vai ser assinada pelos
membros do juri presentes, a qual, para os devidos efeitos, val ser submetida
a homologagdo da entidade competente.

Presidente: 5\\1\ X\w ;\QJV\ ;EQ&'\\G HOMOLOGO

O VERERDOR COM COMPETENCIA
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